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1. Prólogo de la Presidenta 

Quiero daros la Bienvenida a la 43ª Asamblea Anual de nuestra Asociación ASPACE.  

No sé si sois conocedores, pero quiero que sepáis que estamos viviendo momentos difíciles.  Estos últimos 

años ha habido muchos cambios laborales que, aunque beneficiosos y justos para el personal laboral, (ya era 

hora) a nosotros nos causan muchas dificultades debido a que la diferencia entre ingresos y gastos cada vez 

abre una brecha más insostenible.  El incremento del coste plaza en nuestras licitaciones con la Junta de 

Andalucía no se ve incrementado en la misma proporción que el pago que tenemos que realizar.  No somos la 

única asociación que se encuentra en esta situación.   

Es por eso, que nuestra Federación Andaluza se está movilizando y requerirá de nosotros para que todos 

juntos y unidos le transmitamos a la Administración la urgencia de que no podemos seguir prestando 

servicios de calidad con las migajas que nos proporcionan.   

Necesitaremos de vuestro apoyo en esos momentos.   

No sólo quiero transmitiros noticias preocupantes.  También quiero haceros partícipes de logros muy 

importantes gracias a la colaboración y participación de muchas empresas privadas y particulares con 

nuestra Asociación y sus proyectos.  ASPACE se ha posicionado en nuestra sociedad como una entidad 

cercana, digna de confianza, que trabaja bien, (gracias a nuestro equipo de profesionales y voluntariado) y 

digna de estar a su lado para cada día poder tener las últimas tecnologías con las que atender a las personas 

afectadas con parálisis cerebral; y proporcionarles la mayor calidad de vida en todas sus etapas y en todos 

los campos que los hacen personas y les permiten su integración en esta sociedad. 

El último logro, ha sido la adquisición de un exoesqueleto pediátrico.  Éste ya está funcionando con 

menores de entre 3 y 12 años. 

Nuestra Asociación está bien posicionada y para que siga siendo así, necesitamos más unidad y apoyo 

por parte de las familias.  Somos una Asociación de padres y madres y nuestra responsabilidad es estar 

presentes y no quedarnos al margen, ni dejarlo todo en manos de nuestro personal, (que son un gran equipo 

y sin ellos no tendríamos el reconocimiento social que tenemos, ni nuestros/as usuarios/as estarían tan bien 

atendidos como están). 

Necesitamos que en nuestra Asociación estén de la mano, familias y trabajadores/as.  No podemos 

permitir que esto no sea así, y caminemos cojeando.   

Os animo a formar parte de ASPACE y os comprometáis con ella 

 

Encarnación Isabel Navas Acuyo. 

Presidenta de ASPACE.  
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2. Identificación de la Entidad  

Denominación: ASOCIACIÓN GRANADINA DE ATENCIÓN A PERSONAS CON PARÁLISIS CEREBRAL, ASPACE 
GRANADA. 
Domicilio social: C/Mercedes Gaibrois, 39. Municipio: Granada 
Código Postal: 18008 -  Provincia: Granada 
Teléfono: 958-13.76.96 - Fax: 958-13.74.48  
E-mail: ASPACE granada@gmail.com 
Régimen Jurídico: La asociación se rige por la Ley Orgánica 1/2002, de 22 de marzo (Ley reguladora del 
derecho de Asociación) 
Registro de Asociaciones: ASPACE está inscrita en el Registro de Asociaciones de la Delegación del Gobierno 
y Justicia de la Junta de Andalucía con el número 658, Sección Primera. 
Fecha de Inscripción: 27 de abril de 1981 
NIF: G-18029496 
 
Fines: Los fines de la Asociación, recogidos en el art. 3 de sus Estatutos, son los siguientes: 
 1.- Canalizar la participación de los padres, amigos y familiares en todas las iniciativas que surjan en 
relación a las personas con parálisis cerebral. 
 
 2.- Orientar e informar a sus asociados sobre los problemas y necesidades de las personas con 
parálisis cerebral y patologías afines. 
 
 3.- Colaborar con todos y cada uno de los Organismos competentes, en todos aquellos asuntos que 
directa e indirectamente estén relacionados con el tratamiento, formación, educación e integración de las 
personas afectadas de parálisis cerebral en la Sociedad. 
 
 4.- Solicitar de las Autoridades u Organismos competentes las actuaciones que consideren necesarias 
para su mayor formación, mejor tratamiento, educación e integración total en la Sociedad. 
 
 5.- Interesar de los Organismos competentes y de cuantos resulten precisos, las ayudas de toda 
índole que posibiliten la consecución de los objetivos básicos, a todos los niveles de las personas con 
parálisis cerebral de la provincia de Granada. 
 
 6.- Fomentar la práctica del deporte, el ocio y el tiempo libre entre sus asociados a través de su Club 
Deportivo. 
 
 7.- Fomentará, asimismo, la promoción del voluntariado social para la realización de las actividades 
propias de la Asociación. 
 
 8.- Cualquier otro que tienda a fomentar o canalizar las iniciativas y gestiones que redunden en una 
mayor participación activa de las personas con parálisis cerebral, y patologías afines, sus padres o familiares, 
en orden a dicha tarea y, sobre todo, procurar por todos los medios legales o económicos a su alcance, 
asegurar la tutela, protección y defensa de los intereses morales, materiales y de toda índole de aquellos. 
  
 9.- ASPACE Granada se podrá constituir como Asociación Juvenil para la organización de diferentes 
actuaciones dirigidas al colectivo juvenil de la parálisis cerebral. 
 
 10.- ASPACE puede ejercer la Tutela de personas con parálisis cerebral, siempre que su familia así lo 
desee, a través de la propia Asociación o constituyendo una Fundación Tutelar. 
 
 11.- ASPACE Granada, cuando las circunstancias así lo requieran, podría crear un Servicio de Ayuda a 
Domicilio para atender a nuestro colectivo de forma especializada. 
 

mailto:aspacegranada@gmail.com
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 12.- ASPACE Granada, para fomentar la formación de nuestro colectivo en particular y de la 
discapacidad en general, se constituirá como Centro de Formación Profesional Ocupacional. 
 
 13.- La Asociación, a través de sus profesionales o de profesionales externos, fomentará la formación 
del Profesorado y/o de otros profesionales que puedan intervenir con las personas con parálisis cerebral, en 
particular, y con las personas con discapacidad, en general, a lo largo de su vida en las distintas áreas 
(Educativa, Sanitaria y Social).  

3. Número de personas asociadas 

- Nº. Socios/as de la Asociación: 

AÑO 2021 2022 2023 

Numerarios 242 240 220 

Protectores 68 67 65 

Nº SOCIOS/AS TOTAL 310 307 285 

Todas las personas asociadas son personas físicas.  ASPACE cuenta con 26 Socios de Honor, nombrados en 

distintas Asambleas Generales.   

-2004: Inma Robledillo, directora Agrupación Teatral Patio del Realejo y a D. Miguel Rios Campaña. 

-2005: Arquitecto Ismael Aparicio Duque. 

-2006: David Alonso, Jose Luis Beguiristain y Juan Luis Escayola (Médicos que vienen realizando las 
wŜǾƛǎƛƻƴŜǎ aŞŘƛŎŀǎ ǘƻŘƻǎ ƭƻǎ ŀƷƻǎύ ȅ ŀ aƛƎǳŜƭ tǳƎŀ άaŀƎƻ aƛƎǳŜέ ȅ {ŀƴǘƛ wƻŘǊƝƎǳŜȊΣ ǇƻǊ ǎǳ ŎƻƭŀōƻǊŀŎƛƽƴ Ŝƴ 
Ŝƭ ŜǾŜƴǘƻ ōŜƴŞŦƛŎƻ άaŀƎƛŀŘŜǊƝŀǎέΦ 

-нллтΥ /ƻŦǊŀŘƝŀ ŘŜƭ /Ǌƛǎǘƻ ŘŜ ƭƻǎ CŀǾƻǊŜǎ ȅ aŀǊƝŀ {ŀƴǘƝǎƛƳŀ ŘŜ ƭŀ aƛǎŜǊƛŎƻǊŘƛŀ ά[ŀ DǊŜƷǵŀέ 

- 2008: Ayuntamiento de Granada (Alcalde D. José Torres Hurtado), 

-2009: Ingeniero Juan Pedro Jiménez Burckhardt 

-2010: Francisco Redondo, taquillero Teatro Isabel La Católica 

-2011: Antonio Díaz Avilés, Director Santa Lucia en Granada 

-2012: Servicio Contra Incendios y de Protección Civil del Ayuntamiento de Granada (a su ingeniero Francisco 
Sabio) 

-2013:  Conrado Serrano, Director de Administración de Endesa en Granada. 

-2014: Ramón García, Director Hotel San Antón 

-2015: Antonio Moya, propietario Asador de Castilla 

-2016: Nono Hidalgo, periodista 

-2017: Mª Luisa Salvador López, Técnico de la Delegación de Educación  

-2018: Mariola Cantarero (Soprano) 

-2019: Empleados de Carrefour y su Fundación 

-2020: María Pérez de Oteinloja que nos ha realizado el Plan de Autoprotección de las Carreras Solidarias. Así 
como a Ángel Camacho de Handisport, Director Técnico Deportivo de las mismas. 

-2021: Cándido Madrid Bueno por su ayuda con el arranque de nuestra cocina, así como por la organización 
de la paella en los años 2018 y 2019 de la Carrera Solidaria. 
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-нлннΥ aƛƎǳŜƭ #ƴƎŜƭ [ƽǇŜȊ ½ǵƷƛƎŀ όaŞŘƛŎƻ ƛƴǘŜǊƴƛǎǘŀ Ŏƻƴ tŀǊłƭƛǎƛǎ /ŜǊŜōǊŀƭύ ǇƻǊ ǎǳ ǇǊƻȅŜŎǘƻ άaƽƴǘŀǘŜ ŀǉǳƝ ȅ 
ǇŜŘŀƭŜŀέ όviajando en bicicleta desde Granada a Santiago de Compostela) para recaudar fondos para el 
tǊƻƎǊŀƳŀ ŘŜ /ƻƳǳƴƛŎŀŎƛƽƴ ά!ǎǇŀŎŜ IŀōƭŀέΦ 

-2023: Al Granada C.F. y a su Fundación, por el impulso en la consecución del Exoesqueleto pediátrico y por 
el apoyo dado a lo largo de todas las actividades realizadas para captar fondos. 

 - Nº asistentes a la Asamblea de la Asociación: 

AÑO 2021 2022 2023 

ASISTENTES ASAMBLEAS 26 25 30 

- Número de personas usuarias atendidas por Centros: 

AÑO 2021 2022 2023 

UNIDAD DE DÍA 65 65 65 

CENTRO OCUPACIONAL 18 17 13 

RESIDENCIA-HOGAR 18 18 19 

RÉGIMEN AMBULATORIO 
             Atención Temprana 

78 70 65 

105 131 121 

FORMACIÓN 72 280 199 

TOTAL 356 581 482 
 

4. Órganos de Gobierno 

Las personas que componen la Junta Directiva, elegidas en Asamblea General de Socios de 2021, 
son: 
 
PRESIDENTA:  DÑA. ENCARNACIÓN NAVAS ACUYO  

VICEPRESIDENTE: D. JOSÉ ANTONIO GALLEGO MUÑOZ 

SECRETARIO:   D. FRANCISCO MARTÍNEZ CASTILLO 

VICESECRETARIO: D. FRANCISCO SÁNCHEZ VALLEJO 

TESORERO:  D. JOSE ANTONIO BUENO MURIANA  

VICETESORERO: D. RAFAEL PALACIOS DÍAZ 
 

VOCALES:  DÑA. ANA FERNÁNDEZ ARANDA 

   D. TOMÁS RUIZ MEDIALDEA 

   DÑA. SONIA FERNÁNDEZ ANTEQUERA 

   Dña. MARIA JOSÉ COBO HURTADO 

   DÑA. MARIA PAZ GARRIDO LOPEZ 

 Asimismo, y como Miembros Invitados, forman parte de la junta Directiva, D. Manuel Ángel Martín 

Pérez y Maria José Piñero del Real. 

   

Ningún miembro de la Junta Directiva percibe remuneración económica, ni de ningún otro tipo por 

las labores que desempeña en la Asociación. 

4.1. Reuniones de los órganos de gobierno de la Asociación 

Una de las actividades fundamentales para el establecimiento de líneas de actuación de la 

Asociación son las reuniones de los órganos colegiados de las mismas.  Las celebradas durante el año 2022 

han sido: 
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 Reuniones de Junta Directiva:  

Se han celebrado 3 reuniones Ordinarias.: Días 20 de marzo, 30 de mayo y 5 de junio. 

Reunión Asamblea General de Socios/as celebrada el 22 de junio. 

4.2. Organigrama general ASPACE  

A continuación, presentamos actualizada la información del organigrama general incluyendo el nombre del 

personal asignado a cada centro. 

ORGANIGRAMA GENERAL ASPACE GRANADA 

 

5. ASPACE, una Entidad de referencia y Calidad 

5ǳǊŀƴǘŜ ŜǎǘŜ ŀƷƻ нлно ƘŜƳƻǎ ŎƻƴǘƛƴǳŀŘƻ ǘǊŀōŀƧŀƴŘƻ Ŝƴ ƭŀ άƳŜƧƻǊŀ Ŏƻƴǘƛƴǳŀ ƘŀŎƛŀ ƭŀ ŜȄŎŜƭŜƴŎƛŀέΣ 

preparándonos para abordar la renovación de la acreditación de los Certificados de Calidad ACSA (Agencia 

de Calidad Sanitaria de Andalucía) Nivel Avanzado para los centros concertados de Estancia diurna, Centro 

ocupacional, Residencia y Centro de Atención Infantil Temprana, cuya renovación intermedia se llevará a 

cabo en el año 2024. 

 

 
 La Visión, Misión y Valores de ASPACE son: 

VISIÓN de ASPACE: Ser una organización referente en constante mejora que fomente el desarrollo 

integral y normalizado de las personas con parálisis cerebral, afines y su entorno.  
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MISIÓN: Mejorar la calidad de vida de las personas con parálisis cerebral, afines y familias, 

promoviendo su desarrollo personal y la igualdad de oportunidades. 

VALORES: Respeto, trabajo en equipo, eficiencia, solidaridad y compromiso.  

 

6. Actividades desarrolladas y servicios prestados  

Nuestra asociación tiene en funcionamiento de forma permanente seis centros: Centro de Día para 

Personas con Discapacidad, Centro de Día con Terapia Ocupacional para Personas con Discapacidad, Centro 

de Atención Temprana y Rehabilitación Médico-Funcional, y la Residencia para gravemente afectados. El 

sexto Centro sería el de Formación. 

RELACIÓN, CARACTERÍSTICAS Y DESCRIPCIÓN DE CADA ACTIVIDAD Y/O SERVICIO: 

6.1. Servicio de Valoración, Información y Orientación 

Desde el Departamento de Trabajo social se derivan al Equipo de Valoración (recogido en la 
Normativa de Régimen Interno), formado por profesionales de cada una de las áreas de intervención, 
(Fisioterapia, Logopedia, Terapia Ocupacional y Psicología), todos los expedientes de los nuevos/as 
usuarios/as en cada uno de los Servicios y Centros de la Entidad. La función del Equipo es determinar en una 
primera valoración que necesidades de intervención tiene y en qué áreas.  

Una vez terminada la valoración del equipo de Rehabilitación, hay una reunión del equipo con el 
Responsable del Servicio, en dicha reunión se ponen en común todas las informaciones recabadas y se 
determina cual es la mejor ubicación del/la usuario/a en el centro. y cuáles van a ser sus grupos de apoyo.  
Este Equipo se reúne para valorar todos los miércoles a las 9:00 h. 

6.2. Servicio de Atención socio-familiar 

El departamento de trabajo social es la puerta de entrada a ASPACE, comienza su función desde el 
momento que contacta la persona con discapacidad y/o su familia con nuestra entidad. 

La actuación se adapta lo máximo posible al tipo de necesidades que se plantea, recopilando los 
datos necesarios para la detención de la necesidad a tratar y ofrecer respuestas adecuadas. Posteriormente, 
según la demanda será derivado a otros departamentos del centro, o en los casos que sea preciso una 
intervención más allá de la que realiza la asociación, se procura poner en contacto a la persona con el 
recurso externo que sea más adecuado para atender dicha situación. 

Abarcamos tanto la atención directa con la persona con discapacidad y/o su familia, como indirecta 
con otras entidades con las que puedan verse relacionados (entidades públicas, privadas, sanitarias, 
ŜŘǳŎŀǘƛǾŀǎΣ ŘŜ ǎŜǊǾƛŎƛƻǎ ǎƻŎƛŀƭŜǎΧύΦ [ŀǎ ŀŎǘǳŀŎƛƻƴŜǎ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭŜǎ ǎƻƴΥ 

- Información, orientación y asesoramiento social a personas usuarias y familiares sobre derechos, 
servicios y prestaciones sociales existentes, ayuda en la complementación de solicitudes, resolución 
ŘŜ ŘǳŘŀǎ Ŝƴ ƭƻǎ ǘǊłƳƛǘŜǎΣ Χ 5ƛŎƘƻ ǎŜǊǾƛŎƛƻ Ŝǎ ŀǘŜƴŘƛŘƻ ǘŀƴǘƻ ǇǊŜǎŜƴŎƛŀƭƳŜƴǘŜ Ŝƴ ƴǳŜǎǘǊƻ ŎŜƴǘǊƻΣ 
como por teléfono o email. 

- Valoración de la situación social (peǊǎƻƴŀƭΣ ŦŀƳƛƭƛŀǊΣ ŜƴǘƻǊƴƻΧύ Ŏƻƴ ƛƴǘŜǊǾŜƴŎƛƻƴŜǎ ǇŀǊŀ ƳŜƧƻǊŀǊ ƭŀ 
calidad de vida de las personas con parálisis cerebral y la de sus familiares ante la nueva situación. Y 
apertura de los Expedientes reglamentarios. 

- Ofrecer información sobre los programas, servicios y actividades que lleva a cabo ASPACE a cualquier 
persona que lo demande. 

- Atender los requerimientos de entidades, tanto públicas como privadas, que teniendo como objeto 
nuestros intereses y finalidades, precisan de nuestro asesoramiento y colaboración. 



XLII I ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS DE ASPACE ɀ Memoria Anual de Actividades 2023  
07 de junio de 2024  

 

Pág. 10 de 68 - [www.aspacegranada.org] | [www.facebook/aspace.granada] [Twitter: @aspacegranada] [Instagram :aspacegranada] 

- Detección, Estudio, valoración y/o diagnóstico de las necesidades y problemas sociales. 
- Formación continua en cuanto a nuevas normativas que influyan en nuestro colectivo. 
- Elaboración de Programas y Proyectos para conseguir recursos económicos para actuaciones en 

beneficio de Servicios dirigidos a familias y de los propios Centros de la Entidad. 
- Actuaciones de Representación de ASPACE y de divulgación de problemáticas de nuestro colectivo. 
- Actuaciones de Formación dirigidas a personas con Parálisis Cerebral y/o familias. 
- Actividades de Sensibilización Social sobre problemáticas de nuestro colectivo. 
- Actividades de Promoción de la Salud. 

Durante este año 2023, se han llevado a cobo las siguientes actuaciones: 

6.2.1. Actividades de Información, orientación y gestión de recursos sociales dirigido a las 

familias: 

Se han atendido principalmente demandas relacionadas con actuaciones de información, 
orientación, asesoramiento y gestión de: 
 

¶ Normativa relacionada con el establecimiento de medidas de apoyo judicial y elaboración de 
testamentos. 

¶ Reconocimiento de Discapacidad. 

¶ Tarjeta de Aparcamiento para Personas con Movilidad Reducida. 

¶ Valoración de Grado de Dependencia y posterior P.I.A. 

¶ Tarjeta de Familia Numerosa. 

¶ Prestación Familiar por Hijo a Cargo. 

¶ Pensión No Contributiva. 

¶ Ayuda al Alquiler de Vivienda. 

¶ Adaptación de Vivienda. 

¶ Cume. 

¶ Solicitudes de Respiro Familiar en Residencia 

¶ Solicitudes de Respiro Familiar a domicilio. 

¶ Solicitudes de Informes Multidisciplinares para Procesos Judiciales de Provisión de Medidas de 
Apoyo. 

¶ Solicitudes de Ingresos en Centros Aspace. 

¶ Solicitudes de Renuncia y/o traslado de Centros Aspace. 

¶ Solicitudes de Becas para Niños con Necesidades Educativas Especiales así como gestión de 
problemáticas en la justificación de las mismas. 

¶ Convocatoria de Ayudas Públicas de la Consejería de Igualdad y Políticas Sociales. 

¶ Exención y/o modificación del titular de copago farmacéutico. 

¶ Servicios que no puede complementar la ayuda a domicilio. 

¶ Derivación y seguimiento de casos a otros organismos: Servicios Sociales Comunitarios, 
/ŜƴǘǊƻǎ ŜǎǇŜŎƝŦƛŎƻǎΧ 

¶ Se ha facilitado a las familias que lo han demandado, la renovación de los DNI de sus hijos/as, 
solicitando la Unidad móvil de la Comisaría de Policía se desplace al centro, evitando así los 
desplazamientos y gestiones de los padres para renovar los DNI de sus hijos/as.   

¶ Asesoramiento y elaboración de Reclamaciones ante Organismos (Salud, Educación, Defensor 
del Pueblo...), a petición de personas con Parálisis Cerebral y/o familiares.  

¶ Colaboración con otras Entidades del Sector para elaboración de Programas y/o Proyectos. 
 

Este tipo de actuaciones requiere estar en continua Formación y Reciclaje profesional en cuanto a 
modificaciones en las distintas políticas sociales. 
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6.2.2. Actuaciones de representación de ASPACE y de divulgación de problemáticas de nuestro 

colectivo. 

Entre las Actuaciones llevadas este año, podemos reseñar: 

V REUNIONES CON LA PLATAFORMA DE PACIENTES los días 16 y 23 de marzo de 2023, y los días 19 de 
septiembre y 19 de octubre donde se trasladaron problemáticas de nuestro colectivo. 

V  REUNIONES CON LA COMISIÓN PROVINCIAL CERMI. COMISIÓN EDUCACIÓN. 29 de marzo, 17 de 
abril y 22 de mayo, donde se trasladaron problemáticas en materia educativa de nuestro colectivo. 

V REUNIONES CON EL DEFENSOR DE LA CIUDADANÍA DEL AYUNTAMIENTO DE GRANADA. 

6.2.3. Actividades de formación dirigidas a personas con parálisis cerebral, familias y/o 

profesionales: 

¶ El 20 de abril tuvo lugar un TALLER de formación para familias, profesionales y personas con parálisis 
cerebral sobre SALUD BUCODENTAL, impartido por Doña Irina Sacchi (Coordinadora provincial del 
programa de Salud bucodental para personas con discapacidad). Las temáticas que se trataron en 
dicho Taller: 

¶ Cuidados en la alimentación. 

¶ Técnicas de cepillado de dientes. 

¶ Técnicas de cuidados dentales en parálisis cerebral. 

¶ Información sobre el circuito del SAS para la atención dental del colectivo de discapacidad. 
 

  
Taller de Salud Bucodental 

 

¶ El 29 de noviembre: CƻǊƳŀŎƛƽƴ ±ƛǊǘǳŀƭ ŀ CŀƳƛƭƛŀǎ ά9{¢h 9{ 95¦/!/Ljb {9·¦![έΦ hǊƎŀƴƛȊŀŘƻ ǇƻǊ 
Confederación ASPACE, con esta formación se pretende que los familiares adquieran información y 
herramientas para el abordaje de la sexualidad de sus hijos/as, contribuyendo así a la educación 
sexual de toda la familia. 

 

¶ El 13 de diciembre: Formación 
±ƛǊǘǳŀƭ ŀ CŀƳƛƭƛŀǎ ά9[9a9b¢h{ 
QUE INFLUYEN EN UNA 
CORRECTA INCLUSIÓN 
95¦/!¢L±! 59 aL ILWhκ!έΣ 
impartido por Don Fabián 
Cámara (Presidente CERMI 
EDUCACIÓN).  
 

Se abordaron temas que ayudan 
a las familias con hijos/as 
afectados con parálisis cerebral 
para resolver problemáticas que 
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se presentan en los centros educativos. 
 

¶ El 27 de febrero: taller virtual dirigido a las personas usuarias de nuestros centros y/o servicios, 
organizado por ConfeŘŜǊŀŎƛƽƴ !{t!/9 ά/hbh/9 ¢¦{ 59w9/Ih{έ  

 

 

¶ El 25 de noviembre ASPACE Granada participó en el encuentro provincial de familias que se realizó en la 
ciudad de Córdoba, organizado 
por Federación ASPACE Andalucía.  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

En este año 2023 la temática del 
ŜƴŎǳŜƴǘǊƻ ŦǳŜ άEnfoque social de 
derechos y transformación de 
centrosέ 

 

6.2.4. Actividades de Sensibilización Social: 

- DÍA MUNDIAL DE LA PARÁLISIS CEREBRAL:   

En este año 2023 la Campaña del Día Mundial de la Parálisis Cerebral giró en torno a la importancia 
de la Atención Temprana como recurso imprescindible que garantiza el presente y futuro de la infancia con 
tŀǊłƭƛǎƛǎ /ŜǊŜōǊŀƭΦ .ŀƧƻ Ŝƭ ƭŜƳŀ άI9 b!/L5h t!w! ±L±Lw [! ±L5!έ  

Para lo cual se llevaron a cabo una serie de Actos que a continuación detallamos: 
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- Proyección del Video ŘŜ ƭŀ /ŀƳǇŀƷŀΥ άI9 
b!/L5h t!w! ±L±Lw [! ±L5!έΣ ŜƭŀōƻǊŀŘƻ ǇƻǊ 
Confederación Nacional ASPACE y que se 
difundió por redes sociales y medios de 
comunicación a nivel nacional. 
 

- Lectura del Manifiesto realizada por personas 
con parálisis cerebral y representación de las 
distintas Administraciones asistentes. 
 

- Visita exposición ŀǊǘƝǎǘƛŎŀ ά[ŀ !ƭƘŀƳōǊŀ ȅ Ƴƛ 
ǊŀǘƽƴέΦ 
 

- Plantación de semillas ά{ŜƳōǊŀƴŘƻ ŦǳǘǳǊƻǎέ 

En este día nos acompañaron las siguientes 
autoridades:  

¶ Diputada de Bienestar Social 

¶ Concejal de Deportes 

¶ Concejala de Educación 

¶ Concejala de Políticas Sociales 

¶ Jefa del Servicio de Valoración y Dependencia 

¶ Delegada de Inclusión Social 

¶ Delegado del Gobierno 

¶ Subdelegada del Gobierno y,  

¶ Defensor de la ciudadanía del Ayuntamiento de Granada.  
 

- DÍA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS 

CON DISCAPACIDAD 

Celebrado el día 4 de diciembre, 
en la Plaza Bib-Rambla de nuestra ciudad, 
donde todo el movimiento asociativo 
estuvo presente y acompañándonos en 
estos actos representantes de las 
distintas administraciones a nivel 
autonómico, provincial y local. Dándose 
lectura al Manifiesto por parte de 
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representantes tanto del movimiento asociativo como de la administración. 

  

6.2.5. Actividades de Promoción de la Salud: 

¶ PROGRAMA APOYO A CUIDADORES DE PERSONAS CON PARÁLISIS CEREBRAL: SERVICIO DE 
RESPIRO A DOMICILIO 

En este año 2023, dicho Programa ha sido subvencionado por la Consejería de Igualdad y Políticas 
Sociales, con un total de 504 horas.  A través de este Programa se han realizado actuaciones de apoyo 
domiciliario no sólo cubriendo los objetivos que plantea el programa, sino, adaptándolo a las necesidades 
que cada una de las familias nos planteaban. 

Objetivos:  Promover la permanencia en la comunidad y apoyar la convivencia en el hogar familiar 
de personas con discapacidad. 

V Ofrecer apoyo y asistencia a familias con discapacitados graves. 
V Servir de red de apoyo a la familia previniendo situaciones de estrés. 
V Cubrir situaciones de emergencias familiares. 
V Facilitar el acceso a actividades de ocio por parte de las familias. 

Requisitos del programa: Para llegar al máximo de familias posible, una misma familia no podrá 
beneficiarse de más del 10% de las horas. 

V Los servicios tienen una duración máxima de 5 horas diarias.  
V /ŀŘŀ ŦŀƳƛƭƛŀ ōŜƴŜŦƛŎƛŀǊƛŀ ŀōƻƴŀǊł нΣнр ϵ ǇƻǊ ƘƻǊŀ ŘŜ servicio. 

Necesidades cubiertas: Necesidad de realizar salidas o acudir a ciertos compromisos a los que no 
pueden ir acompañados por su hijo con discapacidad. 

V Necesidades de realizar actividades de ocio por parte de la pareja. 

Número de servicios realizados en el periodo: 86 

Número de familias beneficiarias: 49 

¶ SERVICIO DE RESPIRO FAMILIAR EN RESIDENCIA 
El Programa de Respiro Familiar o estancias temporales en Instituciones Sociales es un recurso con el 

que pueden contar las familias en situaciones de urgencia, así como para temporadas de descanso de los 
cuidadores principales. El número de personas beneficiarias de los servicios de Respiro en la RGA ASPACE, 
ocupando plaza concertada a través de Dependencia durante el año 2023, ha sido 9, siendo el periodo de 
tiempo de estancia demandado en un 70 % de los casos de 1 mes. 

En nuestra realidad, nos encontramos con la demanda por parte de nuestros socios de poder contar 
con un recurso para sus familiares, por lo que, desde Aspace, se ofrece la posibilidad de hacer uso de la plaza 
de Residencia destinadas al Programa de Respiro de una forma también de forma privada.  Eso sí, teniendo 
prioridad las plazas resueltas por la Administración. 
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De esta forma, en el año 2023, ha seguido incrementándose el número de solicitudes de Respiros, 
teniendo en cuenta los privados de los que hablamos anteriormente. Los motivos han sido distintos en cada 
caso (hospitalización de cuidador principal en el caso de Respiros concertados, estancias de fines de semana 
por motivos de urgencia sin hospitalización, así como otras necesidades) y la duración de los privados se 
reduce a estancias de dos o tres días habitualmente, con alguna excepción 

¶ TALLER DE GIMNASIA REHABILITADORA PARA CUIDADORES: 
Este Taller comenzó en el mes de octubre de 2023.  El Objetivo es ayudar a afrontar mejor el día a 

día de los cuidadores de personas con discapacidad, dado los esfuerzos físicos a los que se ven sometidos 
por los cuidados que ofrecen.  Esta actividad se ha llevado a cabo en las instalaciones de la Asociación, al 
igual que en años anteriores, todos los lunes en horario de 11:15 h. a 12:00h.  Nº de Participantes: 15. 
Impartido por una fisioterapeuta de la Asociación. 

¶ TALLER LÚDICO DE VERANO:   
Dada la demanda de muchas familias continuamos en este año 2023 con este Taller, que pretende 

facilitar a las familias la posibilidad de seguir con sus obligaciones laborales en los periodos vacacionales -
escolares de sus hijos/as en edad escolar.  

  

Dicho taller se llevó a cabo del 26 de junio al 31 de julio.  Nº. de personas beneficiarias del taller: 5 

¶ PROGRAMA DE CONCILIACIÓN: 
Un Programa financiado por la Consejería de Igualdad, a través del cual se intenta facilitar a las 

familias de nuestros usuarios /as la posibilidad de que sus hijos/as permanezcan en nuestro Centro fuera del 
horario oficial, a través de la contratación de una monitora.  Dicho Programa tuvo una duración desde el 1 
de mayo hasta el 31 de octubre.  El número de familias beneficiarias ha sido: 62. 

¶ PROGRAMA DE SALUD BUCODENTAL: 
Dicho Programa facilita a las familias de los usuarios ASPACE la posibilidad de una revisión dental de 

sus hijos/as en las instalaciones del Centro, al objeto de prevenir, diagnosticar y/o actuar en los problemas 
de salud bucodental de sus hijos/as. Consiguiendo que Doña Irina Sacchi (Coordinadora Provincial de Salud 
Bucodental para personas con discapacidad) realizara revisiones a las personas usuarias de nuestros centros 
y/o servicios los días 31 de mayo y 7 de junio. 
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6.3. Centro de Estancia Diurna  

Servicio especializado en régimen de media pensión, que atiende de forma integral a personas 
afectadas de parálisis cerebral y discapacidades afines, gravemente afectadas. Los usuarios deben ser 
mayores de 16 años, con un grado de discapacidad superior al 65 %. La atención que ofrece es de carácter 
asistencial y habilitadora, ofreciendo servicios de transporte, comedor, rehabilitación-médico funcional 
(logopedia, terapia ocupacional, fisioterapia, hidroterapia y psicología), formación, deporte, respiro familiar, 
escuela de padres y ocio y tiempo libre.  

 

El centro cuenta con una programación anual general y PCP (Planificación centrada en la persona), 
con las que, trabajando distintas dimensiones (bienestar emocional, relaciones interpersonales, bienestar 
material, desarrollo personal, bienestar físico, autodeterminación, inclusión social y derechos) mejoramos la 
autonomía de nuestros usuarios, y lo que es más importante, su calidad de vida. Destacar que, como 
complemento a las actividades diarias programadas, contamos con el Taller de teatro, Terapia asistida de 
ǇŜǊǊƻǎ ȅ Ŝƭ DǊǳǇƻ ŘŜ ǘǊŀōŀƧƻ ά!ŎǘƛǾŀ ǘǳ ǾƻȊέΣ con lo que fomentamos la autonomía personal, la autoestima y 
las relaciones personales (entre otros muchos aspectos). El horario de funcionamiento es de lunes a viernes, 
de 9:00 a 17:30 horas, espacio de tiempo en el que se prestan los distintos servicios y se desarrollan los 
talleres y las actividades relacionadas con las dimensiones anteriormente citadas. 

El número de personas beneficiarias en el año 2023 ha sido de 65 usuarios. Este Centro tiene 
acreditadas 72 plazas en Convenio de Colaboración con la Consejería para la Igualdad y Bienestar Social de la 
Junta de Andalucía y con la Fundación Andaluza de Servicios Sociales. 

Seguimos trabajando con distintas actividades los siguientes aspectos generales (en función de las 
necesidades de los usuarios/as), teniendo en cuenta, el grado de afectación (sobre todo motor) que afecta 
directamente sobre su bienestar físico en general, problemas de deglución, respiratorios, etc., haciendo 
hincapié en: 

¶ CONTROL POSTURAL EN EL AULA: 
o Correcto posicionamiento en sus respectivas sillas/carros (realizando las adaptaciones que los 

técnicos de la entidad han considerado necesarios). 
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o Textura de los alimentos, sobre todo en aquellos usuarios/as que tienen importantes problemas 
de deglución. 

o Detección de aquellos usuarios/as que, por agravamiento del problema motor, han comenzado 
a realizar falsas vías (cambiando la textura del alimento para evitar problemas en un futuro). 

 

  
 

¶ COMUNICACIÓN Y ACCESO A LAS NUEVAS TECNOLOGÍAS: Para fomentar la 
expresión/comunicación espontánea (a través de asambleas en grupo, del taller de teatro, de las 
ŀŎǘƛǾƛŘŀŘŜǎ ƭǵŘƛŎŀǎΧύΣ ƳŜƧƻǊŀǊ ƭŀ ŘƛŎŎƛƽƴΣ ǳǎŀǊ ƭƻǎ ƳŜŘƛƻǎ ŘŜ ŎƻƳǳƴƛŎŀŎƛƽƴ ŀǳƳŜƴǘŀǘƛǾŀ ȅκƻ 
alternativa según necesidades y/o capacidades y sobre todo mejorar la capacidad de expresar 
necesidades básicas tanto dentro como fuera del centro. 

 

   

 

¶ AUTONOMÍA PERSONAL: a través de actividades para fomentar los desplazamientos autónomos 
entre dependencias, independencia en la higiene dental, lavado de manos, control de esfínteres, 
alimentación, etc.  
 

¶ ESTIMULACIÓN MULTI-SENSORIAL: Trabajando con actividades para estimular los sentidos a través 
de manipulación táctil de distintas texturas, identificar y percibir aromas, saborear e identificar 
distintos alimentos, percepción de colores a través de proyecciones y tacto, sonidos de la naturaleza, 
de la vida diaria y música para relajar las distintas partes del cuerpo. 
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¶ ATENCIÓN Y MEMORIA: A través de actividades y juegos de memoria en el ordenador, mediante 
asambleas diarias donde contamos qué hemos hecho en casa y qué vamos a hacer hoy, juegos 
manipulativos varios (de imágenes, figuras, etc.), juegos de mesa.  
 

  
 

¶ MOTRICIDAD FINA: Mediante la pintura, escritura, ensartables, encajables, manualidades para 
decorar el centro y/o para regalar en días especiales. 

   

¶ MOTRICIDAD GRUESA: Con actividades varias como lanzamiento de pelotas, poner y/o quitar la 
mesa, desplazamiento autónomo por dependencias, (tanto en silla como de forma ambulante), 
vestido y desvestido, etc. 
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¶ RELACIONES PERSONALES: Para fomentar y mejorar las relaciones con sus compañeros/as del aula 
y/o del centro, respetando y entendiendo sus necesidades y/o peculiaridades. Para ello ha sido muy 
importante la participación de la mayoría de usuarios/as en actividades grupales, compartiendo 
espacios y dando pequeñas tareas y asignando pequeños cuidados que dar a los usuarios/as que más 
lo necesitan.   

  
 

¶ AUTODETERMINACIÓN: dando la oportunidad de que los usuarios/as expresen lo que les gusta y no 
les gusta, por ejemplo, de las actividades que realizan en él y de que hagan propuestas de lo que les 
gustaría hacer diariamente en nuestro Centro, por ejemplo, participando activamente en su propio 
plan centrado en la persona en aquellos casos en los que sea posible. Es muy importante saber que 
estamos atendiendo a personas en edad adulta y como tal es muy importante dejar que se expresen 
y que realicen actividades/tareas que para ellos sean gratificantes en su día a día. 

Además de otras muchas actividades que van enfocadas a las características de cada una de las 
personas que atendemos a diario y que van a depender de la situación de cada momento. 

El Consejo de participación de la Unidad de Día, se celebró el 17 de mayo dejado constancia de ello 
en el acta realizada por el presidente y el secretario del mismo, que se encuentra a disposición en el tablón 
de anuncios de la entidad para su consulta. 

6.4. Centro Ocupacional 

El Centro Ocupaciƻƴŀƭ άtƻǊǘŀƭ моέ ǘƛŜƴŜ ŎƻƳƻ ƻōƧŜǘƛǾƻ ǇǊƛƴŎƛǇŀƭ ƻŦǊŜŎŜǊ ǳƴŀ ŀǘŜƴŎƛƽƴ ŘƛǊŜŎǘŀ ȅ 
multidisciplinar, contando con el apoyo de las familias, que desarrolle la integración social por medio de una 
ocupación de las personas con parálisis cerebral y diversidad funcional, así como autonomía personal y toma 
de decisiones, dentro de la sociedad actual, permitiendo abrir nuevas vías de interactuación entre ambos 
sectores de la población. Este año hemos empezado a trabajar de forma puntual el MODELO BASADO EN 
DERECHOS, de forma que de manera progresiva los usuarios vayan adquiriendo más autonomía basada en 
sus decisiones y la aceptación de las consecuencias de las mismas. 

Por este motivo hemos hecho más hincapié en la libre elección tarea y/o actividad. De esta forma no 
hay ningún usuario/a adscrito/a a un taller determinado, sino que son ellos mismos los que deciden dentro 
de la variedad y los recursos que se le pueden ofrecer. Hay ¦b /hatwhaL{h 59 ά9W9/¦/Ljbέ con el que 
cada uno se compromete a terminar la tarea que haya decidido empezar, de tal forma que se creen hábitos 
de responsabilidad en diferentes ámbitos. 
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El trabajo para el mantenimiento y potenciación de habilidades y destrezas para el desarrollo de la 
capacidad expresivo-artística y ocupacional, se realiza por medio de talleres, creando hábitos de 
responsabilidad hacia el trabajo y fomentando la integración social de las personas con diversidad funcional 
y en concreto de las personas con parálisis cerebral. De esta forma y sobre todo destacando el aspecto 
expresivo y artístico, trabaja la motivación como aspecto clave en el desarrollo de los usuarios del centro. 

Seguimos manteniendo los requisitos que se exigían para poder ser proveedores al Por Mayor de la 
empresa Makito, por tanto, la Asociación se sigue beneficiando de ésta condición para diferentes artículos 
que requieren los servicios de la entidad.  

Teniendo en cuenta el espacio del que disponemos y las necesidades de nuestros/as usuarios/as y 
las demandas que nos transmiten contamos con 5 talleres: 
 

1. Taller de imprenta digital. 
2. Taller de sublimación. 
3. Huerto urbano / Productos Naturales 
4. Taller de madera  
5. Taller de artesanía reciclada. 
 

1.- Taller de imprenta digital:  

Seguimos bajo la premisa fundamental de dar más importancia a la intervención del usuario/a en 
todo el proceso de elaboración de los productos, aunque eso implique una bajada de producción.  Todo ello 
redunda en la mayor implicación y motivación de los/as usuarios/as compensando con creces la disminución 
de producción.  Los productos que se han realizado durante este tiempo han sido para clientes externos, 
como diseñadores gráficos y distintas empresas.  No hemos dejando de realizar trabajos para la asociación 
sobre todo para el Servicio de Formación y en lo referente a productos para obsequio y material de uso 
interno.  Igual que el año pasado hemos vuelto a retomar los diseños propios de las libretas y su 
comercialización. 

 
 

LIBRETAS DE DISEÑO PROPIO TRABAJO DE ENCUADERNACIÓN 
 

2.- Taller de sublimación: 

Se sigue trabajando de forma prioritaria en este taller debido a la demanda de productos elaborados 
en el mismo y su repercusión muy positiva en la clientela. Hemos hecho las adaptaciones oportunas para 
que aquellos usuarios con menor movilidad puedan participar de la tarea de una forma más eficiente. Estas 
adaptaciones han sito tales como elevadores para acceder mejor a la máquinas, mejora del material de base 
adquirido para una mayor optimización del trabajo  (ej. papel de mayor calidad para la impresión) Como 
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hemos mencionado, hacernos proveedores al Por Mayor nos ha dado una ventaja en la cantidad y variedad 
de productos que ofrecemos a nuestros clientes, así como a la asociación. 

 
BOLSO DISEÑO PROPIO 

 
TRABAJO COLABORATIVO. BOLSAS INSTITUTO CERVANTES 

3.- Taller Huerto Urbano / Productos Naturales 

Como mejora del espacio en el centro, así como de realizar una actividad alternativa y natural se ha 
ido mejorando la disposición del huerto urbano.  Se ha convertido en una actividad muy demandada por 
los/as usuarios/as ya que implica trabajo al aire libre y sobre todo una recompensa y motivación muy 
importante.  Se han construido nuevos cajones, así como reforzado y mantenido los anteriores. Para dicha 
actividad estamos utilizando material para reciclar como palés para hacer los cajones y mesas de cultivo, así 
como diferentes contenedores y medios para generar nuestro propio compostaje de forma que sea lo más 
natural y con el menor coste posible para la asociación.   

El Taller productos naturales sigue siendo una bonita actividad muy relajante y productiva ya que 
gran parte de lo que producimos en el huerto nos sirve de materia prima.  Es una muestra más de la 
importancia que tiene el medioambiente en la gestión y el día a día del Centro Ocupacional.  En la misma 
línea de trabajo con la naturaleza y el bienestar personal se ha creado un taller de elaboración de productos 
naturales, teniendo muy buena aceptación.  Se realizan velas aromáticas, alcoholatos de romero y lavanda, 
cremas labiales, así como jabones tanto de aceite reciclado como de glicerina. Poco a poco nos hemos cargo 
de las diferentes plantas y árboles que hay por el centro, así como la limpieza de algunos espacios. 

  
EXTRACCIÓN SEMILLAS DE LECHUGA RIEGO HIEDRA 
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SIEMBRA DE MANZANOS DESDE SEMILLA PREPARACIÓN TRAMPAS CROMÁTICAS 

4.- Taller de madera άa#{ ±L5!{έ 

  Gracias a la subvención de IBERCAJA, hemos dotado al taller con mayor y mejor maquinaria 
5ŜƴǘǊƻ ŘŜ ŜǎǘŜ ǘŀƭƭŜǊ ƘŜƳƻǎ ƛƴŎƭǳƛŘƻ Ŝƭ ǘŀƭƭŜǊ ŘŜ !ǊǘŜǎŀƴƝŀ wŜŎƛŎƭŀŘŀ άałǎ ±ƛŘŀǎέ. Sigue siendo un soporte 
al taller de huerto urbano en lo referente a la realización de los cajones de cultivo y la fabricación de mesas y 
estanterías, las cuales tienen muy buena aceptación entre nuestros compañeros. Se ha ampliado de forma 
generosa la demanda de artículos de madera y es muy gratificante ver cómo van mejorando y 
especializándose los usuarios en ciertas actividades, como la realización de cajas. 

  
NUEVA MAQUINARIA  HERRAMIENTAS NUEVAS  

5.- Taller de Artesanía Reciclada 

Reciclamos botellas, anillas de latas, piezas de puzles, etc., haciendo que sean piezas únicas, ya que 
no se realizan con ningún tipo de molde o plantilla predeterminada.  Se siguen reutilizando los residuos 
generados en la imprenta para elaborar objetos artesanales principalmente de papel.  Seguimos trabajando 
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Ŏƻƴ ƻǘǊƻǎ ƳŀǘŜǊƛŀƭŜǎ ŎƻƳƻ ōƻǘŜƭƭŀǎ ŘŜ ŎǊƛǎǘŀƭΣ ǘŀǊǊƻǎΧ ƭƻƎǊŀƴŘƻ ǇǊƻŘǳŎǘƻǎ Ƴłǎ ƭƭŀƳŀǘƛǾƻǎ ȅ Ŏƻƴ ǳƴŀ ƳŜƧƻǊ 
salida comercial y usando de soporte el resto de talleres. 

  
CASITA RATÓN PÉREZ DE MADERA Y 3D PREPARACIÓN DE PERCHERO 

Kiosco y Comunidad solidaria PORTAL13. 

Estas dos acciones están estrechamente ligadas con la toma de decisiones y sus consecuencias; y al 
mismo tiempo son las más demandas por ellos/as.  Dependiendo de le época del año, sobre todo por la 
climatología se ha colocado en la entrada o el portón de abajo.  En cada caso gestionado por ellos mismos. 
 

  
KIOSCO EN ENTRADA KIOSCO EN PORTÓN 

 Con la comunidad solidaría hemos prepara do campaña de recogida de juguetes de reyes para 
entregarla a la parroquia Jesús Obrero. Han colaborado con nosotros varios centros del barrio tales como 
Abencerrajes, Soto de Rojas y el Colegio Sierra Nevada. 
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RECOGIDA DE JUGUETES 

Como forma de seguir aproximándonos al barrio, realizamos una actividad conjunta con la Escuela 
Municipal Belén con la clase 4 años y que nos ayudaron a pintar el mural exterior. Toda una experiencia muy 
gratificante.  

  

  
ACTIVIDAD CON ESCUELA MUNICIPAL BELÉN 27 ABRIL 

Seguimos trabajando para proporcionar una actividad útil y fomentar la integración social a personas 
afectadas de parálisis cerebral y diversidad funcional, que no puedan acceder a puestos de trabajos 
ordinarios o centros especiales de empleo.  Contamos con un programa de ajuste personal y social, con el 
objetivo de dotar de herramientas necesarias para su desarrollo normalizado.  La edad mínima es de 18 años 
y debe tener un grado de discapacidad reconocido superior al 33 %.  El Centro cuenta con una programación 
general y otra individual (PPA, Plan Personal de Apoyo).  Tienen, asimismo, una prestación complementaria 
de comedor y transporte, fomentando la colaboración de los usuarios en todas las tareas del Centro.  
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El Consejo de participación del Centro Ocupacional, se celebró el día 16 de mayo dejado constancia 
de ello en el acta realizada por el presidente y el secretario del mismo. Dicha acta está colgada en el tablón 
de anuncios de la entidad para su consulta. 

El número de beneficiarios/as en el año 2023 asciende a 13.  El horario de funcionamiento es de 
lunes a viernes, de 9:00 a 17:30 horas.  Están concertadas con la Consejería de Igualdad y Bienestar Social un 
total de 21 plazas. 

6.5. Atención temprana y rehabilitación médico funcional 

6.5.1. Rehabilitación médico funcional. Centros concertados. 

Servicio donde se imparten tratamientos Rehabilitadores de Fisioterapia, Terapia Ocupacional, 
Logopedia, Psicología e Hidroterapia.  Por un lado, se atienden a las personas usuarias de Unidad de Día, 
Centro Ocupacional y Residencia. También se interviene con sus familiares, padres, madres y hermanos, en 
cualquiera de las áreas. Los terapeutas Ocupacionales junto a los distintos ortopedas llevan a cabo las 
adaptaciones de las sillas 

El Consejo de Participación de Centro de Rehabilitación Médico - Funcional se celebró el 14 de junio. 
Asistieron 5 familias. El acta de la reunión está disponible en el tablón de anuncios de Rehabilitación 

El número de Personas Usuarias atendidas por plaza al mes son: 61, en Unidad de Día, y 19 en 
Residencia.  El número de Personas Usuarias que demandan los tratamientos des servicio de Rehabilitación 
son: 50 al mes. 

El horario de funcionamiento habitual es de mañana 9h, hasta las 16:45 La distribución de los/as 
usuarios/as se ajusta a las necesidades de cada servicio y de cada familia. 

 Por la mañana se atiende a los/as usuarios/as que están en la Unidad de Día, Residencia y Centro 
Ocupacional. Son las familias las que demanda este horario, ya que así no tienen que volver por la tarde.   

La residencia y la Unidad de Día cuentan con su propio fisioterapeuta, los cuales intervienen durante 
mañana y tarde, dependiendo del servicio, realizando terapias 
manipulativas, intervenciones individuales, asesoramiento y aplicación 
de la maquina vibra.  

El objetivo fundamental, es lograr la atención integral del 
usuario/a teniendo en cuenta la especificidad de su patología.  
Potenciar al máximo las capacidades de las personas con parálisis 
cerebral mediante una intervención global, mejorar su calidad de vida 
y obtener el máximo nivel de independencia.  

Los contactos del personal de Rehabilitación, dentro de los 
servicios de UD, CO y RGA, son a nivel de Médicos Rehabilitadores y 
Ortopedas. 

Dentro de la UNIDAD DE DÍA, el trabajo del equipo de 
Rehabilitación tiene varios enfoques: Todas nuestras personas usuarias 
tienen una sesión de fisioterapia a la semana, la Administración 
requiere un fisioterapeuta para todas las personas de unidad de día, 
pero como no daría con este perfil de un fisioterapeuta para todos 
nuestros usuarios, la Asociación apuesta a más de un fisioterapeuta 
para dar una sesión gratuita a todos.  



XLII I ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS DE ASPACE ɀ Memoria Anual de Actividades 2023  
07 de junio de 2024  

 

Pág. 26 de 68 - [www.aspacegranada.org] | [www.facebook/aspace.granada] [Twitter: @aspacegranada] [Instagram :aspacegranada] 

De igual manera, se ofrece a las familias y/o usuarios que puedan solicitar dentro del horario del 
centro (si así lo desean) más intervención, no solo motora, sino de otras áreas como Hidroterapia, Terapia 
Ocupacional, Logopedia o Psicología. 

Nuestra intervención no solo es directa con el/la usuario/a, sino a través de pautas a los distintos 
Educadores/as de las unidades.  Pautas de posicionamiento, pautas de alimentación, de comunicación y 
pautas conductuales. 

El equipo Comedor está formado por la Fisioterapeuta - Terapeuta Ocupacional, una Logopeda y una 
Psicóloga y sigue avanzando en el proceso de texturización, cada vez está más integrado en nuestra cocina.   

Se sigue utilizando de forma permanente el material cedido por la Confederación, dos Cutter, un 
carro caliente y un abatidor de temperatura.   

  
ALIMENTACIÓN TEXTURIZADA 

Esto, nos ha permitido el ejecutar platos por sabores, como por ejemplo la ensalada, que se hace 
por capas de ingredientes.  Esta ensalada es de fresa, 
piña y lechuga. 

De esta forma se trabaja el aprendizaje de 
sabores y la diferenciación de ellos. 

En RESIDENCIA, se interviene principalmente 
a nivel de trabajo conjunto en la programación de 
actividades y en el control y supervisión de la 
alimentación, revisando pautas, mejorando y 
adaptando las necesidades de apoyo en el proceso de 
la alimentación.  

También se interviene a nivel Psicológico, a 
través de pautas para la resolución de conflictos y atenciones personalizadas según las demandas. 
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En el CENTRO OCUPACIONAL del programa de Ajuste Personal y Social, la Terapeuta Ocupacional y 
la Psicóloga que integran el equipo, han intervenido desde un punto de vista individual tanto a nivel de 
adaptaciones como de intervención psicológica.  

En el primer semestre se ha trabajado el Ajuste Personal Social, con el objetivo de mejorar las 
relaciones interpersonales y la aceptación de las fortalezas de cada uno. 

 

También se han llevado a cabo reuniones y puestas en común del trabajo e necesidades de distintas 
personas usuarias. 

Seguimos participando en los grupos de TALENTOS DE CONFEDERACIÓN, los Talentos son Proyectos 
que tienen como objetivo el crear un espacio de encuentro entre profesionales de las entidades ASPACE con 
el fin de compartir conocimiento y experiencia acumulada en las diferentes áreas de trabajo.   

Este año 2023 desde Rehabilitación, hemos participado en tres: el de "modelos de Atención", en el 
cual, se han puesto en común distintos documentos y formas de actuación dentro de los centros de UD y CO 
de Andalucía, se ha iniciado el aprendizaje y conocimiento de una nueva herramienta PANGEA, es una 
aplicación de gestión de Centros. 

Y el Talento de "Personas con grandes necesidades de Apoyo".  En este Talento que se lleva a cabo 
conjuntamente desde 2020 con Aspace de Castilla León y Aspace Extremadura, se ha avanzado en la 
creación de la escala común con la finalidad de evaluar a las personas con grandes necesidades de apoyo, 
para poder adaptar y mejorar su participación en las distintas actividades.  Hemos testeado en dos ocasiones 
la escala con personas de nuestras Asociaciones y hemos realizado distintas modificaciones. También a final 
de año iniciamos el trabajo en la definición numérica de los distintos intervalos obtenidos en la escala. La 
Confederación está interesada en que la Universidad valide el resultado final y participe haciendo 
aportaciones. A parte de las reuniones por videollamadas, hemos tenido dos encuentros presenciales. 
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La fisioterapeuta/terapeuta Ocupacional participa en el ¢ŀƭŜƴǘƻ ά¢ǊŀǘŀƳƛŜƴǘƻǎ ȅ ǘŜǊŀǇƛŀǎέΣ en el 
cual se está trabajando en la elaboración de una escala común de fisioterapia con la finalidad de tener una 
valoración conjunta de todos los centros Aspace. Se apoya en los estándares de la CIF 

Además, nuestras logopedas participan en grupos de investigación y aprendizaje de Comunicación 
Aumentativa/alternativa y de Alimentación. 

Otro año más seguimos trabajado en el proyecto de Confederación, AUTODETERMINACIÓN, RED DE 
ά/L¦5!5!bN! !/¢L±! !{t!/9έ que nace con la finalidad de que las personas con parálisis cerebral avancen 
en la autodeterminación de su propia vida, en la inclusión social y en la disminución de su nivel de 
dependencia, teniendo en cuenta su opinión. 

En este proyecto participan personas usuarias y personal laboral de todos los centros concertados.  
Los/as usuarios/as de este proyecto decidieron cambiar el nombre de su grupo y por votación han pasado a 
llamarse GRUPO ACTIVA TU VOZ, ya que independientemente del tema que se trabaje, se consideran la voz 
de todos/as los/as compañeros/as.  

Iniciamos este año 2023, retomando el tema de las barreras arquitectónicas, se presenta por correo 
al Ayuntamiento el estudio que se realizó el año anterior.  Y también conseguimos por fin nuestras 
camisetas. El Responsable del CO nos informa que nos las regala. 

 

Y organizamos una salida a un concierto en la Caja Rural de Granada. Una sesión interactiva de 
música a piano, en la que nuestras personas usuarias disfrutaron mucho. 
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Se participa y trabaja en las propuestas de Confederación. Seguimos trabajando las emociones, 
repartimos a todo el centro, TIPS sobre cómo nos expresamos y como se nos puede ayudar cuando estamos 
ŜƴŦŀŘŀŘƻǎΣ ǘǊƛǎǘŜǎΧ  

Y empezamos a trabajar en la Vida Independiente Se grabó un video con las aportaciones de dos de 
nuestros integrantes dando la opinión de lo que es la Vida Independiente y de que se necesita para llevarla a 
cabo. 

Este año el grupo es invitado el día de la Discapacidad al Parlamento Andaluz, para participar en este 
día. Se nos hace una entrevista, sobre nuestras necesidades y nuestra participación. Es un día inolvidable. 
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 La Confederación inicia un trabajo con todos los grupos de la Red, para definir el enfoque social de 
Derechos, como queremos que nos traten.  Nuestro grupo es muy participativo y hacen aportaciones muy 
buenas al grupo.  Finalmente, en septiembre se presenta el Decálogo. 

 

A final de año, se empieza a pensar que hacer con el dinero que sigue teniendo el grupo y siguiendo 
su principio de ser la Voz de Todos, se determina invitar a todo el Centro de un desayuno dulce. 

Es un grupo consolidado, en el que todos participamos, cada uno como puede, pero la fuerza del 
grupo está presente 
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PROYECTOS CENTROS CONCERTADOS 

 El equipo de Rehabilitación junto a los distintos Responsables de Centros Concertados, y la Dirección 
/Gerencia, deciden seguir participando en dos propuestas de Confederación, el PROYECTO RUMBO y la 
formación de la RED CIF 

El proyecto RUMBO, tiene como objetivo el implantar un nuevo modelo de apoyo a la autonomía y 
la vida independiente de personas con discapacidad. Las actuaciones van dirigidas a promover la 
transformación y la adaptación en las entidades, participando la Federación ASPACE Castilla León, 
Federación Galicia ASPACE y Federación Andaluza ASPACE.  

 

Al inicio del este año se pasan una serie de escalas a las personas usuarias según perfil demandado y 
se llevan a cabo entrevistas con las familias. De todo este trabajo se obtienen una serie de productos de 
apoyo que faciliten o mejoren la vida independiente. 

La participación en la RED ς CIF, nos proporciona una formación específica y avanzada en el uso de la 
herramienta (la cual ya utilizamos desde antes de la pandemia). La formación se lleva a cabo a través de 
videollamadas y en una reunión presencial en Madrid. Conocemos y ponemos en práctica la plantilla de 
Funcionamiento Base, la cual evalúa las necesidades de apoyo de las personas con diagnóstico de Parálisis 
Cerebral. Se empieza a utilizar el lenguaje en primera persona. Ya no somos nosotros los que decimos que 
apoyos necesita una persona, sino que son ellos (todos los que tienen esta posibilidad) los que dicen que 
apoyos necesitan. 

A finales de este año, 2023, también solicitamos la participación (y somos admitidos) en dos 
proyectos que nos parecen muy positivos:  

¶ Diseño 3D, el responsable del Centro Ocupacional y la Terapeuta Ocupacional, que ya 
participaron en el curso de manejo de las maquinas 3D, solicitan participar en este proyecto que 
tiene como finalidad la creación de un Catálogo común de todas asociaciones participantes, el 
cual recoge los productos que se diseñan y elaboran en cada Asociación Aspace. 

¶ Proyecto LUCCA. Este trabajo tiene la función de promover la autonomía mediante la domótica, 
y mejorar la comunicación asociando los sonidos a dispositivos electrónicos. 
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Conjuntamente Rehabilitación y centros de Unidad de Día y Residencia Gravemente Afectados, 
hemos llevado a cabo dos proyectos:  

¶ PROYECTO AUTONOMIA PERSONAL, pretende: Promover los medios necesarios para la 
habilitación y rehabilitación de destrezas o habilidades para personas diagnosticadas de parálisis 
cerebral y afines mayores de 6 años integradas en el entorno de ASPACE y brindar diferentes 
estrategias para la habilitación o mejora de todas las destrezas necesarias para realizar un 
correcto aseo personal, vestido y alimentación independiente. 
 

 
 

¶ PROYECTO DE HABILITACION FUNCIONAL, que pretende promover los medios necesarios para 
la habilitación y rehabilitación funcional integral de personas diagnosticadas de Parálisis Cerebral 
y afines mayores de 6 años integradas en el entorno ASPACE y facilitar habilitación a nivel 
motórico, potenciando las capacidades físicas y respiratoria, implementar medidas para la 
habilitación de capacidades de comunicación, habla, alimentación - deglución y respiración. Y 
potenciar la aplicación de medidas estimuladoras a nivel cognitivo. 
 

 








































































