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1. Prélogo de la Presidenta
Bienvenida a lal42 AsambleaGeneral deASPACE.

En primer lugar, quiero manifestar mi m&ncero agradecimiento y admiracion por la
dedicacion, desempefio y compromiso del gran equipo humano que desempefia su quehacer diario
en ASPACE.

Nuestra Asociacion de padres y madres, sigue desarrollando su gran trabajo para favorecer la
calidad de vida d&as personas afectadas de paralisis cerebral gracias a su personal |afaogale
la gran mayoria de familias han pasado a vernos como una institucion al que va su hijo/a para ser
atendido/a y se han olvidado del compromiso y el apoyo que a ellos tespmrde aportar a esta
ONG que con tanto esfuerzo e ilusion unos padres y madres crearon hace ya 44 afios.

Hoy en dia, las asociaciones que atendemos a las personas con diversidad funcional, estamos
atravesando momentos dificiles e inciertos, ya que laBvenciones provenientes de la
administracion no permiten cubrir los gastos que conlleva el desempefio de nuestro dia a dia.

94 LIBRNJ Stft2x jdzS a2y RNFra Sy f2a 1ljdzS ySOSaa
manera firme y presencial a estas aswiones, en nuestro caso, a ASPACE.

Me entristecever que en muchas de lamiciativas yactividades de vida asociativa que
organizamogada afiopara recaudar fondogiaya un niumero reducido de personas que participan
y colaboran, a pesar de contAEPACEoNn méas de75 socios/as

Ademas, hemos visto una disminucion del nimero de asociados en los Ultimoso afiees,
evidencia una menor implicacién para con nuestra entidad. Este hecho debe invitarnos a todas las
personas vinculadas a ASPACE a tauoaciencia y buscar formulas para reactivar la participacion
y el compromiso colectivo

No nos olvidemos que todo lo que hacemos en esta asociacion nace para cubrir las necesidades
de nuestros/as hijos/as, cuando hace afios no existia un ASPACE al que acudi

Por el bien de nuestros familiares con pardlisis cerebral, os ruego que con \asfg&zo
garanticemos nuestra permanencyapor ende, la mejor calidad de vida, en todos los ambitos de
las personas que atendemos.

De no ser asi, corremos el riesggédeder la esencia y la continuidad del movimiento asociativo
tal y como fue concebido hace ya 44 afios, como un proyecto comun construido desde la implicacion
y la participaciéon de las familias, en favor de las personas con paralisis cerebral y afines.

Enarnacion Isabel Navas Acuyo
Presidenta dASPACE
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2. ldentificacion de la Entidad

DenominacionASOCIACION GRANADINA DE ATENCION A PERSONAS CON PARALISIS CEREBRAL, ASP
GRANADA.

Domicilio socialC/Mercedes Gaibrois, 38unicipio: Granada

CdédigoPostal:18008- Provincia:Granada

Teléfono:95813.76.96- Fax:95813.74.48

E-mail: ASPACE granada@gmail.com

Régimen Juridicd.a asociacion se rige por la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzedileylora del

derecho de Asociacion)

Registro de Asociacione&SPACE esta inscrita en el Registro de Asociaciones de la Delegacion del Gobierno
y Justicia de la Junta de Andalucia con el nimero 658, Seccién Primera.

Fecha de Inscripciér27 de abril de 281

NIF:G-18029496

Fines:Los fines de la Asociacion, recogidos en el art. 3 de sus Estatutos, son los siguientes:
1.- Canalizar la participacion de los padres, amigos y familiares en todas las iniciativas que surjan en
relacion a las personas con pasél cerebral.

2.- Orientar e informar a sus asociados sobre los problemas y necesidades de las personas con
paralisis cerebral y patologias afines.

3.- Colaborar con todos y cada uno de los Organismos competentes, en todos aquellos asuntos que
directae indirectamente estén relacionados con el tratamiento, formacion, educacion e integracion de las
personas afectadas de paralisis cerebral en la Sociedad.

4.- Solicitar de las Autoridades u Organismos competentes las actuaciones que consideren rsecesaria
para su mayor formacién, mejor tratamiento, educacion e integracion total en la Sociedad.

5.- Interesar de los Organismos competentes y de cuantos resulten precisos, las ayudas de toda
indole que posibiliten la consecucion de los objetivos basicosdastlos niveles de las personas con
pardlisis cerebral de la provincia de Granada.

6.- Fomentar la practica del deporte, el ocio y el tiempo libre entre sus asociados a través de su Club
Deportivo.

7.- Fomentarda, asimismo, la promocién del voluntadagbcial para la realizacion de las actividades
propias de la Asociacion.

8.- Cualquier otro que tienda a fomentar o canalizar las iniciativas y gestiones que redunden en una
mayor participacion activa de las personas con paralisis cerebral, y pat@figéss sus padres o familiares,
en orden a dicha tarea y, sobre todo, procurar por todos los medios legales o econdémicos a su alcance,
asegurar la tutela, protecciéon y defensa de los intereses morales, materiales y de toda indole de aquellos.

9.- ASPRE Granada se podra constituir como Asociacidn Juvenil para la organizacion de diferentes
actuaciones dirigidas al colectivo juvenil de la paralisis cerebral.

10- ASPACE puede ejercer la Tutela de personas con pardlisis cerebral, siempre que sasfdmilia
desee, a través de la propia Asociacion o constituyendo una Fundacion Tutelar.

11- ASPACE Granada, cuando las circunstancias asi lo requieran, podria crear un Servicio de Ayuda a
Domicilio para atender a nuestro colectivo de forma especializada.
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12- ASPACE Granada, para fomentar la formacion de nuestro colectivo en particular y de la
discapacidad en general, se constituira como Centro de Formacion Profesional Ocupacional.

13- La Asociacién, a través de sus profesionales o de profesionales externos, fomentara la formacion
del Profesorado y/o de otros profesionales que puedan intervenir con las personas con paralisis cerebral, en
particular, y con las personas con discapadjden general, a lo largo de su vida en las distintas areas
(Educativa, Sanitaria y Social).

3. Numero de personas asociadas

- N°. Socios/as de la Asociacion:

ANO 2022 \ 2023 2024
Numerarios 240 220 206
Protectores 67 65 70

N° SOCIOS/AS TOT4 307 285 276

Todas las personas asociadas son personas fisicas. ASPACE cughtaocios de Honomombrados en
distintas Asambleas Generales.

-2004: Inma Robledillo, directora Agrupacién Teatral Patio del Realejo y a D. Miguel Rios Campana.
-2005: Arquitecto Ismel Aparicio Duque.

-2006: David Alonso, Jose Luis Beguiristain y Juan Luis Escayola (Médicos que vienen realizando las
wS@AraAz2ySa aSRAOIA (2R2a f2a | 32a0 & | aA3ddzsSt tdAa
St SOSyili2 oSymBFaO2 dal IAF RSNNI

HAnTY [/ 2FNFRNF RSt /NxhadGgz2 RS f2a ClI@2NBa & al NNI

- 2008: Ayuntamiento de Granada (Alcalde D. José Torres Hurtado),

-2009: Ingeniero Juan Pedro Jiménez Burckhardt

-2010: Francisco Reddo, taquillero Teatro Isah La Catélica

-2011: Antonio Diaz Avilés, Director Santa Lucia en Granada

-2012: Servicio Contra Incendios y de Proteccién Civil del Ayuntamiento de Granada (a su ingeniero Francisco
Sabio)

-2013: Conrado Serrano, Director de Administracion de EndeGaissrada.
-2014: Ramon Garcia, Director Hotel San Antén

-2015: Antonio Moya, propietario Asador de Castilla

-2016: Nono Hidalgo, periodista

-2017: M2 Luisa Salvador L6pez, Técnico de la Delegacion de Educacion
-2018: Mariola Cantarero (Soprano)

-2019: Empados de Carrefour y su Fundacion

-2020: Maria Pérez de Oteinloja que nos ha realizado el Plan de Autoproteccion de las Carreras Solidarias. Asi
como a Angel Camacho de Handisport, Director Técnico Deportivo de las mismas.

-2021: Candido Madrid Bueno par ayuda con el arranque de nuestra cocina, asi como por la organizacion
de la paella en los afios 2018 y 2019 de la Carrera Solidaria.
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HAHHY aA3IdzSt #y3ISt [s5LIST Lg3AIlL 6aSRAO02 AYyGSNyAad
LIS RI t Sando em lgticlet@ desde Granada a Santiago de Compostela) para recaudar fondos para el
t NPINIF Yl RS /2YdzyAOFOAsy a! aLJ O0S ILtofléo

-2023: Al Granada C.F. y a su Fundacién, por el impulso en la consecucién del Exoesqueleto pediatrico y por
el apoyo dado a l@atgo de todas las actividades realizadas para captar fondos.

-2024: Pura Varela (Pintora), por la donacion continua de sus cuadros para sortear en las Cenas de Navidad
de los trabajadores, en las rifas del Club Deportivo, asi como en las cenas benéficas.

- N° asistentes a la Asamblea de la Asociacion:

ANO 2022 2023 2024
ASISTENTES ASAMBLE 25 30 27

- Nimerode personas usuarias atendida®r Centros:

2022 2023 2024

UNIDAD DE DIA 65 | 62
CENTRO OCUPACIONAL 17 13 13
RESIDENGHOGAR 18 19 19
REGIMEN AMBULATO] 70 65 87
Atencién Temprany 131 121 137
FORMACION 280 199 140
TOTAL 581 482 421

4. Organos de Gobierno

Las personas que componen la Junta Directiva, elegidassamblea General de Socios 2821,

son:

PRESIDENTA: DNA. ENCARNACION NAVAS ACUYO
VICEPRESIDENTE: D. JOSE ANTONIO GALLEGO MUNOZ
SECRETARIO: D. FRANCISCO MARTINEZ CASTILLO
VICESECRETARIO: D. FRANCISCO SANCHEZ VALLEJO
TESORERO: D. JOSE ANTONIO BUENO MURIANA

VICETESORERO: D. RAFAEL PALACIO®ZDI

VOCALES: DNA. ANA FERNANDEZ ARANDA
D. TOMAS RUIZ MEDIALDEA
Dfia. MARIA JOSE COBO HURTADO
D. CARLOS COBOS SUAREZ
DNA. MARIA JOSE AVILA MORENO
Asimismo, y como Miembros Invitados, formparte de la junta Directiva, MariJosé Pifiero del
Real.

Ningun miembro de la Junta Directiva percibe remuneracion econémica, ni de ningln otro tipo por
las labores que desempefia en la Asociacion.
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4.1. Reuniones de los 6rganos de gobierno de la Asociacion

Una de las actividades fundamentales para el estitbieato de lineas de actuacion de la
Asociacion son las reuniones de los 6rganos colegiados de las mismas. Las celebradas durante 4l afio 202
han sido:

Reuniones de Junta Directiva
Se han celebradb reuniones Ordinarias.: Did® de enero, continuacon el 22 de enero, 19 de febrero, 23
de mayo, continuacion el 27 de mayo, 28 de octubre y 19 de diciembre

Hubo una reunién de Junta Directiva Extraordinaria el 16 de septiembre.

Reunién Asamblea General de Sociosf@sdinaria, celebrada el7 de junio.El 15 de febrero se
celebré unaExtraordinariapara modificacién de Estatutos para la deduccién de cuota de socio/a numerario.

4.2. Organigrama generaASPACE
A continuacion, presentamos actualizddanformacion del organigrama general incluyendo el nonueale
personal asignado a cada centro

Organigrama ASPACE Granada - Diciembre 2024

DIRECTOR GERENTE
CENTRO ATENCION
TEMPRANA Y
CELERIAL REHABILITACION

CALIDAD,
FORMACION Y
EMPLEO

[ SERVICIOS GENERALES

RESIDENCIA a
HOGAR UNIDAD DE DIA

—

EDUCADORES/AS

EDUCADORA
EQUIPO EDUCADORS TERAPIA
TECNICO Y OCUPACIONAL rncr:‘s:’?:'rs Txﬁo ADMON.
DOCENTE [m] m - CONTABILIDAD
i
CUIDADORES/AS
PSICOLOGIA
TS

ocloY
INFORMATICA VOLUNTARIADO %

5. ASPACEuna Entidad de referencia y Calidad

En nuestro compromiso cdnl @ Y$S22 NI O2 y (i A vy egle 2004 héniok apfothbado3aE O S ¢
renovacion intermedia de lacreditacion e los Certificadces de Calidad ACS@\gencia de Calidad Sanitaria
de Andalucia) Nivel Avanzadmra los centros concertados destancia diurna,Centro ocupacional
Residenciay Centro de Atencidn Infantil Temprana
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N
Fundacion Progreso v Salud '(7
Consejeria de Salud y Consumo =~ £ AGSA Resolucion 0995/2024

RESOLUCION DEL COMITE DE CERTIFICACION
ANTECEDENTES

El dia 30 de abril de 2024 se realizo la Evaluacién de Seguimiento a los 2 afios y medio a la Residencia
para Gravemente Afectados, Servicio de dia y Servicio de Dia con Terapia Ocupacional - ASPACE
GRANADA (proyecto 2021/022_R1), verificandose el incumplimiento de estandares que comprometen el nivel

de certificacién alcanzado por el Centro.

El Comité de Certificacion comunicd en tiempo y forma, segdn lo dispuesto en el Documento General de
Certificacion de Servicios, que el Centro disponia de 3 meses para implantar las acciones correctoras

necesarias.

En el dia de hoy, el Comité de Certificacién procede al estudio del informe de seguimiento a los 2 afios y
medio, de las acciones correctoras aportadas por el Centro y del resto del expediente.

POR TANTO

A la vista de la informacion presentada, el Comité de Certificacion de la Agencia de Calidad Sanitaria de

Andalucia en uso de sus facultades y atribuciones conferidas
RESUELVE

Mantener la certificacion en el nivel avanzado a la Residencia para Gravemente Afectados, Servicio de
dia y Servicio de Dia con Terapia Ocupacional - ASPACE GRANADA (proyecto 2021/022_R1), segun lo
dispuesto en el programa [ME 21 1_02].

Asimismo, le comunicamos que segun los plazos establecidos en el Documento General de Certificacion de

Servicios, la validez de la certificacion termina en el mes de diciembre de 2026.

Y para gue asi conste y surta los efectos oportunos, firmo la presente resolucion en Sevilla, a 19 de junio de
2024.

Recordamos quelVision, Misién y Valores @&SPACEoN:

VISIONde ASPACBer una organizacion referente en constante mejora que fomente el desarrollo
integral y normalizado de las personas con pardalisis cerebral, afines y su entorno.

MISION: Mejorar la calidad de vida de las personas con paralisis cerebral, afineamilias,
promoviendo su desarrollo personal y la igualdad de oportunidades.

VALORESRespeto, trabajo en equipo, eficiencia, solidaridad y compromiso.

6. Actividades desarrolladas y servicios prestados

Nuestra asociacion tiene en funcionamiento de forpgmanente seis centros: Centro de Dia para
Personas con Discapacidad, Centro de Dia con Terapia Ocupacional para Personas con Discapacidad, Centr
de Atencion Temprana y Rehabilitacion Médimncional, la Residencia para gravemente afectades
Centrode Formaciory Empleo
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RELACION, CARACTERISTICAS Y DESCRIPCION DE CADA ACTIVIDAD Y/O SERVICIO:

6.1. Servicio de Valoracion, Informacién y Orientacion

Desde el Departamento de Trabajo social se derivan al Equipo de Valoracion (recogido en la
Normativa de Régimen Interno), formado por profesionales de cada una de las &reas de intervencion,
(Fisioterapia, Logopedia, Terapia Ocupacional y Psicologia), todosxpedientes de los nuevos/as
usuarios/as en cada uno de los Servicios y Centros de la Entidad. La funcién del Equipo es determinar en una
primera valoracién que necesidades de intervencion tiene y en qué areas.

Una vez terminada la valoracién del gomu de Rehabilitacion, hay una reunién del equipo con el
Responsable del Servicio, en dicha reunion se ponen en comun todas las informaciones recabadas y se
determina cual es la mejor ubicacion del/la usuario/a en el centro. y cuales van a ser sus grapoyal
Este Equipo se relne para valorar todos los martes a las 9:00 h.

6.2. Servicio de Atencién sociamiliar

El departamento de trabajo social es la puerta de entrada a ASPACE, comienza su funcion desde el
momento que contacta la persona con discapacigi@adsu familia con nuestra entidad.

La actuacién se adapta lo maximo posible al tipo de necesidades que se plantea, recopilando los
datos necesarios para la detencién de la necesidad a tratar y ofrecer respuestas adecuadas. Posteriormente,
segun la demaral sera derivado a otros departamentos del centro, 0 en los casos que sea preciso una
intervencion mas alla de la que realiza la asociacion, se procura poner en contacto a la persona con el
recurso externo que sea mas adecuado para atender dicha situacion.

Abarcamos tanto la atencién directa con la persona con discapacidad y/o su familia, como indirecta
con otras entidades con las que puedan verse relacionados (entidades publicas, privadas, sanitarias,
SRdzOF GA @l a5 RS &SNIDAOA Acipales8OA I f SaXod [ & | Oddzr OA2)

- Informacion, orientacion y asesoramiento social a personas usuarias y familiares sobre derechos,
servicios y prestaciones sociales existentes, ayuda en la complementacion de solicitudes, resolucién

RS RdzRIFa Sy €2a G Nls¥Handidianto pteséhdialingrte ed bsERcOr@ S

como por teléfono o email.

- 2 f2NXOAsy RS fF &dAAldza OAsy &d20AFf OLISNER2YI X

calidad de vida de las personas con paralisis cerebral y la de sus farailigrés nueva situacion. Y

apertura de los Expedientes reglamentarios.

- Ofrecer informacién sobre los programas, servicios y actividades que lleva a cabo ASPACE a cualquier
persona gue lo demande.

- Atender los requerimientos de entidades, tanto publicas ogrivadas, que teniendo como objeto
nuestros intereses y finalidades, precisan de nuestro asesoramiento y colaboracion.

- Deteccion, Estudio, valoracion y/o diagnéstico de las necesidades y problemas sociales.

- Formacioén continua en cuanto a nuevamgmativas que influyan en nuestro colectivo.

- Elaboracion de Programas y Proyectos para conseguir recursos econémicos para actuaciones en
beneficio de Servicios dirigidos a familias y de los propios Centros de la Entidad.

- Actuaciones de Representacion d8PACE y de divulgacion de problematicas de nuestro colectivo.

- Actuaciones de Formacion dirigidas a personas con Paralisis Cerebral y/o familias.

- Actividades de Sensibilizacién Social sobre probleméaticas de nuestro colectivo.

- Actividades de Promocion de$alud.

Durante este afio 2024, se han llevado a cobo las siguientes actuaciones:

6.2.1. Actividades de Informacién, orientaciéon y gestion de recursos sociales dirigido a las
familias:
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Se han atendido principalmente demandas relacionadas con actuaciones de iriformac
orientacion, asesoramiento y gestion de:

1 Normativa relacionada con el establecimiento de medidas de apoyo judicial y elaboracion de

testamentos.

Reconaocimiento de Discapacidad

Tarjeta de Aparcamientgara Personas con Movilidad Reducida.

Valoracionde Grado de Dependencia y posterior P.l.A.

Tarjeta de Familia Numerosa

Prestacion Familiar por Hijo a Cargo

Pension No Contributiva

Ayuda al Alquiler de Vivienda

Adaptacion de Vivienda

Cume.

Solicitudes de Respiro Familiar en Residencia

Solicitudes dé&kespiro Familiar a domicilio.

Solicitudes de Informes Multidisciplinares para Procesos Judiciales de Provision de Medidas de

Apoyo.

Solicitudes de Ingresos en Centros Aspace.

Solicitudes de Renuncia y/o traslado de Centros Aspace.

Solicitudes deBecaspara Nifioscon Necesidades Educativas Especiads$ como gestion de

problematicas en la justificacion de las mismas.

Convocatoria déyudas Publicade la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales.

Exencién y/o modificacion del titular de copago farmaaguti

Servicios que no puede complementar la ayuda a domicilio.

Derivacion y seguimiento de casos a otros organismos: Servicios Sociales Comunitarios,

/| SYiNRra SalLISONFAO2aX

1 Se ha facilitado a las familias que lo han demandad@&Hravacion de los DNdle sushijos/as,
solicitando la Unidad mévil de la Comisaria de Policia se desplace al centro, evitando asi los
desplazamientos y gestiones de los padres para renovar los DNI de sus hijos/as.

1 Asesoramiento y elaboracién de Reclamaciones ante Organismos (Bdlaicion, Defensor
del Pueblo...), a peticion de personas con Paralisis Cerebral y/o familiares.

1 Colaboracién con otras Entidades del Sector para elaboracion de Programas y/o Proyectos.

= =4 -8 -8 -8 _8_48_4a_48_-°_-49_-2

= —a =

E

Este tipo de actuaciones requiere estar en continua Formacién ycl&ecprofesional en cuanto a
modificaciones en las distintas politicas sociales.

6.2.2. Actuaciones de representacion de ASPACE v de divulgacién de problematicas de nuestro
colectivo.

Entre las Actuaciones llevadas este afio, podemos resefar:

V REUNIONES CON LA PLATAFORMA DE PACHENIi&S?2 de octubre de 2024 donde se
trasladaron problematicas de nuestro colectivo.

V  REUNION CON EL CONSEJO ESCOLAR DE ANDALUCIA EN SU XIV HXRNADABdg mayo:
Diversidad, didlogo y desarrollo.

V ENCUENTRO DE MUJERES Y DISCAPACHXABO de enero donde ASPACE Granada presento el
Gt N2G202t2 LI NI St Fo2NRIFI2S AydiS3aNIf RS Ydz2SNE
de Confederacion ASPACE.

6.2.3. Actividades de formacion dirigidas a pensas con parélisis cerebral, familias y/o
profesionales:
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1 EI8Y 12 de abril: Formacion dirigida a profesionales de nuestra entidad para la implementacion del
enfoque de derechos en las entidades.

6.2.4. Actividades de Sensibilizacién Social:

- DIA MUNDIAL DE LAARALISIS CEREBRAL:

En este afio 2024 la Campafa del Dia Mundial de la Pardlisis Cerebral gir6 en torno a la importancia
de la promocién y defensa de los derechos de las personas con paralisis cerebral y sus familias. Bajo el lema
A9b+9WI9/ 9wIwd 9/ L5LwE +L=*L

Para lo cual se llevaron a cabo una serie de Actos que a continuacion detallamos:

i

gl 8
£a
¥

- Proyeccién del VideRS € / FYLI 3FY a9b+9W9/9w>X 59/ L5LwX
Nacional ASPACE y que se difundié por redes sociales y medios de comunicacion a nivel nacional.

- Lectura del Manifiestorealizada por personas con paralisis cerebral y representad@mas
distintas Administraciones asistentes.
- Participacionenjuegod / dzSaidAsy RS &AdzSNI S

En este dimosacompafaron las siguientes autoridades:

Secretario General de desarrollo educativo y formacion profesional.
Presidenta del CERMI andaluz.

Concejalale Politicas Sociales

Diputada del congreso.

Delegada de Inclusién Social

=A =4 =4 =8 =4
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Directora del secretariado de inclusion de la UGR.
Vicerectora de lgualdad y Compromiso Social de la UGR.
Delegado de Salud.

Defensor de la ciudadania del Ayuntamiento de Granada.

= =4 =4 =9

EMVEJECER.
DECIDIR. IV,

- DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Celebrado elunes 2 @ diciembre, en el patio central del Ayuntamiento de Grandeajdo a que el
3 de diciembre estaba la manifestacion multitudinaria de todo el movimiento de discapacidad andaluza en
Sevilla, para reivindicar urfaanciacién mas justadonde todo el movimiento asociativo estuvo presente y
acompafandonos en estos astaepresentantes de las distintas administraciones a nivel autonémico,
provincial y local. Dandose lectura al Manifiesto por parte de representantes tanto del movimiento
asociativo como de la administracion.

6.2.5. Actividades de Promocién de la Salud:

 PROGRAMAPOYO A CUIDADORES DE PERSONAS CON PARALISIS CEREBRAL: SERVICIC
RESPIRO A DOMICILIO
En este afio 2024, dicho Programa ha sido subvencionado por la Consejeria de Igualdad y Politicas
Sociales, con un total de 254 horas. A través de este Programa sedi@ado actuaciones de apoyo
domiciliario no solo cubriendo los objetivos que plantea el programa, sino, adaptdndolo a las necesidades
gue cada una de las familias nos planteaban.
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Objetivos Promover la permanencia en la comunidad y apoyar la convaencel hogar familiar
de personas con discapacidad.

Ofrecer apoyo y asistencia a familias con discapacitados graves.
Servir de red de apoyo a la familia previniendo situaciones de estrés.
Cubrir situaciones de emergencias familiares.

Facilitar el accesoactividades de ocio por parte de las familias.

<<<<

Requisitos del programaPara llegar al maximo de familias posible, una misma familia no podra
beneficiarse de mas del 10% de las horas.

V Los servicios tienen una duraciéon maxima de 5 horas diarias.
V Cadafanii Al 0SYSFAOAFNAI 02yl N} HZITn € LN K2NI R

Necesidades cubiertadNecesidad de realizar salidas o acudir a ciertos compromisos a los que no
pueden ir acompafados por su hijo con discapacidad.

V Necesidades de realizar actividades de ocio por et pareja.
Numero de servicios realizados en el periodo: 80

NUmero de familias beneficiarias: 47
{ SERVICIO DE RESPIRO FAMILIAR EN RESIDENCIA

El Programa de Respiro Familiar o estancias temporales en Instituciones Socialescassorcon el
gue puedencontar las familias en situaciones de urgencia, asi como para temporadas de descanso de los
cuidadores principalesEl numero de personas beneficiarias de los servicios de Respiro en la RGA ASPACE,
ocupando plaza concertada a través de Dependencia dunagio 2024, ha sido 7, siendo el periodo de
tiempo de estancia demandado en un 70 % de los casos de 1 mes.

En nuestra realidad, nos encontramos con la demanda por parte de nuestros socios de poder contar
con un recurso para sus familiares, por lo qlesde Aspace, se ofrece la posibilidad de hacer uso de la plaza
de Residencia destinadas al Programa de Respiro de una forma también de forma privada. Eso si, teniendo
prioridad las plazas resueltas por la Administracion.

De esta forma, en el afio 2024, baguido incrementandose el nimero de solicitudes de Respiros,
teniendo en cuenta los privados de los que hablamos anteriormente. Los motivos han sido distintos en cada
caso (hospitalizacion de cuidador principal en el caso de Respiros concertadosasdarfaies de semana
por motivos de urgencia sin hospitalizacion, asi como otras necesidades) y la duracion de los privados se
reduce a estancias de dos o tres dias habitualmente, con alguna excepcion

1 TALLER DE GIMNASIA REHABILITADORA PARA CUIDADORES:

Ese Taller comenz6 en el mes de octubre de 2024. EIl Objetivo es ayudar a afrontar mejor el dia a
dia de los cuidadores de personas con discapacidad, dado los esfuerzos fisicos a los que se ven sometidos
por los cuidados que ofrecen. Esta actividad sedwadlo a cabo en las instalaciones de la Asociacion, al
igual que en afios anteriores, todos los lunes en horario de 11:15 h. a 12:00h. N° de Participantes: 13.
Impartido por una fisioterapeuta de la Asociacion.

f TALLER LUDICO DE VERANO:
Dada la demanda de muchas familias continuamos en este afio 2024 con este Taller, que pretende

facilitar a las familias la posibilidad de seguir con sus obligaciones laborales en los periodos vacacionales
escolares de sus hijos/as en edad escolar.
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Dichotaller se llevé a cabo del 24 de junio al 31 de julio. N°. deopessbeneficiarias del taller: 6

f  PROGRAMA DE CONCILIACION:
Un Programa financiado por la Consejeria de Igualdad, a través

gue sus hijos/as permanezcan en nuestro Centro fuera del horario oficit
través de la contratacion de una monitora. Dicho Programa tuvo
duracion desde el 1 de marzo hasta el 31 de diciembre. El nimero de$a
beneficiaras ha sido: 77. ’

1 PROGRAMA DE SALUD BUCODENTAL:

posibilidad de una revisién dental de sus hijos/as en las instalacione s
Centro, al objeto de prevenir, diagnosticar y/o actuar en los probkeie
salud bucodental de sus hijos/as. Consiguiendo que Don José Anton
Montoya junto con alumnado de la Facultad de Odontologia realiz
revisiones a las personas usuarias de nuestros centros y/o servicios los d
y 13 de diciembre.

6.3. Centro deEstancia Diurna

Servicio especializado en régimen de media pension, que atiende de forma integral a personas
afectadas de pardlisis cerebral y discapacidades afines, gravemente afectadas. Los usuarios deben ser
mayores de 16 afios, con un grado de discapacidad supetiér @l. La atencion que ofrece es de caracter
asistencial y habilitadora, ofreciendo servicios de transporte, comedor, rehabilitagddico funcional
(logopedia, terapia ocupacional, fisioterapia, hidroterapia y psicologia), formacion, deporte, respliarfami
escuela de padres y ocio y tiempo libre.

El centro cuenta con una programacion anual general y PCP (Planificacion centrada en la persona),
con las que, trabajando distintas dimensiones (bienestar emocional, relaciones interpersonales, bienestar
material, desarrollo personal, bienestar fisico, autodeterminacion, inclusion social y derechos) mejoramos la
autonomia de nuestros usuarios, y lo que es mas importante, su calidad de vida. Destacar que, como
complemento a las actividades diarias programadasitamos con el Taller de teatrberapia asistida de
LISNNRa & St DNUzL2Z R& lolielfoménros ka huidiiomnid bersdandt, laZadtbestima y
las relaciones personales (entre otros muchos aspectos). El horario de funcionamiento essde iarnes,
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de 9:00 a 17:30 horas, espacio de tiempo en el que se prestan los distintos servicios y se desarrollan los
talleres y las actividades relacionadas con las dimensiones anteriormente citadas.

El nimero de personas beneficiarias en el afio 2024sido de & usuarios. Este Centro tiene
acreditadas 72 plazas en Convenio de Colaboracion con la Consejeria para la Ilgualdad y Bienestar Social de I
Junta de Andalucia y con la Fundacién Andaluza de Servicios Sociales.

Seguimos trabajando con distintasti@idades los siguientes aspectos generales (en funcion de las
necesidades de los usuarios/as), teniendo en cuenta, el grado de afectacidén (sobre todo motor) que afecta
directamente sobre su bienestar fisico en general, problemas de deglucién, respsatetc., haciendo
hincapié en:

1 CONTROL POSTURAL EN EL AULA:

o Correcto posicionamiento en sus respectivas sillas/carros (realizando las adaptaciones que los
técnicos de la entidad han considerado necesarios).

0 Textura de los alimentos, sobre todo en aquellsgarios/as que tienen importantes problemas
de degluciénActualmente la comida triturada se hace con textura tipo pudin para facilitar la
ingesta de alimentos y se estan sacando algunos platos ya texturizados. Poco a poco se iran
texturizando hasta comniptar el menu de los triturados. Tanto desde cocina como, desde el area
de logopedia, estan trabajando en ello.

o Deteccidon de aquellos usuarios/as que, por agravamiento del problema motor, han comenzado
a realizar falsas vias (cambiando la textura del altmpara evitar problemas en un futuro).

 COMUNICACION Y ACCESO A LAS NUEVAS TECNOLP&®S:fomentar la

expresion/comunicacion espontanea (a través de asambleas en grupo, del taller de teatro, de las
FOGADBARIFRSE fgRAOFAX0T VYS22NIN fI RAOOAsYyIX dz
alternativa segun necesidades y/o capacidades yesdabdo mejorar la capacidad de expresar
necesidades basicas tanto dentro como fuera del centro.

 AUTONOMIA PERSONAIL través de actividades para fomentar los desplazamientos autbnomos
entre dependencias, independencia en la higiene dental, lavado de manos, control de esfinteres,
alimentacion, etc.
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AZO ENTRE DEPENDENCIAS

f ESTIMULACION MULSENSORIALrabajando con actividades para estimular los sentidos a través
de manipulacién tactil de distintas texturas, identificar y percibir aromas, saborear e identificar
distintos alimentos, percepcidte colores a través de proyecciones y tacto, sonidos de la naturaleza,
de la vida diaria y musica para relajar las distintas partes del cuerpo.

SALA DE ESTIMULACION SENSORIAL
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f ATENCION Y MEMORIA: través de actividades y juegos c\‘
memoria en el ordenador, mediante asambleas diarias dor ¢

juegos manipulativos varios (de imagenes, figuras, etc.), juego
mesa.

1 MOTRICIDAD FINAViediante b pintura, escritura, ensartable .
encajables, manualidades para decorar el centro y/o para regal
dias especiales.

1 MOTRICIDAD GRUE®An actividades varias como lanzamiento [
pelotas, poner y/o quitar la mesa, desplazamiento autonomo
dependencias, (tanto en silla como de forma ambulante), vestidE s ’ %

desvestido, etc. B NAY

S5\

1 RELACIONES PERSONAR#§:fomentar y mejorar las

relaciones consus comparfieros/as del aula y/o del centro,
respetando y entendiendo sus necesidades y/o peculiaridades.
Para ello ha sido muy importante la participacion de la mayoria
de usuarios/as en actividades grupales, compartiendo espacios
y dando pequefas tareasasignando pequefios cuidados que
dar a los usuarios/as que mas lo necesitan.

1 AUTODETERMINACIONndo la oportunidad de que
los usuarios/as expresen lo que les gusta y no les gusta, por
ejemplo, de las actividades que realizan en él y de que hagan
propuegas de lo que les gustaria hacer diariamente en nuestro
Centro, por ejemplo, participando activamente en su propio
plan centrado en la persona en aquellos casos en los que sea
posible.

Es muy importante saber que estamos atendiendo a personas enamtidth y como tal es muy
importante dejar que se expresen y que realicen actividades/tareas que para ellos sean gratificantes en su
dia a dia.

Ademas de otras muchas actividades que van enfocadas a las caracteristicas de cada una de las
personas que atesemos a diario y que van a depender de la situacion de cada momento.
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6.4. Centro Ocupaciona

Trabajamos para proporcionar una actividad util y fomentar la integracion social a persomas
pardlisis cerebral y diversidad funcional, que no puedan acceder a puestos de trabajos ordinarios o centros
especiales de empleo. Contamos con un programa de ajuste personal y social, con el objetivo de dotar de
herramientas necesarias para su desarroltomalizado. La edad minima es de 18 afios y debe tener un
grado de discapacidad reconocido superior al 33 %. EI Centro cuenta con una programacion general y otra
individual (PPA, Plan Personal de Apoyo). Tienen, asimismo, una prestacion complerdertargedor y
transporte, fomentando la colaboracion de los usuarios en todas las tareas del Centro.

El nlmero de beneficiarios/as en el afio 2024 asciende a 13. El horario de funcionamiento es de lunes a
viernes, de 9:00 a 17:30 horas. Estan concertadasla Consejeria de Igualdad y Bienestar Social un total
de 21 plazas.

Este aflo eMODELO BASADO EN DERECO®E trabajado de forma mas especifijcprogresiva
para quelos usuarios vayan adquiriendo mas autonomia basada en sus decisiones y la ateaf#aci®
consecuencias de las mismast  / Sy (. N2 h O dzLJieBekcanybloljetive priachpdiblintegraciond
social por medio de una ocupacion de las personas con pardlisis cerebral y diversidad funcional, asi como
autonomia personal y toma de dseimines, dentro de la sociedad actual, permitiendo abrir nuevas vias de
interactuacion entre ambos sectores de la poblacidmdo ello ofreciendouna atencion decta y
multidisciplinarcontando co el apoyo fundamental de las familias.

El trabajo para el mntenimiento y potenciacién de habilidades y destrezas para el desarrollo de la
capacidad expresivartistica y ocupacional, se realiza por medio de talleres, creando hdabitos de
responsabilidad hacia el trabajo y fomentando la integracion social de lasnaer con diversidad funcional
y en concreto de las personas con paralisis cerebral. De esta forma y sobre todo destacando el aspecto
expresivo y artistico, trabaja la motivacion como aspecto clave en el desarrollo de los usuarios del centro.

Seguimos comna premisa fundamentajue esel hat whalL{ h 59 cdan9eW@dcadalL j b ¢
uno se compromete a terminar la tarea que haya decidido empezar, de tal forma que se creen habitos de
responsabilidad en diferentes ambitos. Por este motivo hemos hecho més ldrerafa libre eleccion tarea
y/o actividad. De esta forma no hay ningun usuario/a adscrito/a a un taller determinado, sino que son ellos
mismos los que deciden dentro de la variedad y los recursos que se le pueden ofrecer.

Teniendo en cuenta el espacioldpie disponemos y las necesidades de nuestros/as usuarios/as y
las demandas que nos transmiten contamos con 5 talleres:

Taller de imprenta digital.

Taller de sublimacion.

Huerto urbano / Productos Naturales
Taller de madera

Taller de artesanigeciclada.

arwNRE

Seguimos manteniendo los requisitos que se exigian para poder ser proveedores al Por Mayor de la
empresa Makito, por tanto, la Asociacion se sigue beneficiando de ésta condicidn para diferentes articulos
gue requieren los sermios de la entidadprincipalmente el servicio de Formacion.

1.- Taller de imprenta digital

No hemos dejando de realizar trabajos para la asociacion sobre todo para el Servicio de Formacion y
en lo referente a productos para obsequio y material de uso intetns.disefios propios de las libretas y su
comercializaciérsiguen siendo un objetivo rséaenfocado a generar una identidad en los articulos que
realizamos Seguimodrabajando la importancia déa intervencion del usuario/a en todo el proceso de
elaboracion de los productos, aunque eso impliqgue una bajada de produccion. Todo ello reduada en
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mayor implicacion y motivacion de los/as usuarios/as compensando con creces la disminucién de
produccion. El taller de imprenta sirve fundamentalmente de soporte para el resto de talleres.
- : p = N NG o

\ oy )y‘f, )/ L J R / &

\

TRABAJO DE ENCUADERNACION

2.- Taller de sublimacion

Hemos conseguido afianzar a clientes, como los organizadores del Blythecom, Instituto Cervantes y
disefiadores gréaficos como Manuel Vaca y Marteca. Al mismo tiempo y como actividad destacable, hemos
sido proveedores del material mada 12 Carrera organizada por Aje (Asociacion de jovenes empresarios)
realizando un pedido elevado en un tiempo record. En este taller se ha conseguido una autonomia de los
usuarios muy importante, siendo el monitor supervisor de la actividad. Destadcamb#n la importancia
del trabajo en cadena, como en otros talleres lo que favorece la intervencion de gran cantidad de usuarios a
los largo del proceso aportando cada uno su granito de arena.

BOLSABISTITUTO CERVANTES
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BOLSA DISENO PROPIO REALIZACION DE TAZAS

3.- Taller Huerto Urbano / Productos Naturales

Es una muestra mas de la importancia que tiene el medioambienta gastion y el dia a dia del
Centro Ocupacional. El Taller productos naturales sigue siendo una bonita actividad muy relajante y
productiva ya que gran parte de lo que producimos en el huerto nos sirve de materia prima. Poco a poco
nos hemos cargo de latiferentes plantas y arboles que hay por el centro, asi como la limpieza de algunos
espacios. En la misma linea de trabajo con la naturaleza y el bienestar personal se ha creado un taller de
elaboracion de productos naturales, teniendo muy buena aceptaciSe realizan velas aromaticas,
alcoholatos de romero y lavandasi como jabones tanto de aceite reciclado como de glicerina.

Esactividad muy demandada por los usuarigs que implica trabajo al aire libre y sobre todo una
recompensa y motivacion mugnportante. Como mejora del espacio en el centro, asi como de realizar una
actividad alternativa y natural se ha ido mejorando la disposicién del huerto urbano.

En este apartado debemos destacar la colaboracién con el Colegio Sagrado Corazén pdra el cua
realizamos todo un Proyecto de Huerto Urbano del cubldramos al final del apartado.

PREPRACION DE SUSTRATO

4-¢F £ £ SNJ RS YI RSN} Ga#{ =L5!{¢

Seguimosutilizando material donado por la empresa Canompara hacer los cajones y mesas de
cultivo, asi como diferentes contenedores y medios para generar nuestro propio compostaje de forma que
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sea lo masatural. Sigue siendo un soporte al taller de huerto urbano en lo referente a la realizacion de los
cajonesde cultivo y la fabricacién de mesas y estanterias, las cuales tienen muy buena aceptacion entre
nuestros comparfierosSe ha trabado mucho el uso de la maquinaria y herramientas con las medidas de
seguridad que cada accion requiere llegadndose a adquintocuna rutina adquiridaSe ha ampliado de
forma generosa la demanda de articulos de madera y es muy gratificante ver como van mejorando y
especializandose los usuarios en ciertas actividademo la realizacion de cajas y los trofeos de la carrera.

" 4

Wtoe

TFEO 9 CARRRA USO Y CUIDADO DE HERRAMIENTAS

5.- Taller de Artesania Reciclada

Seguimos reutilizando los residuos generadnsas diferentes talleres y en el centro en general
para elaborar objetos te&sanales logrando piezas Unicdsgrando productos mas llamativgs con una
mejor salida de cara a su venta destacable de este taller es la variabilidad de la actividad dependiendo de
la época del afiy los residuos que se generan

¢ T~ P LV" N

L

REALIZACION DE OBJETO DECORATIVO RECICLAJE DIPEA |

6.- Kiosco y Comunidad solidaria PORTAL13.

Dependiendo de le época del afio, sobre todo por la climatologia se ha colocado en la entrada o el
porton de abajo. En cada caso gestionado por ellos mismos.
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Estas dos acciones estan estrechamente ligadas con la toma de decisiones y sus consecuencias,
siendo el escenario perfecto para el trabajo en el modelo de derechos.

KIOSCO EN PORTON

La COMUNIDAD SOLIDARI®a tenido un protagonismo destacado sobre todo por los
acontecimientos generados por la DANA. En cuestion de dos dias los usuarios promovieron, en la Asociacion,
una respuesta para ayudar de forma coordinada con el Colegio Sagrado Corazdn con una gran aceptacion.
Accimes como esta dan respuesta a la necesidad de hacerse visibles para mostrar su capacidad de ayuda a

los demas y su aporte social.

CAMPANA SOLIDARIA
DE RECOGIDAEN
APOYOALOS
DAMNIFICADOS POR LA
DANA EN VALENCIA

Recogida de ropa,
alimentos no perecederos,
productos de higiene y agua potable.

I
"I ‘Ifnl 1 ;/

HASTA EL 5 DE NOVIEMBRE
HORARIO DE 9 A 17:30H
EN EL CENTRO OCUPACIONAL
O ENTREGA EN TRANSPORTE

COLABORACION CON LA
FUNDACION SOFIA BARAT.
S o ESCUELAS SAGRADO CORAZON

cemesns 1ES EL NOMENTO
A DEAYUDARY

ADRHRRR

A ,’_:77 7, : ‘
“‘ A -
/| AT

RECOGIDA DANA
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ACTIVIDAD COLEGIO SAGRADO CORAZON

Como forma de llevar la entidad al entorno y dar visibilidach@estros usuarios, PORTAL 13.
seguimos trabajando con otros centrosn este caso el Colegio Sagrado Corazén, ampliando asi la red de
contactos.

Este afio hemos realizado una actividad con una gran repercusion en el colegio y ha sido la entrega
de unHuerto Urbano Escolapara los alumnos de los ciclos de infantil y primaria y la formacion, por parte
de nuestros profesionales de su profesorado. Sin duda ha sido una experiencia que tendra su continuidad en
el tiempoy mejora la imagen&l ASPACE Granada eemtorno.
5 , '/',;i' /L S 8

@
. _lk
¥ . rommL . s C SEmMSOTIRZIN 5

& Publicaciones

Qb cscgranada

118 Me gusta
cscgranada Nuestro huerto escolar ®f §§ -5 #3
sigue avanzando gracias a... m:

FORMACION DEL PROFESORADO
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6.5. Atencidon temprana y rehabilitacion médico funcional

6.5.1Rehabilitacion médico funcional. Centros concertados.

Servicio donde se imparten tratamientos Rehabilitadores de Fisioterapia, Terapia Ocupacional,
Logopedia, Psicologia e Hidroterapia.

La rehabilitacién médictuncional es urtonjunto de procedimientos, actividades e intervenciones
que tienden a restauramantener o mejorar las funcionalidades fisicas, psicolédgicas, logopédicas, mentales
0 socialegpara que los/as pacientes puedan realizar sus rutinas diarias de forma dptima. Esto permitira que
las personas usuarias alcancen la maxima autonomia.

El horard de funcionamiento habituads de mafiana 9h, hasta las 20108 distribucion de los/as
usuarios/as se ajusta a las necesidades de cada servicio y de cada familia.

Dentro de este servicio se atienden a personas usuarias de los distintos centros, UniDéa de
Centro Ocupacional, Residencia y Personas usuarias ambulatorias, aquellas que vienen del exterior, que
tienen diagnostico de Pardlisis Cerebral o discapacidades afiaggién se interviene con sus familiares,
padres, madres y hermanos, en cualquidealas areas. Los terapeutas Ocupacionales junto a los distintos
ortopedas llevan a cabo las adaptaciones de las sillas

El equipode Rehabilitacién esta formado por cinfisioterapeutas dos logopedas, dos psicélogas y
dos terapeutas ocupacionales.

El equipo de FISIOTERAPIA realiza tratamientos individuales, adaptados a las necesidades de cada
persona, llevan a cabo tratamientos con la maquina VIBRA, tratamientos de HIDROTERAPIA y tratamientos
con el EXOESQIELETO.

Los LOGOPEDAS a parte de las sesimuidgduales,
trabajan en la TEXTURIZACION de la comida y en la
COMUNICACION ALTERNATIVA

Para todos TEXTURIZACION se estableci6 el EQUIPO
COMEDOR, esta formado por la Fisioterapeiierapeuta
Ocupacional, una Logopeda y una PsicOlBgaroceso de
texturizacion, se refiere a alimentos que han sido modificados en
su textura para adaptarse a necesidades especificas, sin cambiar
significativamente su sabor o valor nutriciortaste equipo
ademas de intervenir en la textura de los alimentos, valora los
problemas de disfagia, analiza y elabora las necesidades de apoyo
de las distintas personas usuarias, interviene a nivel conductual y
define las pautas a nivel global de cada persona.

Para llevar a cabo la intervencién en SAAC (comunicacion
aumentativa/alernativa) se cre6 el equipASPACE Habldurante este afio, se ha ido consolidando. El
equipo ha valorado a personas usuarias de la unidad de dia de centro ocupacional y de Rehabilitacion
Medico Funcional Ambulatoria. Se han valorado unas 5 personas,esnitido informe y se les ha puesto
un sistema de comunicacion alternativa con acceso a través de la mirada. Hay otras personas usuarias que
tras la valoracion se ha definido un sistema de intercambio de imagenes. Se han llevado a cabo revisiones de
los usiarios con SAAC, para modificar avanzar o corregir propuestas.
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Hoy dia desde sanidad se apuesta por la comunicacion alternativa y
se recetan los dispositivos para la comunicacién a través de la mirada.
Cuando nosotros realizamos las valoraciones emitinmbesrmes que se
comparten con el equipo creado en Salud, y ademas tenemos encuentros
para debatir sobre la idoneidatk implementacion de un SAAC.

El area PSICOLOGICA, interviene a nivel individual con personas
usuarias y sus familias y también lleva aba el trabajo de
AUTODETERMINACION y ENFOQUE SOCIAL DE DERECHOS

Los TERAPEUTAS OCUPACIONALES trabajan en las AVD (habilidades
de la vida diaria) y en la INTEGRACION SENSORIAL.

Todas estas actuaciones se llevan a cabo en todos los centros de la
Asociacion.

6.5.2Rehabilitacion médico funcional. Centros concertados.

El nimero de Personas Usuarias atendidas por plaza al mes son: 60, en Unidad de Dia, y 19 en
Residencia. El numero de Personas Usuarias que demandan los tratamientos des servicio de Rehabilitacion
son: 50 al mes.

El horario de funcionamiento habituas de mafiana 9h, hasta las 19108 distribucion de los/as
usuarios/as se ajusta a las necesidades de cada servicio y de cada familia.

Por la mafiana se atiende a los/as usuarios/as que estan en ladJiéd®ia, Residencia y Centro
Ocupacional. Son las familias las que demanda este horario, ya que asi no tienen que volver por la tarde.

La Rsidencia y la Unidad de Dia cuentan con su propio fisioterapeuta,
los cuales intervienen durante mafiana y tardiependiendo del
servicio, realizando terapias manipulativas, intervenciones
individuales, asesoramiento y aplicacion de la maquina vibra.

El objetivo fundamental, es lograr la atencién integral del
usuario/a teniendo en cuenta la especificidad de su |oafi@.
Potenciar al maximo las capacidades de las personas con paralisis
cerebral mediante una intervencién global, mejorar su calidad de vida
y obtener el maximo nivel de independencia.

Los contactogxternosdel personal de Rehabilitacion, dentro
de los servicios de UD, CO y RGA, son a nivel de Médicos
Rehabilitadores y Ortopedas. los contactos internos, se llevan a cabo
con los distintos educadores y cuidadores a través de tutorias, las
cuales tienen el objetivo de coordinar y consensuar las distinta
actuaciones, consiguiendo un enfoque global de las personas usuarias

Dentro de laUNIDAD DE Di/) trabajo del equipo de Rehabilitacion tiene varios enfoques: Todas
nuestras personas usuarias tienen una sesion de fisioterapia a la semana, la Adcinisteguiere un
fisioterapeuta para todas las personas de unidad de dia, pero como no daria con este perfil de un
fisioterapeuta para todos nuestros usuarios, la Asociacién apuesta a mas de un fisioterapeuta para dar una
sesion gratuita a todos.
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De igualmanera, se ofrece a las familias y/o usuarios que puedan solicitar dentro del horario del
centro (si asi lo desean) mas intervencién, no solo motora, sino de otras areas como Hidroterapia, Terapia
Ocupacional, Logopedia o Psicologia.

Nuestra intervenciomo solo es directa con el/la usuario/a, sino a través de pautas a los distintos
Educadores/as de las unidades. Pautas de posicionamiento, pautas de alimentacién, de comunicacion y
pautas conductuales.

El equipo Comedor sigue actuando con las personagiasuie las Unidades definiendo las pautas,

evaluando los problemas deglutorios y dando y emitiendo recomendaciones e informes, tanto a nivel
interno como externo.

Esta actuacién, estéada vez estd mas integrado en nuestra cocina.

Se sigue utilizando dimrma permanente el material cedido por la Confederacién, dos Cuiter,
carro caliente y urabatidor de temperatura Esto, nos ha permitidel ejeaitar platos por sabores.

De esta forma se trabaja aprendizaje de sabores y la diferenciacion eléos.

Durante este afio 2024, también se han evaluado personas en comunigaténrecibido su SAAC,
la mayoria una Tablet con un lector ocular (la persona usuaria se comunica a través de layriaua)
recibido sesiones de Hidroterapia, y de maquitBRA.

A nivel psicolégico, se han atendido a personas individualmente de forma continuada y también
dependiendo de la necesidad y se han tenido intervenciones con las familias.

En RESIDENCIAg interviene principalmente a nivel de trabajo conjunto en lagpamacion de
actividades y en el control y supervision de la alimentacion, revisando pautas, mejorando y adaptando las
necesidades de apoyo.

También las personas usuarias con dificultades deglutorias, de Residencia, participan en la comida
texturizada.Y todos tienen unas pautas bien definidas para conocimiento de todos los monitores.

También se interviene a nivel Psicolégico, a través de pautas para la resolucion de conflictos y
atenciones personalizadas segun las demandas.

El fisioterapeuta de Residdaaclleva a cabo tratamientos individuales y dos sesiones grupales a la
semana.

Es el encargado de utilizar el cinturén MOWOOT (adquirido a primeros deeafia), dispositivo
gue estimula el intestino grueso para facilitar el trénsito intestinal. Estacgm natural y no invasiva para el
estrefiimiento cronico, mejora su eficacia con el tiemfg fisioterapeuta, lleva a cabo un registro y
evaluacion mensual de las deposiciones delas personas usuarias.
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cambio de mirada, de paradigma y de cultura desde la raiz de la Asociacién. Un enfoque en el que las
propias personas con discapacidad son las protagonistas de sus propias vidas a través de la toma de
decisionesLa estructura de las asociaciones, se flexibilizan para adaptarse a las necesidades de decisién de
todas las personas, independientemente de su nivel de necesidades de apoyo.

Desde nuestra Asociacion, nos hemos comprometido al cambio, hemos recibigei@nmrealizado
un autodiagnéstico para ver en qué punto estamos y que necesitamos, mejorar, avanzar o cambiar.

Hemos establecido objetivos y realizado reuniones periédicas con todas las personas usuarias de la
Residencia.

En elCENTR@CUPACIONAdel programa deédjuste Personal y Socidh Terapeuta Ocupacional y
la Psicéloga que integran el equipo, han intervenido desde un punto de vista individual tanto a nivel de
adaptaciones como de intervencion psicolégica.

Seguimos participanden los grupos d@FALENTOS DE CONFEDERA®@I©Nalentos son Proyectos
gue tienen como objetivo el crear un espacio de encuentro entre profesionales de las entidades ASPACE con
el fin de compartir conocimiento y experiencia acumulada en las diferentes destiabajo.
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Este afio 2024 desde Rehabilitacion, hemos participado en tres: el de "modelos de Atencién", en el
cual, se han puesto en comun distintos documentos y formas de actuacion dentro de los centros de UD y CO
de Andalucia, para utilizarlo en laieva herramienta PANGEA, la cual es una aplicacién de gestién de
Centros.

H Talento de Personas con grandes necesidades de Apoy&n este Talento que se lleva a cabo
conjuntamente desde 2020 con Aspace de Castilla Ledn y Aspace Extremadura. Senhddetencreacion
de la escala comun con la finalidad de evaluar a las personas con grandes necesidades de apoyo, para poder
adaptar y mejorar su participacion en las distintas actividades. A finales de este afio, se trabaja en
correlacionar los resultadage la escala con los apoyos necesarios para las distintas actividades, no solo los
apoyos a nivel global por actividad, sino también de forma individual.

La fisioterapeuta/terapeuta Ocupacional participa en¢et £ Sy G2 G ¢ NJ G YeSey G2 a
cualse esté trabajando en la elaboracion de una escala comun de fisioterapia con la finalidad de tener una
valoracion conjunta de todos los centros Aspace. Se apoya en los estandares de la CIF

Ademd, nuestras logopedas siguen participanelo grupos de invegjacion y aprendizaje de
Comunicacion Aumentativa/alternativa y de Alimentacion.

Otro afio méas seguimos trabajado en el proyecto de Confedera®idfiOQDETERMINACION, RED DE
a/ L} 5!'5! bN! I /qgelnacé con |4 findlida® de que las personas con pardlisis cerebral avancen
en la autodeterminacién de su propia vida, en la inclusién social y en la disminucion de su nivel de
dependencia, teniendo en cuenta su opinion.

En este proyecto participan pensas usuarias y personal laboral de todos los centros concertados.
Los/as usuarios/as de este proyecto decidieron cambiar el nombre de su grupo y por votacion han pasado a
llamarseGRUPO ACTIVA TU V®Z que independientemente del tema que se trabajes@esideran la voz
de todos/as los/as compafieros/as.

Iniciamos este afio 2024 con la elaboracién de un DECALOGO de cémo nos gustaria que nos trataran.
Se ha elaborado con las aportaciones de todos los grupos de la RED DE CIUDADANIA.

SOMOS CIUDADANOS Y TRATAME EN FUNCION

€N¥OQU€ SOC)| AL 'D€ ;L\::Ac\:suns DE PLENO A LA EDAD QUE TENGO

Nos
Tened dlaro que formames parte de la sociedad
¥ aue Lenemos las mismas obligaciones y
dercchos que lodas lus personas.

Declogo de personas con paralisis cerebral

QUE SE RESPETEN NUESTRAS UN CAMBIO DE MIRADA RESPETAR NUESTROS
OPINIONES Y DECISIONES HACIA NOSOTRAS TIEMPOS

DERECHO Y RESPETO A LA E DERECHO A LA NO NOS DISCRIMINES Y

:::lcl:'i‘\?::won'::'::; INFORMACION TEN EN CUENTA NUESTRAS
: ) CAPACIDADES
Somos persanas reales. Nos gusta sentrnas
eyt Lo

Nos parste que nos tn pportunidadcs y nes
oirezean 105 opoyos neceserios para poder
partcipar en ifuelded de condiciones.

ACCESIBILIDAD UNIVERSAL n

Facilitar o promover sntormas, seniciory
matariales 3daptaAdos A NUeSTIAS acasaades,

amientas y dispositivos charos, OLiles y
re todes las personas
mods,

snspACE @Dwes

Este decalogo se lmmpartido con todos los trabajadores de Aspace, se ha subido a las redes y se
han grabado videos explicado por ellos mismos.
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Este afio el grupo Activa Tu Voz ha participado en el
proyecto RUMBO, elaborando un custionario para valorar el OCIO
INCLUSIVCse elebora entre todas las entidades de la RED y se
pone en comun en un encuentro en Mollina

El inicio es la definicion de OCIO INCLUSIVO,
posteriormente se crea un gupo
de validacion, el cual con la
cuestionario de valoracion,
puntua las actividades decio
gue han sido llevadas en la
Asociacion.

Durante el curso, el
grupo, con un dinero que tenia
de una anterior actividad, quiso
realizar un Desayuno para compartir con todas la personas usuarias Yy |
trabajadores.

PROYECTOS CENTROS CONCERTADOS

El equipo € Rehabilitacion junto a los distintos Responsables de Centros Concertados, y la Direccién
/Gerencia, deciden seguir participando en la formacion de la RED CIF

Se esta volviendo a valorar a todas las personas usuarias a través de la escala de 22 di®i@iRios
Una valoracion que nos da una informacion global de ellos y ellas, no solo de la parte estructural y fisica, sino
también de la funcional. Como son capaces de hacer muchas cosas con los apoyos hecesarios.

Continuamos con dos proyectos que se llesarabo de forma anual.

1 PROYECTO AUTONOMIA PERSON#tende: Promover los medios necesarios para la
habilitacion y rehabilitacion de destrezas o habilidades para personas diagnosticadas de paralisis
cerebral y afines mayores de 6 afios integradas en &lren de ASPACE y brindar diferentes
estrategias para la habilitacibn o mejora de todas las destrezas necesarias para realizar un
correcto aseo personal, vestido y alimentacion independiente.

4
1 PROYECTO DE HABILITACION FUNCIGQNAbretende promover los medios necesarios para
la habilitacion y rehabilitacion funcional integral de personas diagnosticadas de Paralisis Cerebral
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y afines mayores de 6 afios integradas en el entorno ASPACE vy facilitar habilitacion a nivel
motorico, pdenciando las capacidades fisicas y respiratoria, implementar medidas para la
habilitacion de capacidades de comunicacién, habla, alimentacitaglucion y respiracion. Y
potenciar la aplicacidon de medidas estimuladoras a nivel cognitivo.

1 Personas del equipo de RehabllltaC|on este afio 2024 también hemos parﬂmpad@t:‘!RSD
DE VOLUNTARIADGIando los '
temas de Afectividad sexualidad,

alimentacion y habilidades de |
Vida Diaria
1 Elpersonal de fisiotaapia, llevo a
cabo un taller de espalda, par;
asesorar y formar a las familias a
hora de transferir o cargar a s
familiar. La poca participacion
asistencia de las familias, no

6.5.3. Rehabilitaciobn en usuarios/as ambulatorios/as

El equipo de Rehabilitacion ambulatoria atiende a los
usuarios externos que vienen a recibir rehabilitacion.

El equipo de ASPACE Habla sigue formandose, realizando
cursos y participando en los talentos queQanfederacién propone,
en los cuales se trabaja de forma activa, participativa y coman con
otros Centros Aspace.

Se sigue dando una gran importancia a la recepcion de
personas erPracticas ya que la formacion en Paralisis Cerebral es
algo especifico y demos de ser nosotros quien formemos a las
personas de las distintas &reas de intervencion. Asi hay convenios con las Facultades de Psicologia,
Fisioterapia, Terapia Ocupacional y Logopedia. Se acogen personas en practicas, tanto del grado como de
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los digintos masteres. El feedback que recibimos por parte de las distintas facultades, es que somos muy
bien valorados y que hay una gran demanda de ejecucion de préacticas con nuestros profesionales. Este afio,
hemos asumido de forma excepcional Practicos déniwersidad de Jaén, y de la Universidad Alfonso X el
Sabio.

Este afio, ya hemos conseguido el EXOESQUELETO, ha sido gracias a entidades colaporadoras
Granada Club de futbol, UNICADblegios, familias y la sociedad granadina.

o

ASPACE Granada
comprara el Primer .
Exoesqueleto {
Pediatrico en -
Andalucia >

Una mencién especial en este arduo trabajo es para nuestra fisioterapeuta Marisol Maestro, que ha
sabido transmitir de forma clara y profesional todas las posibilidades y beneficios del dispositivo
Exoesqueleto.

El exoesqueleto, es una 6rtesis roboéticaya finalidad es mejorar el
nivel motor del usuario, aumentar la esperanza de vida y reducir y/o retrasar
las complicaciones secundarias.

Permite al menor moverse libremente en el entorno (incluso hacia
atrés). Esta libertad de movimiento es -
el sello diérencial de ATLAS, y € s -2 %
fundamental para los menores, ya qu PO O e
su desarrollo no es solo fisico, sir 5
también mental y emocional. Pode
interactuar con otros menores y cor /%
elementos de la vida diaria (asec,” %
2dz3dzSiSaxo Sa Gt
trabgjo fisico.

El equipo de Rehabilitacionis
. L adly que lleva a cabo las sesiones &S
Hidroterapia se han formado este afio en el método Halliwich

Reflexion encuestas satisfaccion afio 2024
Analizando las encuestas de participacién, vemos que ha contestado solamente un 9%, de 43

familias, solamente han rellenado la encuesta 4. Nos ayudaria mucho a mejorar el que la participacion fuera
mayor, para conocer aquello que les gustaria cambiar y asi poder intentarlo.
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sabemos y que dentro de nuestras posibilidades intentamos minimizar, ofrecemos contratos de una
duracién considerable,goo las ofertas del exterior no las podemos controlar.

6.5.4Atencién temprana

Este afo, 2024 se han atendido 137 memso&4
nifios y 53 niflas.|B6,33%de los tratamientoian sido de
Fisioterapia, el 20,24% ha sido de Psicologia, 17% de
Terapia Ocupacional y el 46% de Logopedia

Realizamos al mes 600 tratamientos aprox

La Atencion Temprana debe llegar a todos los nifios
y nifias que presentan cualquier tipo de trastorno o
alteracion en su desarrollo, sea éste de tipo fisico, psiquico
0 sensorial, 0 se consideren en situacion de riesgo biolégico
o social. Los menores de Atencion Temprana son derivados
por el Servicio de Salucon edad de cero a seis afos.

El Horario del CAIT (Centro de Atencién Infantil
Temprana) tiene horario de mafana y tarde, desde las 8:00
hasta las 20:00 de lunes a jueves.

Dentro de este servicio integral hay que destacar la disposicion e importasadé gbr nuestros
profesionales para establecer contactos y tutorias con otros profesionales que intervienen con nuestros
usuarios de Régimen ambulatorio y de Atencibn Temprana, ya sean otros profesionales externos,
profesionales del &mbito sanitario o pesfionales del ambito educativo, en pro de mejorar la atencién
ofrecida, unificando objetivos y poniendo en comun pautas de actuacion.

Por ello semanalmente tenemos reuniones de coordinacién y sesiones clinicas, donde se ponen en
comin necesidades, avanceés a8 SAA 2y S @& LlzSadla Sy O02Ygy RS YSy 2N

Nuestros objetivos son:
Atenderalmenory asufamilia
Desarrollasuscapacidadessinolvidarsuidentidad,respetandosupropio ritmo
Prevenina aparicionde trastornossecundario® asociadosl déficit.
Contribuirasudesarrollosocial afectivoy emocional potenciandosu autoestima.
Hacermparticipealafamiliadel procesode intervenciony estimulacionconel menor
Capacitar a las familias para convertirlos en agentes activos en el proceso denioikan.
Prevenirconflictosenlaunidadfamiliar,asicomorestablecerel equilibrio emocional.

[t I o B ot T T i

Este afilo 2024, hemos tenido la visita de SEGUIMIENTO DE LA ACREDITACION EN CALIDAD. El ¢
hemos superado exitosamente.

Todas las actuaciones del equignen como epicentro la mejora del menor y de la familia. Este afio
hemos intentado una mayor implicacion de las familias en las sesiones. La participacion directa en las
sesiones, permite que el trabajo realizado en el gabinete se pueda extrapolarsalg ademas dotar a las
familias de técnicas y métodos para resolucion de problemas.
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6.6. Residencia Hogar

La Residenciblogar ASPACE es un servicio privado sin animo de lucro concertado con la Junta de
Andalucia (Consejeria de Salud y Bienestar Social) gquebdaura a nivel provincial. Dispone de 20 plazas
concertadas, de las cuales 19 son plazas fijas y 1 pertenecen al Programa de Respiro Familiar. Es una
Residencia parpersonasadultas gravemente afectadas de paralisis cerebral y diversidad funcioniales, af
en la que se presta una atencion integral, integrada y continua, los 365 dias del afio en horario de 24 horas al
dia.

Ofrecemos atencidn especializada de manera permanente a través del Servicio de Rehabilitacién que
incluye: terapia ocupacional, figerapia, hidroterapia, logopedia, pedagogia, psicologia y de enfermeria.
Ademas, contamos con transporte adaptado, cocina propia, en la que se elaboran comidas caseras
supervisadas y visadas por una nutricionista, e intentando que, en casos puntualds, pecesidad
especifica de cada persona usuaria, se puedan hacer modificaciones y/o adaptaciones de la dieta establecida
por la misma; asi como un servicio de ocio y tiempo libre que desarrolla un calendario anual de actividades
tanto dentro como fuera d la Residencia.

Dentro de nuestra cartera de servicios, como servicios complementarios, se ofrece el de peluqueria 'y
el de podologia, realizados por profesionales particulares, que se ajustan a las necesidades de las personas
usuarias.

Desde Residencia gealizan actividades diarias, de lunes a viernes, por la mafiana y tarde, siendo
organizadas y supervisadas por la educadora de residencia y con la colaboracion de los cuidadores,

Desde la Residencia se facilita el cuidado a la familia, siendo éstigaufupdamental para una
atencion y cuidado cercano, para que la persona usuaria no se desvincule de su entordansitieioy la
familia no se sienta sobrecargada, .

Las personas usuarias de la Residencia, necesitan en su dia a dia, atencién irddéddabido a
las diferentes caracteristicas y grados de afectacion. Por ello, la principal linea de trabajo que llevamos a
cabo es la de mejora de calidad de vida y mejora de la atencion, adaptandonos a esas necesidades tan
diversas. Desde necesidadds&8 A OF & RS I @ARI RAFNAI O2Y2 fI altd
cuidar la relacién con el entorno y su vida social y la participacion en actividades que influyan en su
desarrollo y estimulacion, asi como el contacto con la familia,

Podenos dividir las actuaciones del Centro en cuatro categorias: las tareas desarrolladas por la
enfermera del centro, cuidadores y personal de rehabilitacién que desarrollan y llevan a cabo la atencién
directa y las funciones mas asistenciales y de cuidagoryptro lado, el importante papel de la figura del
educador, que se encarga de desarrollar la programacion de actividades del afio en curso y asegurar el ocio y
la parte social de las personas usuarias. Muy importante también, el personal de cocinantqua jas
indicaciones médicas y de la enfermera, ofrecen una alimentacion controlada y saludable. La figura de
direccion, junto con la del educador velan por el correcto funcionamiento del centro y supervisan el
mantenimiento de la calidad de la atenciue se ha conseguido a lo largo de estos afios.

Nuestros objetivos van supeditados a la deteccion de necesidades. Abordadas en consenso dentro
de nuestras posibilidades y de las personas usuarias.

Durante el afio 2024wuestro objetivo en cuanto aesarrolb de actividadesha sido que participen
el mayor nimero de personas usuarias posibles, debido a los diversos grados de discapacidad que tenemos.
Las actividades estan enfocadas segun las necesidades y caracteristicas de cada persona.

Usuarios/as gravemeatafectados: Tienen una gran afectacion tanto a nivel cognitivo como fisico,
por ello nuestro objetivo a trabajar seria mejorar su calidad de vida, mejorar la respiracion, realizar control
postural, etc.
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Usuarios/as de nivel cognitivo MedRajo: Este grup presenta caracteristicas muy variadas.
Nuestro objetivo con ellos sera el de mejorar sus relaciones personales, trabajar la motricidad fina y gruesa,
fomentar la toma de decisiones, etc.

Algunas de las actividades ordinarias trabajadas y que se seguigdoniendo debido a los buenos
resultados son:

- RelajacionA Es una actividad que favorece mucho su bienestar emocional, ya que le proporciona
tranquilidad. Utilizamos crema, velas arométicas y la musica, como modo para relajar el cuerpo y la
mente.

- Juegs de mesa& Cuyo objetivo es disfrutar, que nos llene y que nos hagan pasar un buen rato. Los
usuarios/as participan en la actividad respetando el turno y se favorece el desarrollo cognitivo a la
vez que se disfruta de la actividad.

- PinturaA En esta actividad precisamos de la ayuda de un cuidador o voluntario, ya que todos no
pueden realizarla. Utilizamos los distintos materiales (ceras, pintura de dedos, lapices, cartulinas,
etc.) en funcion de la tematica que se trabaje para el disfrutia detividad.

- CineA Esta actividad favorece mucho su atencién. Utilizamos una metodologia activa para que
puedan ir siguiendo el hilo de la pelicula.

- Salida#y en este caso la interaccion con el medio y la sociedad que nos rodea se ha visto mermada
por las circunstancias acaecidas pero eso
no va a hacer que en el futuro, no sigan §
disfrutando de este magnifico entorno en
el que viven

Realizamos tambiéactividades tematicas
en funcion de la fecha que se vaya acerca
(Halloween, Navidad, Dia de Andalucia, Sem:
Santa, Dia de la Cruz).

Son fechas muy especiales para ellg
Antes de su llegada preparamos adornos p
decorar nuestra casa y ademas creamos
recuerdo personkzado para las familias.

Lasactividades No ordinariason aquellas
gue se han realizado fuera del centro con
propdsito de aportar nuevas experiencias

Estas realmente son las mas motivador,
para ellos, la demandan a menudo. ‘

Para la realizacién destas actividades es
importante el grupo de voluntariado, ya qu
gracias a ellos aumentamos el nimero de salida'
el nUmero de personas usuarias por salida.

AN
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CARRERA OGIJARES NAVIDAD 2024

DE FIESTA - MEDIA MARATON

Se pudieron realizar variaglidas y cuatro turnos de vacacionesr(apartado ocio y tiempo libye

ASPACE, en su interés continuo de mejorar la calidad de vida de las personas con Paralisis Cerebral,
implanta frecuentemente nuevos servicios, ada@@A 2y S&> YIFGSNAFE X LINBINI YI &
los/las usuarios/as.

Terapia asistida con perrosConsiste en la realizacién una serie de intervenciones en la que se
introduce el perro, (que redne unas caracteristicas especificas y esta entrenadellpai@mo elemento
gue interacciona con la persona usuaria para conseguir los objetivos establecidos en cada caso.

Maquina VIBRAEs un nuevo sistema de ondas mecasonoras selectivas para el tratamiento no
invasivo de patologias musculares y neurooculsres. Produce vibraciones de gran valor terapéutico. Se
consigue una mejora a nivel propioceptivo, disminucion de las contracturas musculares, reduccion del dolor
muscular, mejora y normalizacion del tono muscular y aumento de la resistencia de laaoidm muscular
entre otras. A nivel logopédico, se estd observando una mejora en la deglucién y las capacidades
masticatorias. Los objetivos de la maquina vibra son:

- Normalizacién del tono muscular

- Reduccion del dolor muscular actuando a nivel de lagracturas musculares
- Mejorar la deglucion y capacidades masticatorias

- Mejorar la coordinacion de movimientos a nivel de miembros superiores

- Mejorar la calidad de la marcha

El &rea de Enfermeriiene como objetivo el fomentar la salud y la calidad de ddanuestros
usuarios desarrollando un plan de cuidados que se lleva a cabo con la ayuda de los cuidadores, los familiares
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y los propios usuarios considerando siempre sus necesidades, su autonomia y los recursos disponibles. Las
principales lineas de a&uién son:

- VIGILANCIA DE LA SALUWDplantar mediante el proceso de enfermeria un plan de cuidados
individualizados para preservar y restablecer en la medida de lo posible las capacidades globales y prevenir o
retrasar las complicaciones y las incagades. Para ello se establecen objetivos a conseguir y se planifican
las intervenciones para conseguir unos resultados 6ptimos. Algunas de las intervenciones que se llevan a
cabo por la enfermera y el equipo de cuidadores son programa de prevencion dglcHtR por presion),
protocolo de ola de calor, campafia de vacunacién, administracion de medicacién y tratamientos crénicos,
programacion de controles analiticos de forma periddica, toma de constantes de forma rutinaria

- DEMANDA CLINICAtencién a ds usuarios en sus procesos patoldgicos cronicos, agudos y
emergencias en estrecha colaboracion con los profesionales del C.S. Bola de Oro (médicos y enfermeros)
mediante un plan de cuidados, control de constantes, administracion de tto. prescrito

- GESTION:De tratamientos cronicos, de material e instrumental terapéutico, prestacion
farmacéutica y gestion de citas.

- COMUNICACION CON LAS FAMIIRABe fundamental en la atencién de nuestros usuarios, su
implicacion en los cuidados es fundamentalnits importante para la enfermera que los familiares estén
informados del estado de salud de nuestros usuarios y se consulten las pautas e intervenciones para que se
tomen las decisiones de forma consensuada siempre.

- COLABORACION CON EL EQUIPO MULPIDNKR:Coordinacion y enlace de la atencion
integral de los usuarios con el resto de técnicos implicados en el proceso y solucién de problemas
colaborativos.

En este afio 2024, el Organo de Participacion de la residencia retrésado en la reunion aml
ordinaria y se celebrél 14 de enero de2025

6.7. Club deportivo

El Club Deportivo Aspace Granada forma parte de la Federacion Andaluza de Deportes de Paralisis
Cerebral. Dentro de la Junta Directiva de la Federacion, nuestro club se encuentra repesemtadna
Fajardo como Responsable técnico de Boccia, José A. Gallego como representante del Club.
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Tiene su ambito de actuacién en el deporte adaptado para personas con Pardlisis Cerebral. Los
deportes en los cuales ha participado a lo largo de esta tempd@da/2024han sido Boccia y Atletismo,
ademas de en actividades de divulgacién y formacionudsstras actividades deportivas.

Esta temporada 2024 comenz6 con la entrega de la nueva equipacion del Club Deportivo conseguida
a través de una subvencion de material de la Junta de Andalucia.

Nuestro centro de referencia para los entrenamientos gsaés Granada, aunque Juan Luis, uno de
nuestros deportistas entrena en su pale (Maracena) ya que es muchmds practico para él y su
entrenador. Seguimos contando con la colaboracién con el Club Atletismo Granada joven, para que Nacho
reciba un entrenamieto de atletismo especifico y de calidad.

Durante esta temporada hemos seguido participando en la liga andaluza de Boccia, en las tomas de
tiempo de Slalom como jueces, en las pruebas de atletismo y en los Ctos de Espafa de los deportes
sefalados, que edefinitiva es el objetivo final de todos nuestros deportistas.

El ambito en el que ha sido desarrollado principalmente nuestro proyecto a lo largo de 2023/2024
ha sido Granada capital y el resto de ciudades y capitales andaluzas (Jerez de la Pnodigaa, Almeria,
| dzSt g = {SOAftLr X atftl3Frx /sNR26F X0 R2YyRS a$S 0S¢t S
slalom y controles de atletismo.

Durante esta temporada Nacho Fernandetteta) y Alvaro Ballesteros @Bcia) han formado parte
de las selecciones de Atletismo Andaluza y de la Seleccién Nacional de Boccia respectivamente. Como club
es un gran orgullo ver como nuestros deportistas no paran de crecer y estan dentro de los mejores de
nuestra comunidad e incluso nuestro pais.
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Actividades divulgativas y de promocién

Este afio hemos realizado y participado en una gran cantidad de actividades divulgativas, las

nombramos a continuacion.

= =

I Jornadas de Mujeres Paralimpicas, organizadas por la Facultad de Cormbani€miumentacion

de la UGR.7(de mayo de 2024)

Exhibicion en el Colegié Juan XXIll de Granada( 11 de Junio 2024). En esta ocasion fuimos al colegi¢
de la hija de una de nuestras compafieras de trabajo.

Concentraciéon de Boccia organizada por la Federacioraldral @ Deportes Pardlisis Cerebral
(Octubre 2024 en Sevilla)

Exhibicion de Boccia enl&lSCerro delos Infantes de Pinos Puente (28 de novienttda4)

Participamos en las Jornadas multideportivas que organiza la Fundacién Docete Omnes en el
pabell6n e la Zubia ( 5 de diciembre de 2024) Dichas jornadas se celebraron para celebrar el dia de
la discapacidad. Fue una colaboracién genial donde usuarios de aspace granada participaron en una
jornada divertida e inclusiva con personas usuarios de la Fumdd@aete Omnes en varias

I OGAGARIFRSa: (lyG2 RS 0200A1 O2Y2 2NHIYATLRI A&
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