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1. Prélogo de la Presidenta
Bienvenida a la15% AsambleaGeneral deASPACE.

Un afio mas llegoé el momento de reencontrarnos en nuestra Asamblea Anual. Este afio hemos
cumplido 45 afos, desde nuestro nacimiento no hemos dejado de trabajar y luchar para conseguir
mayor calidadde vida para las personas afectadas por paralisis cerebral y sus familias y no hemos
dejado de crecer en servicios de calidad con los que atenderlos en todas las facetas y etapas de sL
vida.

Todos estos afilos hemos encontrado y seguimos encontrando npietiesss en el camino, pero
a pesar de ello no nos desanimamos y seguimos caminando y ascendiendo, Para seguir asi,
necesitamos que estemos todos unidos persiguiendo el mismo objetivo y mas en estos momentos
dificiles econdbmicamente y en los que notamossgueos ponen algunas zancadillas.

Nuestras personas afectadas con pardlisis cerebral son capaces y con nuestro impulso y
fortaleza les ayudamos a que cumplan sus suefios.

Tenemos que reconocer y agradecer el trabajo, la profesionalidad y el carifio de toaltdes
uno de nuestros trabajadores en su dia a dia, acompafiandolos y apoyandolos en todos sus
procesos. Por todo ello, os estaremos eternamente agradecidos y os rogamos que no desfallezcais
porque ellos (nuestras personas usuarias), 0s necesitan.

Os necsitamos a todos para seguir adelante.

Juntos somos mas fuertes y llegamos mas lejos.

Encarnacion Isabel Navas Acuyo
Presidenta d&ASPACE
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2. ldentificacion de la Entidad

DenominacionASOCIACION GRANADINA DE ATENCION A PERSONAS CON PARALISIS CEREBRAL, ASP
GRANADA.

Domicilio socialC/Mercedes Gaibrois, 38unicipio: Granada

Cddigo Postali8008- Provincia:Granada

Teléfono:95813.76.96- Fax:95813.74.48

Email: ASPACE granada@gmail.com

Régimen Juridicd.a asociacion se rige por la Ley Organica 1/2002, de 22 de marzo (Ley reguladora del
derecho de Asociacion)

Registro de Asociacione&SPACE esta inscrita en el Registro de Asmoéscde la Delegacion del Gobierno
y Justicia de la Junta de Andalucia con el nimero 658, Seccién Primera.

Fecha de Inscripcior27 de abril de 1981

NIF:G-18029496

Fines:Los fines de la Asociacion, recogidos en el art. 3 de sus Estatutos, son érgesgui
1.- Canalizar la participacion de los padres, amigos y familiares en todas las iniciativas que surjan en
relacion a las personas con pardlisis cerebral.

2.- Orientar e informar a sus asociados sobre los problemas y necesidades de las personas con
paralisis cerebral y patologias afines.

3.- Colaborar con todos y cada uno de los Organismos competentes, en todos aquellos asuntos que
directa e indirectamente estén relacionados con el tratamiento, formacién, educacion e integracion de las
personas actadas de pardlisis cerebral en la Sociedad.

4.- Solicitar de las Autoridades u Organismos competentes las actuaciones que consideren necesarias
para su mayor formacién, mejor tratamiento, educacion e integracion total en la Sociedad.

5.- Interesar delos Organismos competentes y de cuantos resulten precisos, las ayudas de toda
indole que posibiliten la consecucion de los objetivos basicos, a todos los niveles de las personas con
pardlisis cerebral de la provincia de Granada.

6.- Fomentar la practicdel deporte, el ocio y el tiempo libre entre sus asociados a través de su Club
Deportivo.

7.- Fomentara, asimismo, la promocion del voluntariado social para la realizacién de las actividades
propias de la Asociacion.

8.- Cualquier otro que tienda a meentar o canalizar las iniciativas y gestiones que redunden en una
mayor participacion activa de las personas con paralisis cerebral, y patologias afines, sus padres o familiares,
en orden a dicha tarea y, sobre todo, procurar por todos los medios legade®ndémicos a su alcance,
asegurar la tutela, protecciéon y defensa de los intereses morales, materiales y de toda indole de aquellos.

9.- ASPACE Granada se podra constituir como Asociacion Juvenil para la organizacion de diferentes
actuaciones dirigidaal colectivo juvenil de la paralisis cerebral.

10- ASPACE puede ejercer la Tutela de personas con pardlisis cerebral, siempre que su familia asi lo
desee, a traves de la propia Asociacion o constituyendo una Fundacion Tutelar.

11- ASPACE Granadaaado las circunstancias asi lo requieran, podria crear un Servicio de Ayuda a
Domicilio para atender a nuestro colectivo de forma especializada.
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12- ASPACE Granada, para fomentar la formacion de nuestro colectivo en particular y de la
discapacidad eneperal, se constituird como Centro de Formacion Profesional Ocupacional.

13- La Asociacién, a través de sus profesionales o de profesionales externos, fomentara la formacion
del Profesorado y/o de otros profesionales que puedan intervenir con las eysam paralisis cerebral, en

particular, y con las personas con discapacidad, en general, a lo largo de su vida en las distintas areas
(Educativa, Sanitaria y Social).

3. Numero de personas asociadas

- N°. Socios/as de la Asociacion:

ANO 2023 \ 2024 2025
Numerarios 220 206 210
Protectores 65 70 74

N° SOCIOS/AS TOT4 285 276 284

ASPACE cuenta c28 Socios de Hononombrados en distintas Asambleas Generales.

-2004: Inma Robledillo, directora Agrupacién Teatral Patio del Realejo y a D. MigughiRjuesia.

-2005: Arquitecto Ismael Aparicio Duque.

-ZQOQ: David Alor]so, Jose I:uis VBeguiris'Eain y Juan Luis Escayola (Médicos que vienen rgalizando las
wSgArarzysSa aSRAOlLa uzRz2a t2a | 32a0 €& | aA3TdzSt t dz3
St SPSyuz2z o0SYSTAO2 dal 3AFRSNNIFa¢ o

HAnTY [/ 2FNFRNF RSt /NRadGg2 RS t2a ClF@2NBa & al NNI
-2008: Ayuntamiento de Granada (Alcalde D. José Torres Hurtado),

-2009: Ingeniero Juan Pedro Jiménez Burckhardt

-2010: FranciscodRlondo, taquillero Teatro IsabellCatdlica

-2011: Antonio Diaz Avilés, Director Santa Lucia en Granada

-2012: Servicio Contra Incendios y de Proteccién Civil del Ayuntamiento de Granada (a su ingeniero Francisco
Sabio)

-2013: Conrado Serrano, Directar Administracion de Endesa en Granada.
-2014: Ramon Garcia, Director Hotel San Antén

-2015: Antonio Moya, propietario Asador de Castilla

-2016: Nono Hidalgo, periodista

-2017: M2 Luisa Salvador L6pez, Técnico de la Delegacion de Educacion
-2018: MariolaCantarero (Soprano)

-2019: Empleados de Carrefour y su Fundacion

-2020: Maria Pérez de Oteinloja que nos ha realizado el Plan de Autoproteccion de las Carreras Solidarias. Asi
como a Angel Camacho de Handisport, Director Técnico Deportivo de las mismas.

-2021: Candido Madrid Bueno por su ayuda con el arranque de nuestra cocina, asi como por la organizacion
de la paella en los afios 2018 y 2019 de la Carrera Solidaria.

-2022: Miguel Angel Lopez Zufiiga (Médico internista con Paralisis Cerebral) por su phogesty G I G S | |j d
LISREESHE o0OAlalyR2 Sy o0AOAOft SGF RSARS DNIyFRE |
t NEIANI Yl RS /2YdzyAOI OAsy a! aLJ OS 1l ofl éd

0
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-2023: Al Granada C.F. y a su Fundacion, por el impulso en la consecucion del Exoesquelgtm jyepidt
el apoyo dado a lo largo de todas las actividades realizadas para captar fondos.

-2024: Pura Varela (Pintora), por la donacion continua de sus cuadros para sortear en las Cenas de Navidad
de los trabajadores, en las rifas del Club Deportivag@sb en las cenas benéficas.

-2025: Francisco Garcia Cervi (Ceo de Crestanevada), por su permanente colaboracion con los distintos
eventos benéficos que ha organizado la Asociacion.

- N° asistentes a la Asamblea de la Asociacion:

ANO 2023 2024 2025
ASISTENTES ASAMBLE 30 27 26

- Nimerode personas usuarias atendida®r Centros:

ANO 2023 | 2024 2025
UNIDAD DE DIA 65 62 62
CENTRO OCUPACIONAL 13 13 13
RESIDENGHOGAR 19 19 19
REGIMEN AMBULATO| 65 87 66
Atencion Tempran; 121 137 155
FORMACION 199 140 449
TOTAL 482 421 764

4. Organos de Gobierno
Las personas que componen la Junta Directiva, elegidassamblea General de Socios 2@25,

son.

PRESIDENTA: DNA. ENCARNACION NAVAS ACUYO
VICEPRESIDENTE: D.JOSE ANTONIO GALLEGO MUNOZ
SECRETARIO: D. FRANCISCO MARTINEZ CASTILLO
VICESECRETARIO: D. FRANCISCO SANCHEZ VALLEJO
TESORERO: D. JOSE ANTONIO BUENO MURIANA
VICETESORERO: D. RAFAEL PALACIOS DIiAZ
VOCALES: DNA. ANA FERNANDEZ ARANDA

D. TOMAS RUIZ MEDIALDEA
Dfia. MARIA JOSERXDHURTADO
D. CARLOS COBOS SUAREZ
DNA. MARIA JOSEILA MORENO

Asimismo, y como Miembros Invitados, foormparte de la junta Directiva, MariJosé Pifiero del
Realy Pepe Rodriguez Palanco

Ningun miembro de la Junta Directiva percibe remuneracegmonomica, ni de ningun otro tipo por
las labores que desempefia en la Asociacion.

4.1. Reuniones de los 6rganos de gobierno de la Asociacion

Una de las actividades fundamentales para el establecimiento de lineas de actuacion de la
Asociacion son las reunionds los 6rganos colegiados de las mismas. Las celebradas durante el &fio 202
han sido:
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Reuniones de Junta Directiva

Se han celebrad8reuniones Ordinarias.: Di23 de mayo,11 de noviembrey 15 de diciembre

4.2. Organigrama generaASPACE

Reunion Asamblea General de Socios@slinaria,celebrada ell3 de junio.

A continuacion, presentamos actualizddanformacion del organigrama general incluyendo el nombre del
personal asignado a cada centro

ORGANIGRAMA GENERAL ASPACE GRANADA

Todos los centros y servicios - Diciembre 2025

ASAMBLEA GENERAL — JUNTA DIRECTIVA
DIRECTOR GERENTE: Cristobal Rodriguez Segura
CENTROS SERVICIOS GENERALES
. - CENTRO DE ADMINISTRACION: LIMPIEZA:
CENTRO UNIDAD DE DiA RESIDENCIA HOGAR REHABILITACION ATENCION FORMACION Y | - Francisco Lara, - Angela Peso
OCUPACIONAL MEDICO FUNCIONAL TEMPRANA T mpLeo | (Contable) - Carolina Ortega
RESPONSABLE: | RESPONSABLE: DIRECCION: RESPONSABLE: RESPONSABLE: | RESPONSABLE: | ;"ua José Arquelladas, SPORTE Y
Norberto J. Ma Victoria Plaza Juan Caro Maria Jests Losada Marfa Jests Losada | Santiago (Aux. Advo) TRAN ]
Gallegos Fernandez . MANTEN""[EHTO'
EDUCADORES: EDUCADOR TERAPIA TERAPIA TRgiIMP SC'll;IﬂL- - Jose Mlgtétle Lopez
- Ana M@ Gémez ~Letidia de la Torre | OCUPACIONAL OCUPACIONAL | - M& Lourdes - M2 Alcézar Blazquez | (Responsable)
CUIDADORES: | - Ana Isabel Fajardo -Inma Martin (7h) | - Roberto Vargas - Roberto Vargas | Montufo, (técnico | - Manuel Velasco (30 1) | - Jose Luis Ballesteros
- Elisabeth Palma | - Luda Ruiz -Maria Jose Ariza coordinadora - Juan C. Ruiz
(30h) - Carmen Velazquez CUIDADORES/AS FISIOTERAPIA: | docente) ocroy ] - Jose Manuel Cortes
- Raquel Campos -Mariania Martinez FISIOTERAPIA: - Marisol Maestro - Raquel Aguilera, | VOLUNTARIADO: - Ana Navas
(32.5h) -Alejandro Vega - Jestis Lechuga _ (Técnico y ; .
Celia M3 Asorey Beatri Reya ~Natalia Dominguez | PSICOLOGIA: Responsable - Ma Angeles Fstévez | MANTENIMIENTO
(32.5h) -Ramona Almagro - Carmen Cruz (18h) | - Adoracidn Garda | Marketing) (comparte horario con | INFORMATICO
-Inma Martin (12 h) M Isabel Raya - Marisol Maestro - Elisabeth Gémez | - Gema Alvarez Centro Dia) - David Rodriguez (30h)
- Zhayra Villalobos (tEcnica docente) .
CUIDADORES: - Javier Romero PSICOLOGIA: LOGOPEDIA: “Yolanda Niifiez | COCINA: CALIDAD
- Jose Cruz - Raquel Mendoza - Elisabeth Gomez - Adoracion Garda | (Técnica Empleo) | ; Frandsco. Pardo, - SarmagoblFemandez,
- Angeles Estévez - Raquel Pérez - Maria Jestis Losada | - Cristina Rosillo (idm'qm%a d (responsable)
- Carmen Gonzalez - Lorena Serrano - Adoracion Garcia - Elena M2 Garrido T _a"j‘ LZ ~8e7 nte p
- M2 Macarena Fdez | - Isabel Femdndez Csjc?n; %‘:da e de
- Tomés Ruiz - Eva M2 Garcia LOGOPEDIA: ~Mabel Gardia
- Alba Godino -Daniela A. Bogran - Paula LGpez (ayudante de t,:ocma)
- Diego Blanco -Alfonso Archilla - Cristina Rosillo 332\'h
- Lucia Castro (14h) - Elena M3 Garrido .
- Esther Dolores Alvarez -
- Miguel A. Cruz FISIOTERAPIA: FﬁCEPCIﬁ":'d
- M2 Jes(is Chinchilla - Jose Martinez Gararirt;?)ngs h ndez
-Vera Martin Pt
-Luisa Barrales LIMPIEZA Y ﬁfm;u's CQuerva
LAVANDERIA:
FISIOTERAPIA: - Silvia Heredia
- Elizabeth Cervera - Estefania Morales
+60% de jornada entre
otros 3 fisioterapeutas DUE:
-Ana Urbano

5. ASPACEuna Entidad de referencia y Calidad

Ennuestro compromiso cofi | a YS22 NI  O2 vy i A y dzhtamiid cOril acreditacionS E O S ¢
de los Certificads de Calidad ACSPAgencia de Calidad Sanitaria de Andalucia) Nivel Avameadolos
centros concertados ddstancia diurna,CGentro ocupacional Residenciay Centro de Atencion Infantil
TempranaPara el Centro de Formacién contamos acreditaeidt8O 9001.

Recordamos quelVision, Misién y Valores @&SPACEoN:

VISIONde ASPACEKer una organizacion referente en constante mejora damente el desarrollo
integral y normalizado de las personas con paralisis cerebral, afines y su entorno.

MISION: Mejorar la calidad de vida de las personas con pardlisis cerebral, afines y familias,
promoviendo su desarrollo personal y la igualdad de oppmidades.

VALORESRespeto, trabajo en equipo, eficiencia, solidaridad y compromiso.
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6. Actividades desarrolladas y servicios prestados
Nuestra asociacion tiene en funcionamiento de forma permanente seis centros: Centro de Dia para
Personas coiscapacidad, Centro de Dia con Terapia Ocupacional para Personas con Discapacidad, Centro

de Atencion Temprana y Rehabilitacion Médiumncional, la Residencia para gravemente afectade$
Centrode Formaciéry Empleo

RELACION, CARACTERISTIOESGRIPCION DE CADA ACTIVIDAD Y/O SERVICIO:

6.1. Servicio de Valoracion, Informacién y Orientacion

Desde el Departamento de Trabajo social se derivan al Equipo de Valoracion (recogido en la
Normativa de Régimen Interno), formado por profesionales de cada uniasdéreas de intervencion,
(Fisioterapia, Logopedia, Terapia Ocupacional y Psicologia), todos los expedientes de los nuevos/as
usuarios/as en cada uno de los Servicios y Centros de la Entidad. La funcién del Equipo es determinar en una
primera valoraciémjue necesidades de intervencion tiene y en qué areas.

Una vez terminada la valoracién del equipo de Rehabilitacién, hay una reunién del equipo con el
Responsable del Servicio, en dicha reuniéon se ponen en comun todas las informaciones recabadas y se
determina cual es la mejor ubicacion del/la usuario/a en el centro. y cuales van a ser sus grupos de apoyo.
Este Equipo se relne para valorar todos los martes a las 9:00 h.

6.2. Servicio de Atencién sociamiliar

El departamento de trabajo social es la puerta dérada a ASPACE, comienza su funcién desde el
momento que contacta la persona con discapacidad y/o su familia con nuestra entidad.

La actuacién se adapta lo maximo posible al tipo de necesidades que se plantea, recopilando los
datos necesarios para la deteion de la necesidad a tratar y ofrecer respuestas adecuadas. Posteriormente,
segun la demanda sera derivado a otros departamentos del centro, 0 en los casos que sea preciso una
intervencion mas alla de la que realiza la asociaciéon, se procura ponemgctooa la persona con el
recurso externo que sea mas adecuado para atender dicha situacion.

Abarcamos tanto la atencién directa con la persona con discapacidad y/o su familia, como indirecta
con otras entidades con las que puedan verse relacionadosdéel®s publicas, privadas, sanitarias,
SRdzOF A QI ax RS aSNIBAOA2a az20AlfSaxoed [Fa | OGdz OAz2:

- Informacion, orientacion y asesoramiento social a personas usuarias y familiares sobre derechos,
servicios y prestaciones sociales existentes, aynda complementacion de solicitudes, resolucion

RS RdzRRIFIad Sy t2a GNIYAGSAT X 5A0K2 aSNBAOA2 Sa

como por teléfono o email.

- 2 f2NXOAsy RS fF &aAldza OAsy &a20Al t paaSmejpra jal t >

calidad de vida de las personas con pardlisis cerebral y la de sus familiares ante la nueva situaciéon. Y

apertura de los Expedientes reglamentarios.

- Ofrecer informacién sobre los programas, servicios y actividades que lleva a cabo ASkaA(Eea
persona que lo demande.

- Atender los requerimientos de entidades, tanto publicas como privadas, que teniendo como objeto
nuestros intereses y finalidades, precisan de nuestro asesoramiento y colaboracion.

- Deteccion, Estudio, valoracion y/o diagtiéo de las necesidades y problemas sociales.

- Formacién continua en cuanto a nuevas normativas que influyan en nuestro colectivo.

- Elaboracién de Programas y Proyectos para conseguir recursos econémicos para actuaciones en
beneficio de Servicios dirigidagamilias y de los propios Centros de la Entidad.

- Actuaciones de Representacion de ASPACE y de divulgacién de problematicas de nuestro colectivo.
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- Actuaciones de Formacion dirigidas a personas con Paralisis Cerebral y/o familias.
- Actividades dé&ensibilizacién Social sobre probleméticas de nuestro colectivo.

- Actividades de Promocion de la Salud.

- Derivacién a otros servicios publicos o privados.

Durante este afio 2025, se han llevado a cobo las siguientes actuaciones:

6.2.1. Actividades de Informacién, dentacion y gestion de recursos sociales dirigido a las
familias:

Se han atendido principalmente demandas relacionadas con actuaciones de informacién,
orientacion, asesoramiento y gestion de:

1 Normativa relacionada con el establecimiento de medidas de apgydicial y elaboracién de

testamentos.

Reconaocimiento de Discapacidad

Tarjeta de Aparcamientgara Personas con Movilidad Reducida.

Valoracionde Grado de Dependencia y posterior P.l.A.

Tarjeta de Familia Numerosa

Prestacion Familiar por Hijo a Cargo

Pensién No Contributiva

Ayuda al Alquiler de Vivienda

Adaptacion de Vivienda

Cume

Solicitudes dé&kespiro Familiaen Residencia

Solicitudes dé&kespiro Familiaa domicilio.

Solicitudes deénformes Multidisciplinares para Procesos Judiciaths Provision de Medidas de

Apoyo.

Solicitudes de Ingresosn Centros Aspace.

Solicitudes de Renuncia y/o trasladte Centros Aspace.

Solicitudes deBecaspara Nifioscon Necesidades Educativas Especiakesi como gestion de

problematicas en la justificaim de las mismas.

Convocatoria déyudas Publicade la Consejeria de Igualdad y Politicas Sociales.

Exencién y/o modificacion del titular de copago farmacéutico.

Servicios que no puede complementar la ayuda a domicilio.

Derivacion y seguimiento de casos @ros organismos: Servicios Sociales Comunitarios,

/| SYiNRa SalLISONFAO2aAX

1 Se ha facilitado a las familias que lo han demandad@&ravacion de los DNdle sus hijos/as,
solicitando la Unidad mévil de la Comisaria de Policia se desplace al centro, eeisards
desplazamientos y gestiones de los padres para renovar los DNI de sus hijos/as.

1 Asesoramiento y elaboracién deeclamaciones ante Organismd@Salud, Educacién, Defensor
del Pueblo...), a peticion de personas con Paralisis Cerebral y/o familiares.

1 Colaboracion con otras Entidades del Segbara elaboracion de Programas y/o Proyectos.

= =4 -8 -8 _8_8_48_4a_4_-4_-49_-2
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Este tipo de actuaciones requiere estar en continua Formacién y Reciclaje profesional en cuanto a
modificaciones en las distintas politicas sociales.

6.2.2. Actuaciones derepresentacion de ASPACE v de divulgacion de probleméaticas de nuestro
colectivo.

Entre las Actuaciones llevadas este afio, podemos resefar:
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V REUNIONES CON LA PLATAFORMA DE ASOCIACIONES DE RAGiIiEMTESEbrero de 2025 y
el 17 de febrero

V Reunidn corel Instituto de investigacion biosanitaria de granada (IBS)

V Reunién en la Escuela Andaluza de Salud publica el 20 de marzo: Donde se presentd el programa
de Conciliacién llevado a cabo por nuestra entidad.

V  REUNION CON la direccion del Complejo Hospitaldan Cecilio el 25 de marzo.

V lll Encuentro de Asociaciones en el Hospital Universitario San Cecilio (PTS) el dia 4 .de abril

6.2.3. Actividades de formacion dirigidas a personas con paralisis cerebral, familias y/o
profesionales:

El14y15deenero, 14y2085 0 NENRY F2NX I OAsy &20NB St a9y¥F2I

13y 14 de marzo formacion sobre Violencia de Género dirigido a profesionales y usuarios.

25 de marzo: Formacion de medidas de apoyo dirigida a usuarios.

El 2 y el 8 de abril: formacion de medidasapoyo dirigidas a profesionales y familiares.

El 15 y 23 de mayo: Formacién de Confederacién a dirigida a profesionales y familiares de nuestra

entidad en materia de violencia de género y paralisis cerebral.

1 EI 5 de junio: Formacion de Confederacionriidia a profesionales y familiares de nuestra entidad

en materia de lgualdad, Acoso y conciliacion.

18 de junio: Formacién de Confederacion a personas usuarias sobre Testamento vital.

30 de junio: Formacion de Confederacion a familias y profesionales pabimonio protegido.

Se han mantenido durante todos los martes de las 2025 reuniones con los usuarios del centro

ocupacional sobre el enfoque social de derechos.

1 Se han mantenido durante todos los viernes de las 2025 reuniones con los usuarios de la RGA
ASPACE ocupacional sobre el enfoque social de derechos.

9 16 de diciembre reunién con Confederacién sobre Paralisis Cerebral y Vida Independiente.

= =4 -4 A A
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6.2.4. Actividades de Sensibilizacién Social:

- DIA MUNDIAL DE LA PARALISIS CEREBRAL:

En este afio 2025 la Campadigl Dia Mundial de la Pardlisis Cerebral gir6 en torno a la importancia
de reivindicar una Estrategia Estatal para las grandes necesidades de apoyo donde se reivindico la necesidad
RS RAALRYSNI RS 248 NBOWzNB2YATOCAl LI2&824a | RS0dzZt R2ad .

Paa lo cual se llevaron a cabo una serie de Actos que a continuacion detallamos:

DN DiA NUNDIADE LA PARALISS CEREBRAL ASPACE GRANADA

- Proyecciéndel VideRS tF /I YLI 3+Y a,! ¢h/ ! £33 tF LINRARYOAL

para las personas con grandes necesidades de apoyo. Elaborado por Confederacion Nacional
ASPACE y que se difundira por redes sociales y medios de comunicacién a nivel nacional.
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- Lectura del Manifiestorealizada por personas con pardlisis cerebral y representacion de las
distintas Administraciones asistentes.

En este dimosacompafiaron las siguientes autoridades:

Presidenta del CERMI Andaluz.

Diputada provincial de Bienest8pocial.

Secretaria General de la Subdelegacion del Gobierno en Granada.
Delegada Territorial de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad.
Delegado Territorial de Salud.

Alcaldesa de Granada.

= =4 =4 =8 -4 =9

- DIA INTERNACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD

Con notivo de la celebracion del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad 3, asistimos a la
Marcha por la Discapacidad con final en la Plaza de las Pasiegas donde se hizo una lectura del manifiesto por
parte de usuarios de los distintos centros decdgacidad de Granada.

6.2.5. Actividades de Promocién de la Salud:

. PROGRAMA APOYO A CUIDADORES DE PERSONAS CON PARALISIS CEREBRAL: SERVIC
RESPIRO A DOMICILIO

En este afio 2025, dicho Programa ha sido subvencionado por la Consejeria de Igualdad y Politicas
Sciales, con un total de 203 horas. A través de este Programa se han realizado actuaciones de apoyo
domiciliario no solo cubriendo los objetivos que plantea el programa, sino, adaptandolo a las necesidades
gue cada una de las familias nos planteaban.

Objetivos. Promover la permanencia en la comunidad y apoyar la convivencia en el hogar familiar
de personas con discapacidad.

Ofrecer apoyo y asistencia a familias con discapacitados graves.
Servir de red de apoyo a la familia previniendo situacionessttés.
Cubrir situaciones de emergencias familiares.

Facilitar el acceso a actividades de ocio por parte de las familias.

<<<<L

Requisitos del programaPara llegar al maximo de familias posible, una misma familia no podra
beneficiarse de mas del 10% de lasdsor

V Los servicios tienen una duraciéon maxima de 5 horas diarias.
VI/IFIRF FFEYATAlI O0SYSTAOAFNREF |02yl NI HEXTn € LIZ2N K

Necesidades cubiertadNecesidad de realizar salidas o acudir a ciertos compromisos a los que no
pueden ir acompafiados por sijdicon discapacidad.

V Necesidades de realizar actividades de ocio por parte de la pareja.
NUmero de servios realizados en el periodo: 75

NUmero de familias beneficiarias: 39
1 SERVICIO DE RESPIRO FAMILIAR EN RESIDENCIA

El Programa de Respiro Familiar o estancias temporales en Instituciones Socials=cassorcon el
gue pueden contar las familias en situaciones de urgencia, asi como para temporadas de descanso de los
cuidadores principalesEl numero de personas bengarias de los servicios de Respiro en la RGA ASPACE,
ocupando plaza concertada a través de Dependencia durante el afio 2025, t& sidodo el periodo de
tiempo de estancia demamdio en un 70 % de los casos da&es porque han pedido prérroga
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En nuetra realidad, nos encontramos con la demanda por parte de nuestros socios de poder contar
con un recurso para sus familiares, por lo que, desde Aspace, se ofrece la posibilidad de hacer uso de la plaza
de Residencia destinadas al Programa de Respiro @douma también de forma privada. Eso si, teniendo
prioridad las plazas resueltas por la Administracion.

De esta forma, en el afio 2B2ha seguido incrementandose el nimero de solicitudes de Respiros,
teniendo en cuenta los privados de los que hablamdsrarmente. Los motivos han sido distintos en cada
caso (hospitalizacién de cuidador principal en el caso de Respiros concertados, estancias de fines de semana
por motivos de urgencia sin hospitalizacion, asi como otras necesidades) y la duracion rileatiss se
reduce a estancias de dos o tres dias habitualmente, con alguna excepcién

1 TALLER DE GIMNASIA REHABILITADORA PARA CUIDADORES:

Este Taller comenzé en el mes de octubre de 2025. El Objetivo es ayudar a afrontar mejor el dia a
dia de los cuidadorede personas con discapacidad, dado los esfuerzos fisicos a los que se ven sometidos
por los cuidados que ofrecen. Esta actividad se ha llevado a cabo en las instalaciones de la Asociacion, al
igual que en afios anteriores, todos los lunes en horario d&51lh. a 12:00h. N° de Participantes: 12.
Impartido por una fisioterapeuta de la Asociacion.

f TALLER LUDICO DE VERANO:

Dada la demanda de muchas familias continuamos en este afio 2025 con este Taller, que pretende
facilitar a las familias la posibilida& geguir con sus obligaciones laborales en los periodos vacacienales
escolares de sus hijos/as en edad escolar.

Dicho taller se llevé a cabo del 23 de junio al 31 de julio. N°. de personas beneficiarias del taller: 7

' PROGRAMA DE CONCILIACION:

Un Programa financiado por la Consejeria de Igualdad, a través del cual se intenta facilitar a las
familias de nuestros usuarios /as la posibilidad de que sus hijos/as permanezcan en nuestro Centro fuera del
horario oficial, a través de la contratacion dea monitora. Dicho Programa tuvo una duracion desde el 1
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de enero hasta el 30 de septiembre. El nimero de familias beneficiarias ha sido: 64 y un total de 339
servicios realizados.

6.3. Centro deEstancia Diurna

Identidad y Misién del Servicio

ElCentro de Dia es un recurso especializado en régimen de media pensién dedicado a la atencion
integral de personas adultas (mayores de 16 afios) con Paralisis Cerebral y Discapacidades afines. Nuestro
modelo de intervencion se aleja del asistencialismo tiadial para centrarse en un enfoque Habilitador y
Transversal, donde cada usuario es el protagonista de su propio proyecto vital.

Durante el ejercicio 2025, hemos acompafnado a 62 personas, manteniendo nuestro compromiso de
calidad a través ddTontrato dePrestacion de Servicion la Consejeribnclusion Social, Juventud, Familias
e lgualdadde la Junta de Andalugieon un total de 72 plazas acreditadas.

Metodologia: La Persona en el Centro

Nuestra labor se articula a traves de la Programacion Anuar&leyy, [
de forma individualizada, mediante la Planificacion Centrada en la Pers
(PCP). Trabajamos sobre las ocHonensiones de Calidad de Vida);
garantizando que cada actividad impacte directamente en el biene
emocional, la autodeterminacién y laclusion social de nuestros usuarios.

Horario de atencion: lunes a viernes, de 09:00 a 17:30 h.

AREAS DE INTERVENCION LOGRADASSEN 202

1. Salud y Bienestar Fisico: Mas alla del cuidado

Control _Postural y Ergonomia:Supervisibn constante de
posicionamiento en sedestacion y de adaptaciones técnicas personaliz
para prevenir deformidades y mejorar el confort.

Innovacion en Alimentaciéilemos avanzado significativamente en
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seguridad alimentaria. Destacailaplementacion de texturas tipo "pudin” y la progresiva introduccion de
platos texturizados, fruto del trabajo conjunto entre el servicio de cocina y logopedia para abordar la disfagia
y mejorar la experiencia sensorial del comedor.

2. Comunicacién y Vanaudia Tecnolégica

Fomentamos la expresion espontanea y el uso de Sisteamasentativos y alternativos de
Comunicacién (SAAC). A través de asambleas y talleres, dotamos a los usuarios de herramientas para
manifestar sis necesidades basicas y deseos e imterts fomentar su ustanto en el centrocomo en su
entorno comunitario.

3. Autonomia y Capacidades Personales

Vida Diaria Entrenamiento en desplazamientos autonomos, higiene personal y alimentacion, ajustando los
apoyos a las capacidades de cadespea.

Estimulacion Sensoridllso de nuestra sala multisensorial para trabajar la percepcion tactil, aromaterapia y
estimulacion visual/auditiva, promoviendo la relajacion y la conexién con el entorno.

Pag.15 de 64 - [www.aspacegranada.org] | [www.facebook/aspace.granada] [Twit@aspacegranada] [Instagraaspacegranada]



XLV ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS DE ASPAB®EmMoria Anual de Actividades 2025
29 de mayo de 2026

Funciones Cognitiva$alleres de atencién y memoria mediante herramientas digitales y dinAmicas grupales
gue mantienen activalas funciones cognitivas

4. Desarrollo Psicomotor

Motricidad Fina y GruesabDesde actividades de precision (escritu
manualidades, decoraaiy hasta ejercicios de movilidad funcional (vestiois
deambulacién y lanzamientos), orientados a mantener la funcionali
fisica maxima posible.

Proyectos Destacados y Vida Social

Entendemos el ocio y las relaciones como pilares de la autoedkista.
afohan destacado especialmente:

Taller de Teatro y Grupo "Activa tu VozEspacios de empoderamients
donde el usuario gana seguridad y visibilidad.
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Terapia Asistida con PerrodJna intervencion motivadora que mejora el estado animico y la interaccion
social.

3
X

Participacién CiudadanaFomento de la autodeterminacion, permitiendo que los usuarios propongan y
elijan sus actividades diarias, reforzando su rol como ciudadanos adultos de pleno derecho.

"Tratamos con personas adultas; nuestro mayor éggoque cada dia puedan expresar quiénes son y qué
guieren hacer, garantizando una vida con sentido y dignidad."

El Consejo de Participacién de este centro se reunié el 21 de mayo.

6.4. Centro Ocupaciona

Trabajamos para proporcionar una actividad util y fomenta integracién social a personas con
pardlisis cerebral y diversidad funcional, que no puedan acceder a puestos de trabajos ordinarios o centros
especiales de empleo. Contamos con un programa de ajuste personal y social, con el objetivo de dotar de
herramientas necesarias para su desarrollo normalizado. La edad minima es de 18 afios y debe tener un
grado de discapacidad reconocido superior al 33 %. El Centro cuenta con una programacién general y otra
individual (PPA, Plan Personal de Apoyo). Tienémjsmso, una prestaciéon complementaria de comedor y
transporte, fomentando la colaboracién de los usuarios en todas las tareas del Centro.

El numero de beneficiarios/as en el afio 2@&ciende a 13. El horario de funcionamiento es de lunes a
viernes, de M0 a 17:30 horas. EstCentro tiene Conciertta Consejeria dénclusion Social, Juventud,
Familias e Igualdad, a través de Contrato de prestacion de sewadcion total de 25plazasacreditadas

Este aflo eMODELO BASADO EN DERECGHO®E trabajado de forma més especifica y progresiva
para que los usuarios vayan adquiriendo mas autonomia basada en sus decisiones y la aceptaciéon de las
O02yaS0OdsSSyOAlla RS flFa YAaavYlrad 9f [/ SyYyGidNR hOdeadorOA 2y |
social por medio de una ocupacién de las personas con paralisis cerebral y diversidad funcional, asi como
autonomia personal y toma de decisiones, dentro de la sociedad actual, permitiendo abrir nuevas vias de
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interactuacion entre ambos sectores da poblacion. Todo ello ofreciendo una atencion directa y
multidisciplinar contando con el apoyo fundamental de las familias.

El trabajo para el mantenimiento y potenciacién de habilidades y destrezas para el desarrollo de la
capacidad expresivartistica y ocupacional, se realiza por medio de talleres, creando habitos de
responsabilidad hacia el trabajo y fomentando la integracion social de las personas con diversidad funcional
y en concreto de las personas con paralisis cerebral. De esta forma y sdbreldstacando el aspecto
expresivo y artistico, trabaja la motivacion como aspecto clave en el desarrollo de los usuarios del centro.

Seguimos con una premisa fundamerqak esel hat whalL{ h 59 canfeWgé cadalL | b ¢
uno se compromete a terminar larea que haya decidido empezar, de tal forma que se creen habitos de
responsabilidad en diferentes &mbitos. Por este motivo hemos hecho mas hincapié en la libre eleccion tarea
y/o actividad. De esta forma no hay ningun usuario/a adscrito/a a un tallermétado, sino que son ellos
mismos los que deciden dentro de la variedad y los recursos que se le pueden ofrecer.

Teniendo en cuenta el espacio del que disponemos y las necesidades de nuestros/as usuarios/as y
las demandas que nos transmiten contamos Bdalleres:

Taller de imprenta digital.

Taller de sublimacion.

Huerto urbano / Productos Naturales
Taller de madera

Taller de artesania reciclada.

uohkhwpbpE

Seguimos manteniendo los requisitos que se exigian para poder ser proveedores al Por Mayor de la
empresaMakito, por tanto, la Asociacion se sigue beneficiando de ésta condicién para diferentes articulos
gue requieren los servicios de la entidad, principalmente el servicio de Formacion.

1.- Taller de imprenta digital

No hemos dejando de realizar trabajoarg la asociacion
sobre todo para el Servicio de Formacion y en lo referente a
productos para obsequio y material de uso interno.

Los disefios propios de las libretas y su comercializaciéon
siguen siendo un objetivo mas enfocado a generar una identidad
enlos articulos que realizamos.

Seguimos trabajando la importancia de la intervencion
del usuario/a en todo el proceso de elaboracién de los productos,
aunque eso impligue una bajada de produccion. Todo ello
redunda en la mayor implicacibn y motivacion des/as
usuarios/as compensando con creces la disminuciéon de
produccion. El taller de imprenta sirve fundamentalmente de
soporte para el resto de talleres.

2.- Taller de sublimaciéon

Hemos conseguido afianzar a clientes, como los organizadores del Blythecom, Instituto Cervantes y
disefiadores graficos como Manuel Vaca y Marteca. Al mismo tiempo y como actividad destacable, hemos
sido proveedores del material para la 12 Carrera orgarizaor Aje (Asociacion de jévenes empresarios)
realizando un pedido elevado en un tiempo record. En este taller se ha conseguido una autonomia de los
usuarios muy importante, siendo el monitor supervisor de la actividad. Destacamos también la importancia
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del trabajo en cadena, como en otros talleres lo que favorece la intervencion de gran cantidad de usuarios a
lo largo del proceso aportando cada uno su granito de arena.

Sublimacion

3.- Taller Huerto Urbano / Productos Naturales

Es una muestra mas de la importancia que tiene el medioambiente en la gestién y el dia a dia del
Centro Ocupacional. El Taller productos naturales sigue siendo una bonita actividad muy relajante y
productiva ya que gran parte de lo que producimos en ektiouros sirve de materia prima. Poco a poco
nos hemos cargo de las diferentes plantas y arboles que hay por el centro, asi como la limpieza de algunos
espacios. En la misma linea de trabajo con la naturaleza y el bienestar personal se ha creadode taller
elaboracion de productos naturales, teniendo muy buena aceptacién. Se realizan velas aromaticas,
alcoholatos de romero y lavanda, asi como jabones tanto de aceite reciclado como de glicerina.

Centrandonos en las plantas aromaticas, afiadimos actividaneno la realizaciéon de sacos
aromaticos con retales de telas uniendo asi el taller de reciclaje a esta actividad.

Es actividad muy demandada por los usuarios ya que implica trabajo al aire libre y sobre todo una
recompensa y motivacion muy importanteorfo mejora del espacio en el centro, asi como de realizar una
actividad alternativa y natural se ha ido mejorando la disposicién del huerto urbano.

En este apartado debemos destacar la colaboracién con el Colegio Sagrado Corazon para el cual
realizamogodo un Proyecto de Huerto Urbano del cual hablaremos al final del apartado.

Sublimacién

Pag.19 de 64 - [www.aspacegranada.org] | [www.facebook/aspace.granada] [Twit@aspacegranada] [Instagraaspacegranada]



XLV ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS DE ASPAGEmMoria Anual de Actividades 2025
29 de mayo de 2026

4-¢F £ £ SNJ RS YI RSN} dGa#{ =L5!{¢

Seguimos utilizandonaterial donado por la empresa ANONpara hacer los cajones y mesas de
cultivo, asi como diferentes contenedores y medios para generar nuestro propio compostaje de forma que
sea lo mas natural.

Sigue siendo un soporte al taller de huerto urbano en lo referente a la realizacién de losa#gone
cultivo y la fabricacion de mesas y estanterias, las cuales tienen muy buena aceptacién entre nuestros
compafieros. Se ha trabado mucho el uso de la maquinaria y herramientas con las medidas de seguridad que
cada accién requiere llegandose a adquioimo una rutina adquirida.

Se ha ampliado de forma generosa la demanda de articulos de madera y es muy gratificante ver
cdmo van mejorando y especializandose los usuarios en ciertas actividades, como la realizacion de cajas y los
trofeos de la carrera.

Ma&s madera, mas vidas.

5.- Taller de Artesania Reciclada

Seguimos reutilizando los residuos generados en los diferentes talleres y en el centro en general
para elaborar objetos artesanales logrando piezas Unicas, logrando productos mas llamatorosiya
mejor salida de cara a su venta. Lo destacable de este taller es la variabilidad de la actividad dependiendo de
la época del afio y los residuos que se generan.

Este afio hemos dado importancia al reciclaje del papel (papel maché). Elaboramos qigetas
tenido mucha aceptacion como los mini trofeos, llaveros con formas, imanes, broches, cuadros y figuras de
decoracion.
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6.- Kiosco y Comunidad solidaria PORTAL13.

Dependiendo de le época del afio, sobre todo por la climatologia se ha colocado en la entrada o el
portdén de abajo. En cada caso gestionado por ellos mismos.

Este afio hemos ampliado el horario de atencién en el kiosco (de 9:30h a 12:45h), haciendo dos
turnos de atencién y ademas incorporamos el cobro con tarjeta, lo cual facilita la compra de productos a los
clientes.

Estas dos acciones estan estrechamente ligadas con la toma de decisiones y sus consecuencias,
siendo el escenario perfecto para el trabajped modelo de derechos.

En nuestraCOMUNIDAD SOLIDARIAstacamos la donacién de armarios, elaborados en el taller de
YIERSNI LI N tF SaoddzsStl AyFlLydAt a.StSyéeé & I R2yl
como esta dan respuesta anacesidad de hacerse visibles para mostrar su capacidad de ayuda a los demas
y Su aporte social.

ACTIVIDAD COLEGIO SAGRADO CORAZON Y ESCUELA INFANTIL BELEN

Como forma de llevar la entidad al entorno y dar visibilidad a nuestros usuarios, PORTAL 13.
aS3dziyz2a GNIXolka2lyR2 02y 2GNRa OSyidiNraxz Sy SaasS OfF
ampliando asi la red de contactos.

Este afio hemos realizado la donacién de moquetas. Seguiremos en contacto ya que este vinculo nos
hace, ademas, mejar la imagen de ASPACE Granada en el entorno.

La reunion del Consejo de Participacion de Centro Ocupacional se celebr6 el 8 de abril.

6.5. Atencidn temprana y rehabilitacion médico
funcional

6.5.1Rehabilitacion médico funcional.
Ambulatoria

Servicio donde sinparten tratamientos
Rehabilitadores de Fisioterapia, Terapia
Ocupacional, Logopedia, Psicologia e Hidroterap

La rehabilitacion médictuncional es
un conjunto de procedimientos, actividades e
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intervenciones que tienden a restaurar, mantenanejorar las funcionalidades fisicas, psicolégicas,
logopédica® socialepara que los/as personas usuarias puedan realizangums diarias de forma 6ptima.
Esto permitira que las personas usuarias alcancen la maxima autonomia 0 mantengan la quenya tie

El horario de funcionamiento habitual es de
mafiana 9h, hasta las 20:00 La distribucion de los/as
usuarios/as se ajusta a las necesidades de cada
servicio y de cada familia.

Dentro de este servicio se atienden a
personas usuarias de los distintos ageist Unidad de
Dia, Centro Ocupacional, Residencia y Personas
usuarias ambulatorias (aquellas que vienen del
exterior solo a recibir tratamiento), que tienen
diagndstico de Paralisis Cerebral o discapacidades
afines. También se interviene con sus famibare
padres, madres y hermanos, en cualquiera de las
areas. Los terapeutas Ocupacionales junto a los
distintos ortopedas llevan a cabo las adaptaciones de
las sillas y productos de apoyo.

El equipo de Rehabilitacion esta formado por
cinco fisioterapeutas, ddlogopedas, dos psicologas
y dos terapeutas ocupacionales.

El area PSICOLOGICA, interviene a nivel individual
con personas usuarias y sus familias y también lleva a
cabo el trabajo de AUTODETERMINACION vy
'/ ENFOQUE SOCIAL DE DERECHOS

Los TERAPEUTAS OCUPAKLIESI trabajan en las AVD (habilidades de la vida diaria) y en la
INTEGRACION SENSORIAL.

El equipo de FISIOTERAPIA realiza tratamientos individuales, adaptados a las necesidades de cada
persona, llevan a cabo intervencién con la maquina VIBRA, tratamidatbBDROTERKPyY tratamientos
con el EXOES@UETO.

Todas estas actuaciones se llevan a cabo en todos los centros de la Asociacion.

El nidmero de Personas Usuariagratidas en el servicio de Rehabilitacion Medico Funcional
ambulatoria, son de 66 personas.

El horario de funcionamiento habituak de mafana 9h, hasta las 20108 distribuciéon de los/as
usuarios/as se ajusta a las necesidades de cada servicio y diacalia

6.5.2Rehabilitacion médico funcional. Centros concertados.

El EQUIPO DREHABILITACIQOatiende a los/as usuarios/as que asisten y/o viven en la Unidad de
Dia, Residencia y Centro Ocupacional.
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El objetivo fundamental, es lograr la atencion integral del usuario/a teniendo en cuenta la
especificidad de su patologia. Potenciar al maximo las capacidades de las personas con paralisis cerebral
mediante una intervencion global, mejorar su calidad idiay obtener el maximo nivel de independencia.

Los contactos externos del personal de Rehabilitacion, dentro de los servicios de UD, CO y RGA, son a
nivel de Médicos Rehabilitadores y Ortopedas. Y los contactos internos, se llevan a cabo con los distinto
educadores y cuidadores a través de tutorias, las cuales tienen el objetivo de coordinar y consensuar las
distintas actuaciones, consiguiendo un enfoque global de las personas usuarias

Dentro de laUNIDAD DE Dial trabajo del equipo de Rehabilitacidierie varios enfoques: Todas
nuestras personas usuarias tienen una sesién de fisioterapia a la semana en unidad de dia. La
Administracion requiere un fisioterapeuta para todas las personas de unidad de dia, pero como no daria con
este perfil de un fisiotexpeuta para todos nuestros usuarios, la Asociacibn apuesta a mas de un
fisioterapeuta para dar una sesién gratuita a todos.

EnRESIDENCIA, el equipo de Rehabilitadifirrviene principalmente a nivel de trabajo conjunto
en la programacién de actividades y en el control y supervisién de la alimentacion, revisando pautas,
mejorando y adaptando las necesidades de apoyo.

También las personas usuarias con dificultadesudeghs, de Residencia, participan en la comida
texturizada. Y todos tienen unas pautas bien definidas para conocimiento de todos los monitores.

También se interviene a nivel Psicoldgico, a través de pautas para la resolucion de conflictos y
atenciones pesonalizadas segun las demandas.

El fisioterapeuta de Residencia lleva a cabo tratamientos individuales y dos sesiones grupales a la
semana.

Se sigue utilizando el cinturobn MOWOOT (adquirido a primeros de BBoln dispositivo que

estimula el intestino gieso para facilitar el trnsito intestinal. Esta solucion natural y no invasiva para el
estrefiimiento cronico, mejora su eficacia con el tiempo
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En RGA, también hay un fisioterapeuta para todas las personas usuarias, que reciben dos sesiones a
la semaa y dos sesiones grupales.

En el Centro Ocupacional, se lleva a cabo el progra
de Ajuste personal y Social. El cual abarca la globalidad de las peg
interviniendo en las distintas necesidades, bien de forma grupal comn
en forma individual.

De igudmanera, se ofrece a las familias y/o usuarios que
puedan solicitar dentro del horario del centro (si asi lo desean) mas
intervencion, no solo motora, sino de otras areas como Hidroterapia
Terapia Ocupacional, Logopedia o Psicologia.

Nuestra intervenciomo solo es directa con el/la usuario/a, sink. .
a través de pautas a los distintos Educadores/as de las unidades.
Pautas de posicionamiento, pautas de alimentacion, de comunicaci
pautas conductuales.

Son las familias las que demanda este horario, ya que asi no tienen que volver por la tarde.
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Las personas usuarias atendidas en Unidad de dia son 52, en Centro Ocupacional 23 y 19 en
Residencia. El numero de Personas Usuarias que demandan los tratadestservicio de Rehabilitacion
son: 100 al mes. De hidroterapiadan 42 tratamientos a la semana.
El equipo de LOGOPEDAS a parte de las sesior
individuales, trabajan en la TEXTURIZACION de la comld
en la COMUNICACION ALTERNATIVA.

Para IaTEXTURIZACION del dia a dia, contamos co
el EQUIPO COMEDOR, esta formado por la Fisioterapeuta
Terapeuta Ocupacional, una Logopeda y una Psicéloga.
Interviene con las personas usuarias de las Unidades
definiendo las pautas, evaluando los problemas degios
y dando y emitiendo recomendaciones e informes, tanto a
nivel interno como externo.

El proceso déexturizacion se refiere a alimentos
gue han sido modificados en su textura para adaptarse a
necesidades especificas, sin cambiar significativamente s
sabor o valor nutricional.

Este equipo ademas de intervenir en la textura de

los alimentos, valora los problemas de disfagia, analiza y elabora las necesidades de apoyo de las distintas
personas usuarias, interviene a nivel conductual y define las pautével global de cada persona. La parte

de cocina en este proceso es indispensable, ya que apoyan la elaboracién de los texturizados e intervienen
en el uso de material especifico como el abatidor de temperatura.

Tras las valoraciones por pade la Logopeda de los problemas deglutorios, se ha informado a las
familias de la recomendacion de la textura de los alimentos. Es la familia la que decide una vez conocida la
recomendacion y los problemas asociados el tipo de alimentacion que quiersiptamailia.

COMUNICACION A TRAVES DE SAAC (comunicacién aumentativa, alternativa)

Para llevar a cabo la intervencion en SAAC (comunicacion aumentativa/alternativa) este afio el
equipo ASPACE Habla durante este afio, sigue interviniendo. El equipo ha valpeadonas usuarias de la
unidad de dia de centro ocupacional y de Rehabilitacion Medico Funcional Ambulatoria. Se han valorado
aquellas personas usuarias candidatas a un SAAC, se les ha entrenado, emitido un informe y acompafado al
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PTS para que el equpde logopedia determine la idoneidad o no de recetar un sistema alternativo de
comunicacion. Hay otras personas usuarias que tras la valoracion se ha definido un sistema de intercambio
de imagenes o se les ha elaborado un panel de comunicacién a tralgsniieda. Se han llevado a cabo
revisiones de los usuarios con SAAC, para modificar avanzar o corregir propuestas. También se ha llevado a
cabo valoraciones de menores del servicio de ATENCION TEMPRANA

A nivel psicologico, se han atendido a personasviddalmente de forma continuada y también
dependiendo de la necesidad se llevan a cabo entrevistas y escucha activa con personas usuarias de los
distintos servicios. De igual manera se han tenido intervenciones con las familias.

twh, 9/ ¢h aLbbhx!/Lhb ¢ b /¢

9f LINRPe&SOl2 adLbbhx!/Lhb ¢ b /¢ GASYS St 202SiA
personas con paralisis cerebral en su alimentacién, mediante el aprendizaje y diferenciacion de sabores a
través de la texturizacion de alimentos, en comdmion con sistemas de comunicacion alternativa.
Buscamos desarrollar una metodologia que les permita identificar y expresar sus preferencias gustativas, con
el fin de que, en un futuro, puedan intervenir en la elaboraciéon de sus propios menus, manifestand
gustos y diferencias de forma clara y significativa.

Para llevar a cabo este proyecto se adoptara un enfoque interdisciplinar, en el que cada profesional
aportara sus competencias especificas para lograr una intervencién integral y personalizagapéta
liderara el disefio del proceso de texturizacion de los alimentos, adaptando las consistencias segun las
capacidades orales de cada usuario para facilitar una experiencia sensorial segura y efectiva, ademas de
implementar sistemas de comunicaciolteanativa y aumentativa que permitan a los participantes expresar
sus preferencias y reconocer sabores. El psicélogo evaluara y reforzard los aspectos cognitivos, emocionales
y motivacionales del aprendizaje, asegurando que la experiencia sea sigaifigathidaptada a las
capacidades individuales. El terapeuta ocupacional trabajara la manipulacién y exploracién sensorial de los
alimentos texturizados, fomentando habilidades funcionales relacionadas con la alimentacion. Por su parte,
el fisioterapeuta se mcargara de valorar y facilitar el control postural y motor necesario para una correcta
participacién en las sesiones. La metodologia incluird sesiones individualizadas y grupales, donde se
presentaran alimentos con distintas texturas, se registrarandsguestas sensoriales y comunicativas, y se
promovera progresivamente la capacidad de tomar decisiones sobre sus propios gustos y preferencias
alimentarias.
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Este afio seguimos trabajando en el enfoque saiBatlerechos, ya que no es algo temporal, sino
gue propone un cambio de mirada, de paradigma y de cultura desde la raiz de la Asociacién. Un enfoque en
el que las propias personas con discapacidad son las protagonistas de sus propias vidas a travésade la t
de decisiones. La estructura de las asociaciones, se flexibilizan para adaptarse a las necesidades de decisior
de todas las personas, independientemente de su nivel de necesidades de apoyo.

Desde nuestra Asociacion, nos hemos comprometido al camhi$eecibido formacion, realizado
un autodiagndstico para ver en qué punto estamos y que necesitamos, mejorar, avanzar o cambiar.

En este proyecto participan varias asociaciones ASPACE de la Confederacién, y cada dia se unen ma:
personas a este nuevo enfoe. Hemos establecido objetivos y realizado reuniones periddicas con todas las
personas usuarias de la Residencia.

También, este afio paralelamente desde Trabajo Social, se esta iniciando con personas usuarias del
Centro Ocupacional

TALENTOS DE CONFEDEBRWC

Desde el area de Rehabilitacién, seguimos participando en los grupoFAHENTOS DE
CONFEDERACIONSs Talentos son Proyectos que tienen como objetivo el crear un espacio de encuentro
entre profesionales de las entidades ASPACE con el fin de congpadtimiento y experiencia acumulada
en las diferentes areas de trabajo.

Este afio 2025 desde Rehabilitacién, hemos participado en tres:"elatielos de Atencion”en el
cual, se han puesto en comun distintos documentos y formas de actuacion dentrs centros de UD y CO
de Andalucia.

El Talento dePersonas con grandes necesidades de Apoy&n este Talento que se lleva a cabo
conjuntamente desde 2020 con Aspace de Castilla Leén y Aspace Extremadura. Se ha terminado la creacién
de la escala comun oda finalidad de evaluar a las personas con grandes necesidades de apoyo, para poder
adaptar y mejorar su participaciéon en las distintas actividades. Durante este afio, hemos ampliado la escala,
la cual incluye las necesidades de apoyo no solo de lasnaerssuarias, sino las demandas de las propias
actividades.

La fisioterapeuta/terapeuta Ocupacional participa en el Talgntdo NI G+ YA Sy (G 2enel@ G SN
cual se esta trabajando en la elaboracién de una escala comun de fisioterapia con la finalida€drdema
valoracion conjunta de todos los centros Aspace. Se apoya en los estandares de la CIF

Ademas, nuestras logopedas siguen participando en gruposft @eSR RS | f HeY Sy i |
/| 2YFSRSNI OAsy! £ RYSY i li0X Syeidedm&DHit dzOA 5 v ¢

AUTODETERMINACION, RED DE CIUDADANIA ACTIVA ASPACE

Otro afio méas seguimos trabajado en el proyecto de ConfederasidfiOQDETERMINACION, RED DE
a/ L} 5!'5! bN! I /q@elnacé con |4 findlida® de que las personas con pardlisis cerebral avancen
en la autaleterminacion de su propia vida, en la inclusion social y en la disminucién de su nivel de
dependencia, teniendo en cuenta su opinion.

En este proyecto participan personas usuarias y personal laboral de todos los centros concertados.
Los/as usuarios/as deste proyecto decidieron cambiar el nombre de su grupo y por votacién han pasado a
llamarseGRUPO ACTIVA TU V®Z que independientemente del tema que se trabaje, se consideran la voz
de todos/as los/as compafieros/as.
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Iniciamos este afio 2025 con la edtabll OAsy RS dzy LISNAsRAO2 RS ! alLdk
+h% 59 ! {t! /93 St O2yGSyAR2 RSt YAayvY2s: SyiGNBoA
zona. También deciden hacer un sorteo sobre chistes en el cual pueden participaresupéqaona de
Aspace y otro de recetas de cocina. Ilgualmente hay un horéscopo y nuestras ultimas noticia.

Todo el periédico se hace con participacién de ellos, bien votando o bien haciendo sorteos para las
distintas elecciones.

Una vez impreso, se entre@ los diferentes servicios. Es un proyecto que disfrutan mucho, ya que
hay una participacion real, son los verdaderos artifices de periddico.

Como dltima noticia, exponen la salida a un concierto de piano que organiza la Caja Rural de
Granada

También este afio y la mano de la Confederacién en su propuestaN#OQUE SOCIAL DE
DERECHOQ®I grupo Activa tu Voz ha participado en las reuniones de muchas asociaciones ASPACE de
Espafia implicados en este enfoque.

Se ponen en comun respuestas sobre:u¢@s participar? ¢Qué hace falta para una buena
participacién? ¢ Como se puede facilitar la participacion? ¢ Son nuestros centros accesibles para participar?

Confederacion hace un documento con todas las respuestas y se definen lineas para progresar en la
participacion real de las personas usuarias en las Asociaciones y en su dia a dia.
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PROYECTOS CENTROS CONCERTADOS

Continuamos con dos proyectos que se llevan a cabo de forma anual.

1 PROYECTO AUTONOMIA PERSONAtende: Promover los
medios necesarios gra la habilitacion y rehabilitacion de
destrezas o0 habilidades para personas diagnosticadas
paralisis cerebral y afines mayores de 6 afios integradas
entorno de ASPACE vy brindar diferentes estrategias par§s
habilitacion o mejora de todas las deszas necesarias parg
realizar un correcto aseo personal, vestido y alimentac
independiente.

f PROYECTO DE HABILITACION FUNGCIQNAL pretende |
promover los medios necesarios para la habilitacion i g
rehabilitacién funcional integral de personas diagn@stas de
Paralisis Cerebral y afines mayores de 6 afios integradas
entorno ASPACE vy facilitar habilitacibn a nivel motorico, potenciando las capacidades fisicas y
respiratoria, implementar medidas para la habilitacion de capacidades de comunicacidla, ha
alimentacion- deglucion y respiracion. Y potenciar la aplicacion de medidas estimuladoras a nivel
cognitivo.

Estos proyectos se llevan a cabo,
en unos casos de forma de
intervencion individual y otras
veces de forma grupal. En estos
casos, se unepersonas usuarias
de Residencia con usuarios de
Unidad de Dia. Ademas de
trabajar los objetivos generales de

1 &y R los proyectos, se consigue una
@zl LV Wit :
w5 Al

N Rt ‘

Wil convivencia de ambos servicios,
‘ aumentando y favoreciendo las
relaciones sociales.
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EXOESQUELETO

El exoesqueleto, esna ortesis robdtica, cuya finalidad es mejorar el nivel motor del usuario,
aumentar la esperanza de vida y reducir y/o retrasar las complicaciones secundarias.

Permite al menor moverse libremente en el entorno (incluso hacia atras). Esta libertad de
movimiento es el sello diferencial de ATLAS, y es fundamental para los menores, ya que su desarrollo no es
solo fisico, sino también mental y emocional. Poder interactuar con otros menores y con elementos de la
GARF RAFNRIF o0l aS23 2cawvdedfBabfodisico. Sa Gy AYLRNIIFIYydS O

Durante este afio 2025 hemos ido aumentado el numero de usuarios y de sesiones con el
Exoesqueleto. Son dos de nuestras profesionales las que lo llevan a cabo.

Este afio MARSI BIONICS nos regalado material para intervencion. Msatdriald roles sobre los
gue los menores pueden aprender y utilizar cuando estan utilizando el dispositivo robotico, cocineros,
heroes- caballeros y deportistas.

Reflexién encuestas satisfaccién afio 2025

Analizando las encuestas de participacion, vemos que este afio ha habido una mayor participacion.

Ha habido un gran nimero de opiniones positivas que nos refuerzan nuestro trabajo, nos animan a
seguir avanzando.

También hay algunas opiniones de mejorasgsetambién nos animan, ya que implican un reto de
seguir avanzando.
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6.5.3Atencién temprana

Este afio, 2025 se han atendido 155 menores, El
17,6% de los tratamientos han sido de Fisioterapia,
20,24% ha sido de Psicologia, 17% de Terapia Ocupaci
el 44%de Logopedia

Realizamos al mes 600 tratamiento
aproxmadamente

La Atencion Temprana debe llegar a todos los ni
y nifias que presentan cualquier tipo de trastorno
alteracion en su desarrollo, sea éste de tipo fisico, psiq
0 sensorial, 0 se congkn en situacion de riesgo bioldgic
o0 social. Los menores de Atencion Temprana son deriv
por el Servicio de Salud, con edad de cero a seis afios.

El Horario del CAIT (Centro de Atencién Infa
Temprana) tiene horario de mafiana y tarde, desde |a8 &
hasta las 20:00 de lunes a jueves. )

Dentro de este servicio integral hay que destaca
disposicion e importancia dada por nuestros profesion
para establecer contactos y tutorias con otros profesion
que intervienen con nuestros usuarios de Régi
ambulatorio y de Atenciébn Tempranga sean otros
profesionales externos, profesionales del ambito sanit
o profesionales del &mbito educativo, en pro de mejorar
atencion ofrecida, unificando objetivos y poniendo en
comun pautas de actuacion.

Por ello semanalmente tenemos reuniones cbordinacion y sesiones clinicas, donde se ponen en
O02Ygy ySOS&ARIRSa>Y | @lyOSa & aSaArzzyS & LiWsSS5aaGla Sy

Nuestros objetivos son:

U Atenderalmenoryasufamilia
Desarrollasuscapacidadessinolvidarsuidentidad,respetandosupropio ritmo
Prevenina aparicionde trastornossecundario® asociadosl déficit.
Contribuirasudesarrollosocial afectivoy emocional potenciandosu autoestima.
Hacerparticipealafamiliadel procesode intervenciény estimulaciénconel menor
Capacitar a las familias para convertirlos en agentes activos en el proceso deriaitmn.
Prevenirconflictosenlaunidadfamiliar,asicomorestablecerl equilibrio emocional.

[t et et et S e S e 0 et

Todas las actuaciones del equipo tienen como epicentro la mejora delrpateola familia. Este afio
hemos intentado una mayor implicacion de las familias en las sesiones. La participacion directa en las
sesiones, permite que el trabajo realizado en el gabinete se pueda extrapolar a la casa y ademas dotar a las
familias de técitas y métodos para resolucion de problemas.

En todos los serviciog sigue dando una gran importancia a la recepcion de personBsaeticas
ya que la formacién en Pardlisis Cerebral es algo especifico y debemos de ser nosotros quien formemos a las
personas de las distintas &reas de intervencion. Asi hay convenios con las Facultades de Psicologia,
Fisioterapia, Terapia Ocupacional y Logopedbe acogen personas en practicas, tanto del grado como de
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los distintos mésteres. El feedback que recibimos por parte de las distintas facultades, es que somos muy
bien valorados y que hay una gran demanda de ejecucion de practicas con nuestrogpatgesi

6.6. Residencia Hogar

La Residenciblogar ASPACE es un servicio privado sin &nimo de lucro concertado con la Junta de
Andalucia (Consejeriaclusién Social, Juventud, Familias e Igugldpe da cobertura a nivel provincial.
Dispone de 20 plazas contatas, de las cuales 19 son plazas fijas y 1 pertenecen al Programa de Respiro
Familiar. Es una Residencia pasxrsonasadultas gravemente afectadas de pardlisis cerebral y diversidad
funcionales afines, en la que se presta una atencion integral, intagrambntinua, los 365 dias del afio en
horario de 24 horas al dia.

Ofrecemos atencidn especializada de manera permanente a través del Servicio de Rehabilitacién que
incluye: terapia ocupacional, fisioterapia, hidroterapia, logopedia, pedagogia, psicplagisenfermeria.
Ademas, contamos con transporte adaptado, cocina propia, en la que se elaboran comidas caseras
supervisadas y visadas por una nutricionista, e intentando que, en casos puntuales, por la necesidad
especifica de cada persona usuaria, sedamehacer modificaciones y/o adaptaciones de la dieta establecida
por la misma; asi como un servicio de ocio y tiempo libre que desarrolla un calendario anual de actividades
tanto dentro como fuera de la Residencia.

Dentro de nuestra cartera de serviciegemo servicios complementarios, se ofrece el de pelugueria y
el de podologia, realizados por profesionales particulares, que se ajustan a las necesidades de las personas
usuarias.

Desde Residencia se realizan actividades diarias, de lunes a viernesnpafidna y tarde, siendo
organizadas y supervisadas por la educadora de residencia y con la colaboracion de los cuidadores,

Desde la Residencia se facilita el cuidado a la familia, siendo ésta un pilar fundamental para una
atencion y cuidado cercano, @ague la persona usuaria no se desvincule de su entorno-fouitiar y la
familia no se sienta sobrecargada, .

Las personas usuarias de la Residencia, necesitan en su dia a dia, atencién individualizada debido a
las diferentes caracteristicas y gradosalectacién. Por ello, la principal linea de trabajo que llevamos a
cabo es la de mejora de calidad de vida y mejora de la atencion, adaptdndonos a esas necesidades tan
diversas. Desde necesidades basicas de la vida diaria como la salud, el aseo/|a&confid: KARNJ GF OA
cuidar la relacién con el entorno y su vida social y la participacion en actividades que influyan en su
desarrollo y estimulacion, asi como el contacto con la familia,

Podemos dividir las actuaciones del Centro en cuatro categjolda tareas desarrolladas por la
enfermera del centro, cuidadores y personal de rehabilitacion que desarrollan y llevan a cabo la atencion
directa y las funciones mas asistenciales y de cuidado y, por otro lado, el importante papel de la figura del
educalor, que se encarga de desarrollar la programacion de actividades del afio en curso y asegurar el ocio y
la parte social de las personas usuarias. Muy importante también, el personal de cocina, que junto a las
indicaciones médicas y de la enfermera, ofrecgra alimentacion controlada y saludable. La figura de
direccion, junto con la del educador velan por el correcto funcionamiento del centro y supervisan el
mantenimiento de la calidad de la atencién que se ha conseguido a lo largo de estos afios.

Nuestrosobjetivos van supeditados a la deteccion de necesidades. Abordadas en consenso dentro
de nuestras posibilidades y de las personas usuarias.

Durante el afio 202%uestro objetivo en cuanto aesarrollo de actividadeda sido que participen

el mayor numero d personas usuarias posibles, debido a los diversos grados de discapacidad que tenemos.
Las actividades estdn enfocadas segun las necesidades y caracteristicas de cada persona.
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Usuarios/as gravemente afectados: Tienen una gran afectacion tanto a nivelivamgomo fisico,
por ello nuestro objetivo a trabajar seria mejorar su calidad de vida, mejorar la respiracion, realizar control
postural, etc.

Usuarios/as de nivel cognitivo MedRajo: Este grupo presenta caracteristicas muy variadas.
Nuestro objetivacon ellos sera el de mejorar sus relaciones personales, trabajar la motricidad fina y gruesa,
fomentar la toma de decisiones, etc.

Algunas de las actividades ordinarias trabajadas y que se seguiran proponiendo debido a los buenos
resultados son:

- RelajacionA Es una actividad que favorece mucho su bienestar emocional, ya que le proporciona
tranquilidad. Utilizamos crema, velas arométicas y la musica, como modo para relajar el cuerpo y la
mente.

- Juegos de mesA Cuyo objetivo es disfrutar, que ntbene y que nos hagan pasar un buen rato. Los
usuarios/as participan en la actividad respetando el turno y se favorece el desarrollo cognitivo a la
vez que se disfruta de la actividad.

- PinturaA En esta actividad precisamos de la ayuda de un cuidadoruataab, ya que todos no
pueden realizarla. Utilizamos los distintos materiales (ceras, pintura de dedos, lapices, cartulinas,
etc.) en funcion de la temética que se trabaje para el disfrute de la actividad.

- CineA Esta actividad favorece mucho su atenciBtilizamos una metodologia activa para que
puedan ir siguiendo el hilo de la pelicula.

- Salida#gy en este caso la interaccion con el medio y la sociedad que nos rodea se ha visto mermada
por las circunstancias acaecidas pero eso no va a hacer que eure| fud sigan disfrutando de este
magnifico entorno en el que viven

Realizamos tambiéractividades tematicasen funcién de la fecha que se vaya acercando
(Halloween, Navidad, Dia de Andalucia, Semana Santa, Dia de la Cruz).

Son fechas muy especialeara ellos. Antes de su llegada preparamos adornos para decorar nuestra
casa y ademas creamos un recuerdo personalizado para las familias.

Lasactividades No ordinariason aquellas que se han realizado fuera del centro con el propésito de
aportar nuevas exeriencias.Estas realmente son las mas motivadoras para ellos, la demandan a menudo.

Para la realizacion de estas actividades es importante el grupo de voluntariado, ya que gracias a ellos
aumentamos el nimero de salidas y el nimero de personas usparaslida.
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Exposici® Pura Varela Parque adaptado Miguel iBs

Se pudieron realizar varias salidas y cuatro turnos de vacaciereapartado ocio y tiempo libye

ASPACE, en su interés continuo de mejorar la calidad de vida de las personas con Paralisis Cerebral,
AYLX Fydl FNBOdzSYidSYSy (S ydzS@2a aSNBAOAZ2AIT | RILIGI (
los/las usuarios/as.

Terapia asistida con perroLonsiste en la realizacion una serie de intervenciones en la que se
introduce el perro, (que redne unas caracteristicas especificas y esta entrenado para ello) como elemento
gue interacciona con la persona usuaria para conseguir los objetivos establecidada caso.

Maquina VIBRAEs un nuevo sistema de ondas mecasonoras selectivas para el tratamiento no
invasivo de patologias musculares y neuromusculares. Produce vibraciones de gran valor terapéutico. Se
consigue una mejora a nivel propioceptivisrdinucion de las contracturas musculares, reduccion del dolor
muscular, mejora y normalizacion del tono muscular y aumento de la resistencia de la coordinacion muscular
entre otras. A nivel logopédico, se esta observando una mejora en la degluciéncgpksdades
masticatorias. Los objetivos de la maquina vibra son:

- Normalizacién del tono muscular

- Reduccion del dolor muscular actuando a nivel de las contracturas musculares
- Mejorar la deglucion y capacidades masticatorias

- Mejorar la coordinacion de movientos a nivel de miembros superiores

- Mejorar la calidad de la marcha
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El area de Enfermeriiene como objetivo el fomentar la salud y la calidad de vida de nuestros
usuarios desarrollando un plan de cuidados que se lleva a cabo con la ayuda de logesidasiéamiliares
y los propios usuarios considerando siempre sus necesidades, su autonomia y los recursos disponibles. Las
principales lineas de actuacién son:

- VIGILANCIA DE LA SALUWbplantar mediante el proceso de enfermeria un plan de cuidados
individualizados para preservar y restablecer en la medida de lo posible las capacidades globales y prevenir o
retrasar las complicaciones y las incapacidades. Para ello se establecen objetivos a conseguir y se planifican
las intervenciones para conseguinos resultados optimos. Algunas de las intervenciones que se llevan a
cabo por la enfermera y el equipo de cuidadores son programa de prevencion de UPP (ulcera por presién),
protocolo de ola de calor, campafia de vacunacion, administracion de medigati@tamientos crdnicos,
programacion de controles analiticos de forma periddica, toma de constantes de forma rutinaria.

- DEMANDA CLINICAtencion a los usuarios en sus procesos patolégicos cronicos, agudos y
emergencias en estrecha colaboracion congosfesionales del C.S. Bola de Oro (médicos y enfermeros)
mediante un plan de cuidados, control de constantes, administracion de tto. prescrito

- GESTION:De tratamientos cronicos, de material e instrumental terapéutico, prestacion
farmacéutica y gestion de citas.

- COMUNICACION CON LAS FAMIIRABe fundamental en la atencion de nuestros usuarios, su
implicacion en los cuidados es fundamental. Es muyitapte para la enfermera que los familiares estén
informados del estado de salud de nuestros usuarios y se consulten las pautas e intervenciones para que se
tomen las decisiones de forma consensuada siempre.

- COLABORACION CON EL EQUIPO MULTIDISCIRIoNMIRIacion y enlace de la atencion
integral de los usuarios con el resto de técnicos implicados en el proceso y solucion de problemas
colaborativos.

En este afio 2025, el Organo datR#pacion de la residencia tuvo seunion anual ordinaria €14
de enero.

6.7. Club deportivo

El Club Deportivo Aspace Granada forma parte de la Federacion Andaluza de Deportes de Paralisis
Cerebral. Dentro de la Junta Directiva de la Federacion, nuestro club se encuentra representado con, Ana
Fajardo como Responsable técndmBoccia, José A. Gallego como representante del Club.

Tiene su ambito de actuacién en el deporte adaptado para personas con Pardlisis Cerebral. Los
deportes en los cuales ha participado a lo largo de esta temporada 2024/2025 han sido Batetismnyo,
ademas de en actividades de divulgacion y formacion de nuestras actividades deportivas.

Queremos sefalar que este afio 2025 comenz6 con una triste noticia, nuestro compafiero y amigo
Mohamed, deportista de que practicaba Slalom en silla de ruddasallecido el dia 24edenero debido a
una enfermedadyastrointestinal, fue un momento muy triste para nuestro club ya que Mohamed ha sido
una gran persona y un gran deportista go@ llevado el nombre del Cd. gsse Granada por todos los
lugares en logue ha participado siempre con una gran sonrisa ydjsamos resultados.

Actividades divulgativas y de promocion

Este afio hemos realizado y participado en una gran cantidad de actividades divulgativas, las
nombramos a continuacion.
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Durante estaemporada hemos organizado y participado en numerosas actividades de promocion y
divulgacion del deporte adaptado. A continuacién, destacamos las mas relevantes:

Exhibicion en FEGRADI (16 de enero de 2025)

Exhibicion en el CEIP San José de Calasanz da (DEJD2/2025)

Exhibicion de Boccia en el CEIP Miraflores de Monachil (10/02/2025)

Organizacion de la toma de tiempos de la Liga Andaluza de Slalom en el Pabellbn Nufez Blanca

(16/02/2025). Actividad organizada por el C.D. Aspace Granada.

Exhibicion de &ccia en el IES Nazari de Salobrefia (10/04/2025)

Exhibicion de Boccia en el Colegio de Educacién Especial Santa Teresa, junto al alumnado del CEIF

Reyes Catolicos de Granada (24/04/2025)

9 Jornadas vecinales de la Calle Yerma (25/04/2025). Participamosantlista huestros vecinos las
distintas modalidades deportivas que desarrollamos y colaboramos con la venta de papeletas de
nuestra rifa anual.

1 Exhibicion de Slalom en el CEIP Miraflores de Monachil (29/05/2025). Volvemos a Monachil para
mostrar otra de nestras modalidades deportivas.

9 Participacién en la Gala Anual del Deporte de Maracena (13/06/2025). En esta gala se rindio

homenaje a nuestro deportista Juan Luis Marfil, vecino de la localidad.

Exhibicion de Boccia en el IES Alhambra de Granada (282E)/20

Concentracién de Boccia organizada por la Federacion Andaluza de Deportes para Personas con

Pardlisis Cerebral (26, 27 y 28 de septiembre de 2&8villa)

= =4 =4 =4

= =4

=a =

Seguimos manteniendo nuestros acuerdos de colaboracion con el Ayuntamiento de Maracena, que
cortinta cediendo sus instalaciones para que Juan Luis pueda entrenar en su municipio, facilitando asi la
organizacion de los entrenamientos tanto para el deportista como para su entrenador.

Asimismo, continuamos colaborando con el Club Atletismo Granada,Josenitiendo que nuestro
atleta Nacho entrene en las instalaciones del Nufiez Blanca junto al resto del equipo, recibiendo
entrenamientos especificos y de calidad.

El proyecto deportivo del club se ha desarrollado principalmente en Granada capital stietagli
ciudades andaluzas como Jerez de la Frontera, Andujar, Almeria, Huelva, Sevilla, Malaga y Cordoba, sedes
habituales de jornadas de Boccia, controles de atletismo y tomas de tiempos de Slalom.

Durante esta temporada, Nacho Fernandez (Atletismo)vardlBallesteros (Boccia) han formado
parte de las selecciones andaluza y nacional respectivamente. Para nuestro club es motivo de enorme

orgullo comprobar como nuestros deportistas contindan creciendo y situandose entre los mejores de
Andalucia y de Espaf

Mas adelante se detallan los resultados deportivos obtenidos.

En cuanto a los entrenamientos de Boccia, estos se han realizado en las instalaciones del centro los
lunes, miércoles y viernes en horario de 16:00 h

Resultados déa Liga Andaluza de Boccia 2022025

Categoria BC1
f Alvaro Ballesterosonsigui6 eB.° puestoen la Liga Andaluza de Boccia, resultado que le otorgd

plaza para participar en el Campeonato de Espafia Individual celebrado en Alicante durante los dias
13, 14 y 15 de junio de 2025.

1 José Zamor#ogro el4.° puestoen la categoria BC1.
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Categoria BC3
9 JuanLuis Marfilconsiguio eB.° puestoen la categoria BC3.
Equipos BC1/BC2

Esta temporada, debido a cambios en la normativa, nuestros deportistas participaron en diferentes equipos:

f Alvaro Ballesteros compiti6 junto a dos deportistas del C.D. Infatigadl8swlla, logrando &2
posicion

1 José Zamora particip6 también junto a compafieros del C.D. Infatigables, obtenidntipdaicion
clasificacion que les dio acceso al Campeonato de Espafia de Equipos y Parejas celebrado en Sevilla
en febrero de 2025.

Parejas BC3

La pareja formada paluan Luis Marfiy Kennet(C.D. Mijas) logro [&.2 posicion
Campeonato de Andalucia de Boccidlmeria 29 y 30 de marzo de 2025.

Nuestro club volvié a participar en el Campeonato de Andalucia de Boccia, celebraddiesie
Almeria. En este campeonato se entregaron tanto los trofeos de la Liga Andaluza como los correspondientes
al Campeonato Andaluz.

Nuestros deportistas demostraron nuevamente su esfuerzo, compromiso y excelente nivel
competitivo, obteniendo grandes seltados:

§ Alvaro Ballesteros; 1.° de Andalucia en categoria BC1.

9 José Zamorag 3.° de Andalucia en categoria BC1.

9 Juan Luis Marfig 3.° clasificado de Andalucia en categoria BC3.
9 Luis Molinag 5.° clasificado de Andalucia en categoria BC3.

Copa de Espafde Individualde BocciaAlicante, 13, 14 y 15 de junio

El Campeonato de Espafa Individual de Boccia, celebrado en Alicante, concluy6 con un meritorio 7.°
puesto.

Aunque esta temporada no hemos alcanzado nuestros mejores resultsgigsimos trabajando y
manteniéndonos entre los diez mejores deportistas del ranking nacional.

Resultadodnternacionales de Boccia.
World Boccia Challengeii Poznan (Polonia)
27 al 31 de junio de 2025

Como ya hemos sefialado anteriormente, Alv&allesteros, deportista de categoria BC1, forma
parte de la Seleccion Nacional de Boccia

Durante esta temporada participé en el World Boccia Challenger de Poznan (Polonia). En esta
competicion, el equipo nacional participé Unicamente en la modalidad paipes, descansando a nivel
individual.

La participacion fue un gran éxito, consiguiendo el 1.° puesto y la medalla de oro. Alvaro volvié a
demostrar su enorme evolucion y nivel competitivo en la modalidad por equipos.
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Campeonato de Europa de Boccia
Zagreb, (Croacia). Del 8 al 16 de julio de 2025

En el Campeonato de Europa de Boccia disputado en Zagreb, una competicion mucho mas exigente y
con un altisimo nivel internacional, el equipo nacional consiguié un excelente 5.° puesto europeo.

Nuestro joven equip continia demostrando un enorme potencial y una gran proyeccién de futuro
Resultados de Atletismos adaptado
Lanzamiento de disco, peso y jabalina

Durante esta temporada, nuestro deportidgnacio Lopez Ferndndém participado en diversos
controles de atletismo celebrados en Motril y Granada. Estas competiciones permiten obtener las marcas
necesarias para lograr la clasificacién oficial para el Campeonato de E#giads, durante la temporada
participo en:

w arhpeonato de Catalufia Open de Atletismo Adaptado

Celebrado en Igualada el 16 de marzo de 2025.

w /IYLS2yl G2 RS 9aLl 3 !oazftdziz LN/ 2YdzyARIRS& !
Discapacidad 2025

Celebrado en Guadalajara los dias 12 y 13 de abiril.

Nacho participé como integrante de la Seleccion Andaluza, logrando junto a su eqibpdaicion
nacional solo por detras de la Comunidad Valenciana.

w /FYLS2ylFi2 RS 9aLl 3F ! o0az2fdziz RS /fdzoSa RS ! {(f S,
Celebrado en Fuenlabrada (Madrid) tbas 12 y 13 de julio.

Premio Rifa 2025

Este afio hemos vuelto a celebrar nuestra tradicional rifa anual. El sorteo tuvo lugar el 24 de junio de
2025.

La papeleta ganadora finaliz6 en el nUm&#y. Sin embargo, dicha papeleta no habia sido
reclamadaporlo que el premio no pudo entregarse.

El premio consistia en:

1 ¢ NBSGI NB3AFE2 RS 9f /2NIS Ly3ftsa GFft2NrRIFE Sy
1 Lote de ropa deportiva Kappa.
9 Cuadro donado por nuestra amiga y pintora Pura Varela

Recursos Humanos
Las actividades desarrolladas duranteaggimporada han estado dirigidas a un grupdbdieportistas

1 4 deportistas en la modalidad de Boccia.
1 1 deportista en Atletismo Adaptado.

Todos ellos presentan diferentes niveles de afectacion, por lo que las actividades y entrenamientos han
sido adaptads a las necesidades individuales de cada participante.
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Voluntariado
Durante esta temporada, el club ha contado con:

1 5 personas voluntariagn la modalidad de Boccia.
91 De ellas2 son trabajadoras de Aspace

Queremos destacar la enorme labor humatesarrollada por todas las personas voluntarias, asi como
agradecer especialmente el apoyo de las familias de nuestros deportistas, cuya implicacion y colaboracién
han sido fundamentales para poder llevar a cabo muchas de las actividades de nuestro pegoefio

6.8. Ocio y Tiempo libre

2023 2024 | 2025 |
ACTIVIDADES DE OC=2= TS

Desde el area de Ocio y Tiempo libre entendemos el Ocio -

f El ambito de la vida de una persona, que redunda enf
propio beneficio, entre los que se encuentran su libertad |
eleccion, creatividad, satisfaccion, disfrute, placer y
mayor felicidad. Comprende formas de expresién cuy
elementos son de naturaleza fisica, intelectual, soc
artistica o espiritual.

T Un recurso importante para el desarrollo integral de
persma y un factor fundamental de su calidad de vida.

1 Una actividad que fomenta la buena salud general y el bienestar de las personas con Pardlisis
Cerebral, al ofrecerles variadas oportunidades que le permite a nuestros usuarios/as seleccionar las
actividades y experiencias que se ajustan a sus propias necesidades, intereses y preferencias y asi
consiguen su maximo potencial de ocio cuando participan en las decisiones que determinan las
condiciones de su propio ocio.

1 Un derecho basico como también lo sonelducacion, el trabajo y la salud; de los cuales nadie
deberia ser privado por razones de edad, raza, religion, salud, discapacidad o condicién economica.

Es por ello que, a través del Servicio de Ocio y Tiempo libre, se ofrece:

U Realizar actividades adapt@sl y especializadas a las caracteristicas de cada usuario/a
intentando lograr la maxima integracién personal y social de las personas con Pardlisis
Cerebral, promoviendo su desarrollo personal y facilitando su acceso a los bienes de ocio,
tiempo libre y citura en igualdad.

U De igual modo, ayuda a proporcionar un descanso y respiro a las familias con hijos e hijas a
su cargo a través de los periodos vacacionales.

0 Formar y apoyar a las personas con Paralisis Cerebral y a su entorno para el ocio y el tiempo
libre proporcionandoles los apoyos necesarios para que las personas de cualquier edad
lleguen a disponer de las habilidades necesarias para disfrutar de su tiempo de ocio de la
forma mas autbnoma posible, fomentando al mismo tiempo la inclusion social.

U Déender que el Ocio es un derecho humano fundamental que favorece el desarrollo
personal y social, por lo que el tiempo libre que se destine al ocio es muy importante para
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todos/as y adquiere mayor importancia en aquellas personas que tienen algun tipo de
discapacidad ya que se trata de un medio esencial para lograr el bienestar emocional, la
adquisicion de nuevos aprendizajes, el desarrollo de relaciones interpersonales y el fomento
de la inclusién en el propio entorno.

Entre |& actividades a destacar ast

- Programa de Vacacionesse han
realizadoSEISurnos de vacaciones.

- JEREZ DE LA FRONTERBRUPO
OCIO) 04/04/2025 al 07/04/2025.

07/07/2025 al 13/07/2025.

- PAMPLONA: (UD, C.O Y RGA=

21/07/2025 al 27/07/2025.

- JEREZ DE IRONTERAWUD, C.O
RGA) 01/09/2025 al 07/09/2025.

- BENIDORM: (UD, C.O Y RGA
22/09/2025 al 28/09/2025.

I_q

- TORREMOLINOS (UD y RGA) S

- BADAJOZY MERID&RUPO OCIO) 28/11/2025 al 01/12/2025.

Terapia Canina (HACHIKO EDUCACION CANINA) reanud6 sus terapias en el mes de octubre hasta el m
de junio donde por las altas temperaturas y el bienestar de los animales se cesaron hasta reanudarlas en

septiembre.

Otras celebraciones y actividades

A Cartero real (enero) A Visita de la Tuna.

A Cabalgata de Reyes (La lanzada) A Salidaocio.

A Roscon de &es (enero) A Pantano de cubillas (MaheBan Miguel)

A San Valentin (febrero) A Turno vacaciones ocio (Jerez de Frontera)
A Subida a la noria(febrero) A Salida campo de futbol (Escuela
A Salidas ud. Internacional de Gerencia)

A Cine residencia(febrero) A Procesion semana santa

A Carnaval (febrero) A Desayuno Semana Santa

A Dia de Andalucia (febrero) A Misa Jubileo

A Teatro a beneficio de Aspace (febrero) A Participacion en la Media Maraton de
A Carnaval (marzo) Granada

A Cine residencia (marzo) A Dia dda Cruz (mayo)

A Viaje a Motril (abril) A Turno vacaciones Torremolinos

A Viaje a Nerja( mayo) A Turno vaciones Pamplona

A Salida al centro civico (exposicion) A Fiesta de la espuma

A Cena benéfica de Aspace A Fiesta playera(agosto)

A Convivencia (junio) A Cine(agosto)

A Salida grupo de ocio cenay Pub A Fiesta del agua(agosto)
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Fiesta cowboy A Teatro de Navidad ASPACE (diciembre)
Playa residencia ,

Turno de vacaciones jerez

Visita real Escuela Andaluza del Arte
Ecuestre

Visita al zoo de jerez

Pasacallefiestas del Zaidin

Salida ocio restaurante y pub(septiembre)
Turno de vacaciones Benidorm

Museo del chocolate

Visita terra natura

Captacion del voluntariado (octubre)
Carrera aspace( octubre)

Acto benefico Palacio de los Cérdova
Celebracion Halloween/Diaedtodos los
santos

Participacion en la Plataforma del
Voluntariado de Granada (noviembre)
¢ttt SN a9f aSaAil ¢
Salida centro comercial (noviembre)

Cine residencia (noviembre)

Encuentro Provincial

Concentracion Puerta de la Justicia
(Granada 2031) Salida al Pantano del Cubillas

Turno devacaciones Badajoz (grupo ocio) i

Marcha dia de la Discapacidad (diciembre) A Visita Papa Noel (MaheBan Miguel)
Jornadas dia del Voluntariado ( diciembre) A Salida Manuel de Falla (concierto
Salida cine ocio (diciembre) A Chocolatada y churrgsliciembre)
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Dia Mundial de las Personas con Pardlisis Cerebral Dia de Playa
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" REAL ESCUELA  ANDA
DEL ARTE ECUESTRE

De vacaciones en Jerez

Turno de vacaciones en Pamplona Visitamos al Granada CF

Visita de la Tuna de Arquitectura Técnica
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